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ค ำน ำ 
 
 แผนยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2568 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) นี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้บรรลุเป้าหมายประชาชนสุขภาพดี
เจ้าหน้าที่มีความสุขระบบสุขภาพยั่งยืนอันจะน าพาประเทศไปสู่ความม่ันคงมั่งค่ังยั่งยืนโดยวางกรอบแนวคิดให้
มีความเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีแผนปฏิรูปประเทศด้านสาธารณสุขแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 ประเทศไทย 4.0 นโยบายรัฐบาลการปฏิรูปด้านสาธารณสุขปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงแผนพัฒนาสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดยแผนยุทธศาสตร์ฉบับนี้ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ความเป็น
เลิศ 4 ด้านของกระทรวงสาธารณสุขคือ 1) ด้านส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ 
(Promotion, Prevention & Protection Excellence) 2) ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) 3)
ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)และ 4) บริหารเป็น เลิศด้วยธรรมาภิบาล(Governance 
Excellence)  
 ในการนี้ คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี จึงจัดท าเอกสารฉบับนี้เพ ื่อให้ทุกหน ่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องใช้เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่เน้นหนักให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและใช้
เป็นกรอบแนวทางการถ่ายทอดนโยบายและแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพ สู่การปฏิบัติของหน่วยงานในสังกัด
ทุกระดับ และขอขอบคุณคณะกรรมการและคณะท างานทุกท่าน ตลอดจนหน ่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกหน่วยงาน 
ทีไ่ด้ให้ขอ้มูลที่เป็นประโยชน์ในการจัดทำเอกสารฉบับนี้ 
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ยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2568 
 

ว  สยัทัศน์ (Vision) เป็นองค์กรหลักด้านสุขภาพท่ีรวมพลังสังคม เพ่ือประชาชนสุขภาพดี 
 

พันธก จ (Mission) พัฒนาและอภิบาลระบบสุขภาพอย่างมีส่วนร่วมและยั่งยืน 
 

จุดยืนองค์กร 
  ส่วนกลาง   : พัฒนานโยบาย ก ากับ ติดตาม ประเมินผล 
  ส่วนภูมิภาค : บริหารจัดการหน่วยบริการ และขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 

ค่าน ยมองค์กร (Core Values) MOPH 
  M = Mastery  เป็นนายตนเอง 
  O = Originality  เร่งสร้างสิ่งใหม่ 
  P = People Centered  ใส่ใจประชาชน 
  H = Humility  ถ่อมตน อ่อนน้อม 
เป้าหมาย(GOAL) 
 1. ประชาชนสุขภาพดี 
  ตัวชี้วัด 
   1.อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด (LE) ไม่น้อยกว่า 80 ปี 
    1.1 External causes 
    1.2 Chronic diseases 
   2. อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพดีไม่น้อยกว่า 72 ปี (HALE) 
    2.1 ลดปัจจัยเสี่ยงและการเจ็บป่วย 
    2.2 ส่งเสริมสุขภาพของคนไทย 
 2. เจ้าหน้าที่มีความสุข 
  ตัวชี้วัด 
   1. ดัชนีวัดความสุขด้วยตนเองของคนในองค์กร (Happy Work Life Index) ≥50 
   2. ดัชนีสุขภาวะองค์กร (Happy Workplace Index) ≥57 
 3. ระบบสุขภาพยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 
1. Access 
2. Coverage 
3. Quality 
4. Governance



2 
 

 
 



3 
 

 
 



4 
 

 
 

 



5 
 

 
 

 



6 
 

 
 



7 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
 
ว สัยทัศน์  (Vision) : เป็นองค์กรด้านสุขภาพที่รวมพลังสังคม เพ่ือประชาชนอุดรธานีสุขภาพดี 
 
พันธก จ  (Mission) :  
1. ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และผลลัพธ์ด้านสุขภาพ พัฒนากฎหมาย ก าหนดมาตรฐาน 
ประสานและบูรณาการประเด็นสุขภาพท่ีส าคัญ ทั้งในระดับจังหวัด ระดับเขตและระดับภาค 
2. แปลงนโยบายสู่การปฏิบัติ ติดตามก ากับ (Monitoring) ประเมินผล (Evaluation) ตลอดจนก ากับดูแล 
(Regulate) การด าเนินงานตามกฎหมายและมาตรฐานด้านสุขภาพ 
3. จัดบริการและพัฒนาระบบบริการสุขภาพในด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันควบคุมโรค รักษาพยาบาล พื้นฟู
สภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
4. สนับสนุนและพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรด้านการแพทย์และสาธารณสุข ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
ค่านิยม (Core Value) 
“UDMOPH” 

U : Unity   มีความสามัคคี 
D : Diversity   มีความหลากหลาย 
M : Mastery   เป็นนายตนเอง 
O : Originality   เร่งสร้างสิ่งใหม่ 
P : People center  ใส่ใจประซาซน 
H : Humility   ถ่อมตนอ่อนน้อม 
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ข้อมูลทั่วไป 
 

อ ำเภอบ้ำนผือมีเนื้อที่ประมำณ 996 ตร.กม. และห่ำงจำกจังหวัดอุดรธำนีประมำณ 55 กิโลเมตร 
ประกอบด้วย 13 ต ำบล  164 หมู่บ้ำน เป็นที่รำบสูงเชิง เขำภูพำน ประกอบด้วยทุ่งนำ ป่ำไม้ ภูเขำ พื้นที่เหมำะ
แก่กำรท ำนำ ท ำไร่ ล ำน้ ำที่ส ำคัญที่หล่อเลี้ยงพ้ืนที่มีหลำยสำย แต่เป็นสำยเล็กๆ ที่ส ำคัญมีห้วยน้ ำโมง หรือล ำ
น้ ำโมง ไหลแต่ภูเขำภูพำนผ่ำนต ำบลจ ำปำโมง ต ำบลบ้ำนผือ ต ำบลกลำงใหญ่ ผ่ำนอ ำเภอท่ ำบ่อไปออกแม่น้ ำ
โขง และมีล ำน้ ำสำยเล็กอีกหลำยสำย เช่น ล ำน้ ำฟ้ำ ล ำน้ ำงำว ล ำน้ ำซีด ล ำน้ ำสวย ห้วยคุก 

พ้ืนที่ของอ ำเภอบ้ำนผือ มีเทือกเขำภูพำนเป็นเทือกเขำหินทรำย เกิดในยุคท่ีโลกถูกปกคลุมด้วยน้ ำแข็ง 
(MESOZOIC - CRETACEOUS) เมื่อธำรน้ ำแข็งละลำยและเคลื่อนตัวลงตำมแรงดึงดูดของโลก เมื่อประมำณ 
180 ล้ำนปีมำแล้ว เกิดกำรกัดกร่อนเทือกเขำภูพำน ส่วนนี้จึงเกิดเป็นเพิงหินรูปร่ำงแปลกๆ งดงำม เช่น ภูพระ
บำท หรือภูกูเวียนแต่เดิม ภูพระบำทเป็นแหล่งต้นน้ ำล ำธำรหลำยสำย เช่น ห้วยหินลำด ห้วยด่ำนใหญ่ ห้วยหิน
ร่อง และห้วยนำงอุสำ ซึ่งไหลลงไปแม่น้ ำโขงที่อ ำเภอท่ำบ่อ ภูพระบำทมีควำมสูงจำกระดับน้ ำทะเลปำนกลำง 
320 - 350 เมตร 

ควำมอุดมสมบูรณ์ ของต้นน้ ำล ำธำร ป่ำไม้ และบริเวณท่ีรำบรอบๆภูเขำ จึงเกิดมีชุมชนเข้ำไปอยู่อำศัย
ตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศำสตร์ ดังภำพเขียนสีก่อนประวัติศำสตร์ที่มีอยู่มำกมำยตำมเพิงหินบนภูพำน ส่วนใหญ่
ในอ ำเภอบ้ำนผือ ไม่ว่ำจะเป็นภูพระบำท บ้ำนกลำงใหญ่ พระพุทธบำทบัวบำน ภูสูง จนถึงอ ำเภอสุวรรณคูหำ 
ต่อมำเมื่อมีศำสนำเข้ำมำนับแต่สมัยทวำรวดี ไม่ว่ำกระแสธำรแห่งอำรยธรรมจะมำจำกสำยแม่น้ ำโขง หรือจำก
ภำยในก็ตำม อิทธิพลของวัฒนธรรมฮินดูเข้ำมำสู่บริเวณนี้ บริเวณเพิงผำหลำยแห่งถูกใช้ประกอบพิธีกรรมทำง
ศำสนำตำมควำมเชื่อของชุมชน กำรปักเสมำเป็นกำรก ำหนดเขตกำรกระท ำสังฆกรรม ต ำนำนพระเจ้ำเลียบโลก
ที่ปรำกฏในควำมเชื่อของคนอีสำนบริเวณลุ่มแม่น้ ำโขง ไม่ว่ำจะเป็นอำณำจักรล้ำนช้ำง กำรจ ำหลักรูป
พระพุทธรูปหินทรำยที่เพิงผำ ล้วนเป็นหลักฐำนยืนยันถึงควำมเจริญรุ่งเรืองของชุมชนบริเวณนี้ และกำรติดต่อ
เกี่ยวพันกับชุมชนอ่ืนในภูมิภำคเดียวกัน นอกจำกจะเป็นอำรยธรรมฮินดูและพุทธแล้ว อำรยธรรมขอมก็ได้เข้ำ
มำมีอิทธิพลในแถบบ้ำนผือบนภูพระบำทเป็นอย่ำงมำก กำรสร้ำงประติมำกรรมหินทรำยนูนสูงที่ผนังถ้ ำพระบน
ภูพระบำท กำรจ ำหลักหินทรำยขนำดใหญ่เป็นรูปเทพเจ้ำ หรือเรื่องชำดก ภำพบุคคลที่พบที่พระพุทธบำทบัว
บำน บ้ำนหนองกำลึม บ้ำนกำลึม ก็ตำม ล้วนแสดงถึงศิลปะสมัยลพบุรีเข้ำมำมีอิทธิพลในแถบนี้ 

ประชำกร ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 จ ำนวน 109 ,475 คน เป็นชำย 54,591คน เป็นหญิง 54,884
คน มี 36,023 หลังคำเรือน เฉลี่ย 1 หลังคำเรือน มีคนอำศัย 3 คน ควำมหนำแน่นของประชำกร 109.91 คน/
ตำรำงกิโลเมตร  
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รูปภาพที่ 1 แผนที่อ าเภอบ้านผือ 

 
 
อาณาเขตติดต่อ   
 จังหวัดอุดรธำนี มีอำณำเขตติดต่อกับอ ำเภอต่ำงๆ 8 อ ำเภอ ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดต่อกับ    อ ำเภอสังคม อ ำเภอศรีเชียงใหม่ อ ำเภอท่ำบ่อ จังหวัดหนองคำย 
 ทิศใต้      ติดต่อกับ    อ ำเภอกุดจับ 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับ    อ ำเภอเมืองอุดรธำนี อ ำเภอเพ็ญ 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับ    อ ำเภอน้ ำโสม อ ำเภอนำยูง อ ำเภอสุวรรณคูหำ จังหวัดหนองบัวล ำภู 
 

รูปภาพที่ 2 หอนางอุสาสัญลักษณ์ประจ าอ าเภอบ้านผือ 

 
 

สัญลักษณ์ประจ าอ าเภอบ้านผือ 
 หอนำงอุสำมีลักษณะเป็นโขดหินคล้ำยรูปเห็ดอยู่บนลำนหิน โดยก้อนหินด้ำนบนมีขนำดกว้ำง 5 เมตร 
ยำว 7 เมตร สูงจำกพ้ืนประมำณ 10 เมตร 
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ค าขวัญประจ าอ าเภอบ้านผือ 
“มหำธำตุเจดีย์ ประเพณีงำนกฐิน 

ล้วนถิ่นพระเถระ ไหว้พระหลวงพ่อนำค 
หลำกหลำยสวนหิน ถิ่นอำรยธรรมไทยพวน” 

เชื้อชาติ 
          ประชำกรอ ำเภอบ้ำนผือ ส่วนใหญ่ประมำณร้อยละ 95 เป็นคนไทย  มีเพียงส่วนน้อยที่เป็นชำวต่ำงชำติ 
ที่ส ำคัญได้แก่ คนญวน  คนจีน ประชำกรส่วนใหญ่ของอ ำเภอบ้ำนผือเป็นไทพวน อพยพจำกแคว้นเชียงขวำง 
หรือทรำนนินห์ มำตั้งรกรำกตั้งแต่สมัยรัตนโกสินทร์ตอนต้น เช่น พวนกลำงใหญ่ถูกต้อนมำตั้งแต่ครั้งศึกเจ้ำ
อนุวงศ์ เวียงจันทน์ และไม่ยอมลงไปอยู่ภำคกลำง ขอตั้งบ้ำนเรือนอยู่ที่บ้ำนกลำงใหญ่มำจนทุกวันนี้ อีกพวก
อพยพ หรือถูกกวำดต้อนมำครั้งศึกฮ่อ ในรัชสมัยพระบำทสมเด็จพระจุลจอมเกล้ำเจ้ำอยู่หัว พ.ศ. 2428 - 2436 
พวนพวกนี้จะตั้งถิ่นฐำนที่อ ำเภอบ้ำนผือ บ้ำนหำยโศก บ้ำนลำน บ้ำนม่วง บ้ำนค้อ บ้ำนเมื องพำน บ้ำนติ้ว 
บ้ำนกำลึม พวนพวกนี้อพยพมำจำกเมืองแมด เมืองกำสี สบแอด เชียงค้อ และอีกพวก คือ พวนที่อพยพหำที่ท ำ
กินจำกอ ำเภอทุ่งยั้ง จังหวัดอุตรดิตถ์ มำตั้งถิ่นฐำนที่บ้ำนนำสีดำ นอกจำกนี่ยังมีพวกลำวเวียง(เวียงจันทน์) ที่
อพยพเข้ำมำอยู่รอบๆ กับพวน และไทอีสำนอ่ืน ปัจจุบันมีพวกลำวจำกอ ำเภอวังสะพุง มำตั้งถิ่นฐำนที่บ้ำนใหม่ 
บ้ำนกำลึม บ้ำนหนองกำลึม เข้ำมำปะปนเกิดกำรประสมประสำนทำงวัฒนธรรม แต่วัฒนธรรมที่มั่นคงอันได้แก่ 
วัฒนธรรมพวน ไม่ว่ำจะเป็นควำมเชื่อ พิธีกรรม และภำษำ 
 

การศาสนา 
ประชำกรในอ ำเภอบ้ำนผือ ส่วนใหญ่นับถือศำสนำพุทธ ร้อยละ 99.99 นับถือศำสนำอ่ืน ร้อยละ 0.1  

ส ำหรับสถำนประกอบศำสนกิจของศำสนำต่ำงๆได้แก่วัด/ที่พักสงฆ์ จ ำนวน 165 แห่งโรงเรียนพระปริยัติธรรม
แผนกสำมัญศึกษำ จ ำนวน 1 แห่ง  
 

ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี 
          อ ำเภอบ้ำนผือ มีศิลปะกำรละเล่นพ้ืนเมือง  ได้แก่  หมอล ำ  โปงลำง ฟ้อนไทพวน และมีศำสนสถำนที่
ส ำคัญ ได้แก่ ศูนย์วัฒนธรรมอ ำเภอ จ ำนวน 1 แห่ง และแหล่งโบรำณสถำน จ ำนวน 1 แห่ง 
 

การศึกษา  
ปีกำรศึกษำ 2567 อ ำเภอบ้ำนผือ มีสถำนศึกษำรวมทั้งสิ้น 72 แห่ง แยกเป็นระดับ ได้แก่ สังกัด

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำอุดรธำนีเขต 4 จ ำนวน 72 แห่ง สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำเอกชน 
จ ำนวน 2 แห่ง  ศูนย์เด็ก จ ำนวน 69 แห่ง ระดับมัธยมศึกษำ 6 แห่ง  นอกจำกนั้นยังมีระดับแห่ง อำชีวศึกษำ 
จ ำนวน 2 แห่ง   
 

การคมนาคม 
          ประชำกรส่วนใหญ่ในอ ำเภอบ้ำนผือใช้กำรคมนำคมทำงบก กำรเดินทำงไปกรุงเทพมหำนคร มีทั้งรถ 
รถโดยสำรปรับอำกำศ รถยนต์ส่วนตัว กำรเดินทำงไปในตัวอุดรธำนี จะเดินทำงโดยรถยนต์  รถจักรยำนยนต์ 
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รถยนต์ส่วนตัว รถโดยสำรประจ ำทำง และรถตู้ปรับอำกำศ ส ำหรับกำรเดินทำงภำยในอ ำเภอบ้ำนผือ นอกจำก
จะเดินทำงโดยรถจักรยำนยนต์ รถยนต์ส่วนตัว ยังมีบริกำรจักรยำนยนต์ รถสำมล้อเครื่อง และรถโดยสำร
ประจ ำทำง 

 

แหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญและน่าสนใจของอ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 
 1. มรดกโลกทำงวัฒนธรรม อุทยำนประวัติศำสตร์ภูพระบำท  
 2. พระพุทธบำทบัวบำน 
 3. วัดโพธิ์ชัยศรี(วัดหลวงพ่อนำค) 
 4. วัดป่ำบ้ำนค้อ 
 5. วัดป่ำบ้ำนนำหลวง ต ำบลค ำด้วง (วัดภูย่ำอู่ หลวงพ่อทองใบ)  
 6. วัดป่ำนำสีดำ ต ำบลกลำงใหญ่ 
 7. วัดป่ำนำคูณ ต ำบลบ้ำนผือ 
          8. พิพิธภัณฑ์ไทยพวนบ้ำนผือ 
 
หน่วยกำรปกครองแบ่งออกเป็น 13 ต ำบล 164 หมู่บ้ำนมี 3 เทศบำลต ำบล, 11 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
จ ำนวนประชำกรกลำงปี 2565 จ ำนวน 102,037 คน แยกดเป็นชำย 51,026 คน และเป็นหญิง 51,011 คน 
 

ตารางท่ี 1 หน่วยการปกครองอ าเภอบ้านผือปี 2567 

ที ่ ต าบล หมู่บ้าน ชุมชน 
หลังคา
เรือน 

เทศบาล
ต าบล 

อบต. 
ประชากร 

ชาย หญิง รวม 

1 เมืองพาน 16 16 2,544 0 1 4,285 4,270 8,555 

2 หนองแวง 10 10 2,019 0 1 3,440 3,503 6,943 

3 บ้านค้อ 6 6 1,055 0 1 1,572 1,536 3,108 

4 กลางใหญ่ 13 13 3,053 1 0 4,336 4,400 8,736 

5 โนนทอง 15 15 3,033 0 1 5,470 5,394 10,864 

6 หนองหัวคู 11 11 2,326 0 1 3,756 3,764 7,520 

7 ข้าวสาร 10 10 1,914 0 1 2,815 2,892 5,707 

8 จ าปาโมง 17 17 2,977 0 1 5,051 5,034 10,085 
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9 ค าบง 10 10 2,440 1 0 3,497 3,512 7,009 

10 เขือน้ า 15 15 3,086 0 1 4,792 4,915 9,707 

11 หายโศก 17 17 3,960 0 1 5,631 5,703 11,334 

12 ค าด้วง 10 10 2,496 0 1 3,520 3,359 6,879 

13 

บ้านผือ 
(เทศบาล) 

8 9 4,306 1 0 3,604 3,903 3,604 

บ้านผือ (อบต.) 6 6 1,615 0 1 2,539 2,441 4,980 

รวม 164 164 36,827 3 11 54,308 54,626 108,934 

 

(ท่ีมำ : ส ำนักงำนทะเบียนรำษฎร์ กรมกำรปกครอง เทศบำลต ำบลบำ้นผือและอ ำเภอบ้ำนผือ ณ กรกฎำคม 2567) 

ปิรามิดประชากร 

ปิรำมิดประชำกรของอ ำเภอบ้ำนผือ มีลักษณะฐำนแคบ ตรงกลำงขยำยออก และตรงยอดค่อยๆ แคบ 

แสดงว่ำจ ำนวนคนเกิดน้อยลง และจ ำนวนคนตำยเพ่ิมมำกข้ึน มีสัดส่วนระหว่ำงเพศชำย คิดเป็น ร้อยละ 49.85 

เพศหญิงร้อยละ 50.15 และแยกเป็นกลุ่ม 0-14 ปี คิดเป็น รอ้ยละ 14.90 วัยท ำงำน (15-59 ปี) คิดเป็นร้อยละ 

66.04 และอำยุ 60 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 19.06 ดังรูปที่ 3 

 รูปที่ 3 ปิรามิดประชากรกลางปี 2567 
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ข้อมูลทรัพยากรสาธารณสุข 
1. สถานบริการสาธารณสุขในอ าเภอบ้านผือ ภาครัฐ สังกัดกระทรวงสาธารณสุข แบ่งเป็นระดับตาม
แผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service plan) ดังนี้ 
 1.1 ระดับตติยภูมิ : - 
 1.2 ระดับทุติยภูมิ (ระดับ M2) จ ำนวน 1 แห่ง ได้แก่ โรงพยำบำลบ้ำนผือ ขนำด 126 เตียง 
 1.3 ระดับปฐมภูมิ : มี รพ.สต. 20 แห่ง และ PCU 1 แห่งดังนี้ 
ตารางท่ี 2 สถานบริการระดับปฐมภูมิ อ าเภอบ้านผือปี 2567 

ล าดับ รพ.สต. จ านวน อสม. 
จ านวนหลัง 

คาเรือน 
อสม.ต่อหลังคาเรือน 

จ านวนประชากร 
รวมท้ังหมด 

ชาย หญิง 

1 ข้ำวสำร 114 1,914 1:17 หลังคำเรือน 2,815 2,892 5,707 

2 หนองแวง 126 2,019 1:15 หลังคำเรือน 3,440 3,503 6,943 

3 หนองหัวค ู 95 1,507 1:15 หลังคำเรือน 2,381 2,453 4,834 

4 สะค ุ 66 819 1:12 หลังคำเรือน 1,375 1,311 2,686 

5 บ้ำนค้อ 76 1,055 1:14 หลังคำเรือน 1,572 1,536 3,108 

6 ค ำด้วง 93 1,390 1:15 หลังคำเรือน 2,011 1,968 3,979 

7 ห้วยศิลำผำสุก 54 1,106 1:20 หลังคำเรือน 1,509 1,391 2,900 

2,098
2,736
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00-04
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20-24

30-34
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50-54
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70-74

80+ ชาย

หญิง 

ปิรามิดประชากรกลางปี อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ปี 2567
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8 เมืองพำน 139 1,755 1:12 หลังคำเรือน 2,909 2,894 5,803 

9 หนองกำลึม 58 789 1:13 หลังคำเรือน 1,376 1,376 2,752 

10 กลำงใหญ ่ 178 3,053 1:17 หลังคำเรือน 4,336 4,400 8,736 

11 โนนสว่ำง 119 1,611 1:13 หลังคำเรือน 2,765 2,721 5,486 

12 บ้ำนม่วง 95 1,366 1:15 หลังคำเรือน 2,286 2,313 4,599 

13 โนนทอง 107 1,498 1:14 หลังคำเรือน 2,641 2,671 5,312 

14 นำเตย 113 1,535 1:13 หลังคำเรือน 2,829 2,723 5552 

15 ค ำบง 77 1,590 1:20 หลังคำเรือน 2,167 2,198 4,365 

16 นำล้อม 41 850 1:20 หลังคำเรือน 1,330 1,314 2,644 

17 บ้ำนเทื่อม 150 2,375 1:15 หลังคำเรือน 3,539 3,613 7,152 

18 โนนสะอำด 59 714 1:12 หลังคำเรือน 1,253 1,302 2,555 

19 ดงหวำย 143 2,558 1:17 หลังคำเรือน 3,489 3,449 6,938 

20 บ้ำนธำต ุ 82 1,402 1:16 หลังคำเรือน 2,142 2,254 4,396 

21 บ้ำนผือ 252 5,921 1:23 หลังคำเรือน 6,143 6,344 12,487 

รวม 2,237 36,827 1:16 หลังคาเรือน 54,308 54,626 108,934 
 

(ท่ีมำ : ส ำนักงำนทะเบียนรำษฎร์ กรมกำรปกครอง เทศบำลต ำบลบำ้นผือและอ ำเภอบ้ำนผือ ณ กรกฎำคม 2567) 

2. สถานบริการสาธารณสุขในอ าเภอบ้านผือ ภาคเอกชน ดังนี้  
 2.1 คลินิก จ ำนวน 30 แห่ง ได้แก่ 
  2.1.1 คลินิกเวชกรรม              จ ำนวน 14 แห่ง 
  2.1.2 คลินิกพยำบำลและผดุงครรภ์            จ ำนวน 12 แห่ง 
  2.1.3 คลินิกทันตกรรม               จ ำนวน 2 แห่ง 
  2.1.4คลินิกแพทย์แผนไทย              จ ำนวน 1 แห่ง 
  2.1.5คลินิกแพทย์แผนจีน                จ ำนวน 1 แห่ง 
 2.2 สถำนที่ขำยยำ จ ำนวน 14 แห่ง ได้แก่ 
  2.2.1 รำนขำยยำแผนปจจุบัน (ข.ย.1)            จ ำนวน 11 แห่ง 
  2.2.2 รำนขำยยำแผนปจจุบัน (ข.ย.2)                       จ ำนวน 2 แห่ง 
  2.2.3 รำนขำยยำแผนปจจุบันบรรจุส ำหรับสัตว์ (ข.ย.3)                     จ ำนวน 1 แห่ง 
 

ก าลังคนด้านสุขภาพ 
 ก ำลังคนด้ำนสุขภำพ นับว่ำเป็นปัจจัยน ำเข้ำที่ส ำคัญอย่ำงยิ่งต่อระบบบริกำรสุขภำพ ที่ผ่ำนมำมีกำร
ผลิตบุคลำกรสุขภำพมำอย่ำงต่อเนื่อง ท ำให้จ ำนวนของบุคลำกรสุขภำพเพ่ิมขึ้นและมีกำรกระจำยไปยังสถำน
บริกำรระดับต่ำงๆ ทั้งในและนอกกระทรวงสำธำรณสุข แต่อย่ำงไรก็ดี ประเด็นเรื่องก ำลังคนด้ำนสุขภำพ ยังคง
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ประสบปัญหำบำงประกำร โดยเฉพำะกำรขำดแคลำนบุคลำกร เมื่อเทียบกับมำตรฐำนที่ควรจะเป็น ปัญหำกำร
กระจำยบุคลำกรไปยังพื้นที่ต่ำงๆท่ีทั่วถึง รวมทั้งปัญหำคุณภำพของบุคลำกร ซึ่งอำจจะสัมพันธ์กับภำระงำนของ
บุคลำกร 
 ในกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ด้ำนก ำลังคน จะประกอบไปด้วยกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ปริมำณ
บุคลำกรที่มีอยู่ สถำนกำรณ์กำรผลิต  และสถำนกำรณ์กำรกระจำยบุคลำกรดังนี้ 
 

สถานการณ์และแนวโน้มปริมาณก าลังคนด้านสุขภาพ 
 แนวโน้มอัตรำส่วนประชำกรต่อก ำลังคนด้ำนสุขภำพจ ำแนกตำมประเภทบุคลำกร พิจำรณำ
สถำนกำรณ์โดยรวมของก ำลังคนด้ำนสุขภำพในช่วงเวลำ 5 ปีที่ผ่ำนมำ โดยใช้อัตรำส่วนประชำกรต่อก ำลังคนมี
แนวโน้มที่ดีข้ึนอย่ำงต่อเนื่องดังนี้ 
 

ตารางท่ี 3 อัตราส่วนประชากรต่อก าลังด้านสุขภาพ พ.ศ. 2561-2567  
 

ปีงบประมาณ 
ประชากร 

กลางปี(คน) 
แพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร 

พยาบาล 
วิชาชีพ 

อื่นๆ 

ค่ามาตรฐานตามเกณฑ ์
service plan ของเขต 8 

1 : 2,500 1 : 8,700 1 : 7,420 1 : 1,550 1 : 2,500 

2561 110,063 1 : 6,879 (16) 1 : 27,516 (4) 1 :11,006 (10) 1 : 1,158 (95) 1 :1,529 (72) 
2562 110,357 1 : 7,883 (16) 1 : 18,393 (6) 1 :10,032 (11) 1 : 1,174 (94) 1 : 1,751 (63) 
2563 110,357 1: 5,808 (19) 1: 15,765 (7) 1: 10,032 (11) 1: 1,239 (89) 1: 513 (215) 
2564 110,119 1: 4,788 (23) 1: 15,732 (7) 1: 10,011 (11) 1: 911 (121) 1: 476 (233) 
2565 110,119 1: 4,788 (25) 1: 15,732 (7) 1: 10,011 (11) 1: 911 (123) 1: 476 (239) 
2566 109,475 1: 4,976 (22) 1: 10,947 (10) 1: 9,122 (12) 1: 882 (124) 1: 446 (245) 
2567 108,934 1: 5,733 (19) 1: 13,617 (8) 1: 9,078 (12) 1: 872 (125) 1: 458 (238) 

 

แหล่งข้อมูล : กลุ่มงำนบริหำรทั่วไป โรงพยำบำลบำ้นผือ ณ พฤศจิกำยน 2567
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ตารางท่ี 4 จ านวนบุคลากรสาธารณสุขของอ าเภอบ้านผือ สังกัดกระทรวงสาธารณสุขตามที่ปฏิบัติงานจริง ปีงบประมาณ 2568 

ล าดับ 
หน่วยงาน (รพช./
สสอ./ รพ.สต.) แพ

ทย
 ์

ทัน
ตแ

พท
ย ์

เภ
สัช

กร
 

พย
าบ

าล
วิช

าช
ีพ 

นัก
เท

คนิ
ค

กา
รแ

พท
ย ์

นัก
กา

ยภ
าพ

บ า
บั

ด นว
ก.

สา
ธา

รณ
สุข

 

นว
ก.

สา
ธา

รณ
สุข

  
(เว

ชส
ถิต

ิ) 
นว

ก.
 

ทัน
ตะ

สา
รณ

สุข
 

แพ
ทย

์แผ
น

ไท
ย 

จพ
.ส

ช 

จพ
.ท

ันฯ
. 

จพ
.เว

ชส
ถิต

 ิ

จพ
.เภ

สัช
กร

รม
 

จพ
.

วิท
ยา

ศา
สต

ร์
กา

รแ
พท

ย ์

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ฝ่า
ยส

นับ
สน

ุน 

รว
ม 

1 รพ.บ้านผือ 19 8 12 125 7 8 16 1 1 4 4 2 3 10 2 - 181 403 
2 สสอ.บ้านผือ - - - 1 - - 1 - - - - - - - - - 2 4 
3 รพ.สต.ดงหวาย - - - 1 - - 1 - - - - 1 - - - - 4 7 
4 รพ.สต.บ้านธาต ุ - - - - - - 3 - - - - - - - - - 2 5 
5 รพ.สต.โนนทอง - - - 1 - - 2 - 1 - - 

 
- - - - 3 7 

6 รพ.สต.นาเตย - - - 1 - - 2 - - - 1 - - - - - 2 6 
7 รพ.สต.บ้านเทื่อม - - - 

 
- - 2 - - - 1 1 - - - - 3 7 

8 รพ.สต.โนนสะอาด - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - - - 2 5 
9 รพ.สต.กลางใหญ ่ - - - 2 - - 3 - - 1 - 

 
- - - - 4 10 

10 รพ.สต.บ้านค้อ - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 2 5 
11 รพ.สต.ค าบง - - - 2 - - 2 - - - - 1 - - - - 2 7 
12 รพ.สต.นาล้อม - - - 1 - - 2 - - - 1 - - - - - 2 6 
13 รพ.สต.หนองหัวคู - - - 2 - - 2 - - - - 1 - - - - 2 7 
14 รพ.สต.สะคุ - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 2 5 
15 รพ.สต.ข้าวสาร - - - 1 - - 3 - 

 
- - - - - - - 3 7 

16 รพ.สต.หนองแวง - - - 2 - - 2 - - - - 1 - - - - 3 8 
17 รพ.สต.เมืองพาน - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - - - 3 6 
18 รพ.สต.หนองกาลึม - - - 1 - - 2 - - - - - - - - - 3 6 
19 รพ.สต.โนนสว่าง - - - 1 - - 2 - - - - 1 - - - - 3 7 
20 รพ.สต.บ้านม่วง - - - 1 - - 1 - - - 1 - - - - - 3 6 
21 รพ.สต.ค าด้วง - - - 1 - - 1 - - - 1 1 - - - - 2 6 
22 รพ.สต.ห้วยศิลา - - - 

 
- - 2 - 1 1 - - - - - - 1 5 

 รวม 19 8 12 147 7 8 55 1 3 6 11 9 3 10 2 0 234 535 
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สถานการณ์แนวโน้มด้านประชากร  

โครงสร้ำงประชำกรเปลี่ยนแปลงไปและมีแนวโน้มเข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุในระยะเวลำ 9 ปี ที่ผ่ำนมำ 

ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2561-2566 อ ำเภอบ้ำนผือ มีอัตรำเพ่ิมของประชำกรมีแนวโน้มที่เพ่ิมขึ้นและลดลงไม่คงที่ อีกท้ัง

มีแนวโน้มกำรเกิดที่ลดลงและกำรเกิดไร้ชีพที่ลดลงนั้นหมำยถึงระบบกำรดูแลและกำรส่งเสริมสุขภำพของทำรก

ในครรภ์ได้เป็นอย่ำงดีเนื่องมำจำกประชำกรมีควำมรู้และสำมำรถเข้ำถึงบริกำรด้ำนกำรวำงแผนครอบครัวได้

เป็นอย่ำงดีภำวะเศรษฐกิจที่ชะลอตัว ประกอบกับอุปกรณ์ในกำรคุมก ำเนิดสำมำรถเข้ำถึงได้ง่ำย กำรลดลงของ

อัตรำเพิ่มประชำกรดังกล่ำวได้ส่งผลกระทบต่อจ ำนวนโครงสร้ำงอำยุของประชำกร สัดส่วนของประชำกรวัยเด็ก

อำยุ 0-14 ปี มีแนวโน้มลดลง ในขณะที่ประชำกรวัยท ำงำนและผู้สูงอำยุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ ซึ่งหมำยถึง

อัตรำส่วนพ่ึงพิงของประชำกรวัยเด็กมีแนวโน้มลดลงและผู้สูงอำยุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น อ ำเภอบ้ำนผือ จึงมี

แนวโน้มที่จะก้ำวเข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุ 
 

ตารางท่ี 2 อัตราเกิด อัตราตาย อัตราเพิ่ม ของประชากรอ าเภอบ้านผือ  

 พ.ศ. 
จ านวนทารก
เกิดทั้งหมด 

จ านวน
เกิดมีชีพ 

อัตราเกิดมีชีพ 
(ต่อพันการ

เกิด) 

จ านวนเกิด
ไร้ชีพ 

อัตราการเกิด
ไร้ชีพ 

(ต่อพันการ
เกิด) 

จ านวน 
การตาย 
ปริก าเนิด 

อัตราตาย
ปริก าเนิด 

(ต่อพันการ
เกิด) 

 
(ร้อยละ) 

การเกิดมีชีพ 

2561 1,051 1,046 995.24 5 4.76 5 4.76 99.52 
2562 959 956 996.87 3 3.13 3 3.13 99.69 
2563 844 842 997.63 2 2.37 3 3.55 99.76 
2564 741 740 998.65 1 1.35 1 1.35 99.87 

2565 746 744 997.32 2 2.68 3 4.02 99.73 

2566 677 676 998.52 1 1.48 2 2.95 99.85 

2567 580 579 998.28 1 1.73 1 1.73 99.83 
 

ที่มำ : งำนกำรพยำบำลผู้คลอด  (LR) รพ.บ้ำนผือ 
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สัดส่วนร้อยละระหว่างเพศชายต่อเพศหญิงของประชากรในอ าเภอบ้านผือ 
ตารางท่ี 3 จ านวนประชากรกลางปี 2561 – 2567 
 

พ.ศ. ประชากรกลางปี ชาย (ร้อยละ) หญิง (ร้อยละ) 

2561 110,063 50.18 49.88 
2562 110,357 50.07 49.93 
2563 110,119 49.89 50.12 
2564 110,119 49.89 50.12 
2565 110,119 49.89 50.12 
2566 109,475 50.01 49.99 
2567 108,934 49.85 50.15 

 
ตารางท่ี 4 จ านวนประชากรกลุ่มอายุส าคัญ ปี 2561– 2567 
 

พ.ศ. ประชากรกลางปี 0-14 ปี 15-59 ปี 60 ปีขึ้นไป 
2561 110,055 17.42 68.38 14.20 
2562 110,063 17.42 68.36 14.22 
2563 110,357 16.76 67.53 15.71 
2564 110,119 16.61 67.42 16.09 
2565 110,119 16.75 67.52 15.71 
2566 109,475 15.59 66.72 17.72 
2567 108,934 14.90 66.04 19.06 
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สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอก ตารางท่ี 5 สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอกปี 2563– 2567       ที่มา : Dashboard รพ.บ้านผือ ณ กันยายน 2567 

ล าดับ ชื่อโรค 

พ.ศ. 
2563 

 
ชื่อโรค 

   พ.ศ. 
2564 

 
 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 
2565 

 
 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 
2566 

 
 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 
2567 

จ านวน 
(ราย) 

จ านวน 
(ราย) 

จ านวน 
(ราย) 

จ านวน 
(ราย) 

จ านวน 
(ราย) 

1 hypertension 14,091 hypertension 
10,544 

hypertension 
13,645 Chronic kidney disease, 

stage 5 14,325 

Non-insulin-dependent 

diabetes mellitus type 2 13926 

2 
DM without 
complications 

12,269 
DM without 
complications 

10,193 
DM without 
complications 

15,604 Essential (primary) 

hypertension 13,540 

Essential (primary) 

hypertension 13358 

3 
Chronic kidney 
disease, stage 5 

13,762 
Chronic kidney 
disease, stage 5 

9,769 
Chronic kidney 
disease, stage 5 

15,552 Non-insulin-dependent 

diabetes mellitus type 2 9,596 

Chronic kidney disease, 

stage 5 11194 

4 
Muscle strain, 
lower leg 

3,975 
Muscle strain, 
lower leg 

3,179 
Muscle strain, 
lower leg 

3,918 Muscle strain Multiple 

sites 7,285 Muscle strain Multiple sites 7363 

5 
Functional 
dyspepsia 

2,776 
Functional 
dyspepsia 

1,861 
Functional 
dyspepsia 

2,614 Acute nasopharyngitis 

[common cold] 4,088 Caries of dentine 4098 

6       Caries of dentine 3,415 Dyspepsia 3660 

7   
    

Dyspepsia 3,229 

Acute nasopharyngitis 

[common cold] 3475 

8   

    Stroke,not specified as 

haemorrhage or 

infarction 2,235 Stroke 2397 
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9       Chronic gingivitis 1,847 Simple marginal 1918 

10       Thyrotoxicosis 1,729 Dizziness and giddiness 1882 

สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยใน  ตารางท่ี 6 สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยในปี 2563 – 2567   ที่มา : Dashboard รพ.บ้านผือ ณ กันยายน 2567 

ล าดับ ชื่อโรค 

พ.ศ. 

2563 

 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 

2564 

 

 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 

2565 

 

 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 

2566 

 

ชื่อโรค 

พ.ศ. 

2567 

จ านวน 

(ราย) 

จ านวน 

(ราย) 

จ านวน 

(ราย) 

จ านวน 

(ราย) 

 จ านวน 

(ราย) 

1 
Gastroenteritis, 
colitis 

377 
Gastroenteritis, 
colitis 

263 Gastroenteritis, 
colitis 

428 Gastroenteritis, colitis 577 Thalassaemia 634 

2 URI  URI 
 

URI 
 Concussion: without open 

intracranial wound 319 

Gastroenteritis and 

colitis 627 

3 Pneumonia 212 Pneumonia 194 Pneumonia 356 Thalassaemia 527 Cerebral infarction 350 

4 Thalassaemia 248 Thalassaemia 

 

Thalassaemia 

520 

Pneumonia 244 

Chronic 

obstructive 

pulmonary disease 328 

5 Beta thalassaemia 368 Beta thalassaemia 
 

Beta thalassaemia 
298 

Fever, unspecified 226 

Chronic kidney 

disease, stage 5 283 

6 hypertension 134 hypertension  hypertension 80 Congestive heart failure 213 Pneumonia 250 

7 COPD 119 COPD 
 

COPD 
194 

Chronic kidney disease, stage 5 210 

Congestive 

heart failure 232 
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8   
    Chronic obstructive pulmonary 

disease with acute exacerbation 201 Fever 225 

9       Cerebral infarction 189 Polyp of colon 224 

10   
    

Urinary tract infection 139 

Urinary tract 

infection 170 

 
โรคที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยา ตารางท่ี 7 อัตราป่วยด้วยโรคที่เฝ้าระวังทางระบาดวิทยาอ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี พ.ศ. 2564 – 2567 

ล าดับ 
 

ชื่อโรค 

ปี 2564 
 

ชื่อโรค 

ปี 2565 
ชื่อโรค 

ปี 2566 
ชื่อโรค 

ปี 2567 

จ านวน 
(ราย) 

อัตรา 
(ต่อแสน ปชก.) 

จ านวน 
(ราย) 

อัตรา 
(ต่อแสน ปชก.) 

จ านวน 
(ราย) 

อัตรา 
(ต่อแสน ปชก.) 

จ านวน 
(ราย) 

อัตรา 
(ต่อแสน ปชก.) 

1 Covid-19 1,436 1,304.70 Covid-19 17,884 16,248.87 Covid-19 632 572.68 Influenza 420 380.58 

2 Diarrhoea 336 304.46 Diarrhoea 255 231.68 Pneumonia 160 144.98 Pneumonia 324 293.59 

3 Pyrexia 78 70.67 Pneumonia 79 71.77 Diarrhoea 129 116.89 
Coronavirus 

Disease 2019 
262 237.41 

4 Fever 73 66.14 
Hand,foot 
and mouth 

disease 
57 51.78 

Food 
Poisoning 

68 61.61 
Food 

Poisoning 
187 169.45 

5 D.H.F.total 73 66.14 D.H.F.total 23 20.89 Influenza 69 62.52 Dengue fever 47 42.59 

6 Food Poisoning 25 22.65 
Food 

Poisoning 
17 15.44 S.T.D.total 38 34.43 Hepatitis B 38 34.43 

7 
Varicella 

(chicken pork) 
12 10.87 Pyrexia 17 15.44 

Hand,foot 
and mouth 

24 21.74 Typhoid 37 33.53 
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disease 

8 S.T.D.total 8 7.24 S.T.D.total 10 9.08 D.H.F.total 27 24.46 Syphilis 33 29.90 

9 Melioidosis 8 7.24 Melioidosis 7 6.35 Typhoid 15 13.59 

Hand,foot 

and mouth 

disease 

28 25.37 

10 
Hand,foot and 
mouth disease 

6 5.43 Chickenpox 6 5.45    Melioidosis 21 19.03 

11 ScrubTyphus 4 3.62 Typhoid 4 3.63    Chickenpox 2 1.81 

ที่มา : ข้อมูลอันดับโรคท่ีรำยงำนเข้ำในโปรแกรม ZR506 (ข้อมูล ณ 20 พ.ย. 67) 
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การพัฒนาระบบบริการโรงพยาบาล และ โรงพยาบาลสุขภาพต าบล 
1. มาตรฐาน Hospital  Accreditation (HA)  
 ปี 2550 ผ่ำนขั้น 2   
 ปี 2552 ผ่ำนขั้น 2  
 ปี 2553 ผ่ำนขั้น 2   
 ปี 2554 ผ่ำนขั้น 3   
 ปี 2555 ผ่ำนขั้น 3  
 ปี 2556 Re-accreditation 1  
 โรงพยำบำลบ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือจังหวัดอุดรธำนี  ปี  2550 -2556 ตำมมำตรฐำนHospital  
Accreditation (HA) ผ่ำนเกณฑ์ ร้อยละ 100 
 ปี 2560 Re-accreditation 2 
 ปี 2561 เยี่ยมสร้ำงพลังจำก สรพ. 
 ปี 2563 เยี่ยมสร้ำงพลังจำก สรพ. (ผ่ำนระบบออนไลน์) 
        ปี 2567 Re-accreditation 3 พร้อมรับประเมิน DSHA รพ.สต.ดงหวำย, ข้ำวสำร และกลำงใหญ่ 
 
2. มาตรฐาน Lab accreditation  (LA)  
 ปี 2553 ผ่ำนประเมิน LA   
 ปี 2556 ผ่ำนประเมิน Re- accreditation LA 
 ปี 2561 ผ่ำนประเมิน Re- accreditation LA 
 ปี 2563 ผ่ำนประเมิน Accreditation LA 
        ปี 2567 ผ่ำนประเมิน Re- accreditation LA 
 

ผลงานเด่นที่ภาคภูมิใจ 
1. ปี 2557 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ 5 ดาว 
 ผลงานเด่น 
 - รำงวัลสถำนบริกำรสำธำรณสุขที่ผ่ำนกำรรับรองมำตรฐำนงำนสุขศึกษำระดับจังหวัดประกอบด้วย 
รพ.สต. 14 แห่ง  
 - รำงวัลอ ำเภอที่ผ่ำนกำรรับรองเป็นอ ำเภอไอโอดีน ระดับดี 
 - รำงวัล คปสอ.ขนำดใหญ่ ดีเด่นด้ำนเอดส์ 
 - รำงวัลอันดับ 1 ผลกำรด ำเนินงำน คปสอ.ดีเด่นด้ำนกำรด ำเนินงำนหลักประกันสุขภำพ ประจ ำปี 
2557  
 - รำงวัลรพ. ที่ผ่ำนกำรตรวจประเมินคุณภำพห้องปฏิบัติกำรรังสีวินิจฉัยประจ ำปี 2557ระดับดีเด่น 
 - รำงวัลคปสอ.ที่มีกำรพัฒนำระบบคลินิกฝำกครรภ์คุณภำพระดับดี 
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 - รำงวัลวัดส่งเสริมสุขภำพดีเด่น คือ วัดโพธิ์ศรีวิลัย ต.เมืองพำน อ.บ้ำนผือ 
 - รำงวัลต ำบลต้นแบบด้ำนกำรดูแลผู้สูงอำยุระยะยำวดีเด่น 
 - รำงวัลโรงเรียนที่จัดกำรเรียนกำรสอนเรื่องมะเร็งท่อน้ ำดี 2 โรงเรียน คือ โรงเรียนชุมชนบ้ำนแวง , 
โรงเรียนบริบำลภูมิเขตต์ 
 - รำงวัลชมรมผู้สูงอำยุด้ำนกำรส่งเสริมสุขภำพช่องปำก คือ ชมรมผู้สูงอำยุบ้ำนใหม่ ต.เมืองพำน อ.
เมืองพำน อ.บ้ำนผือ 
 - รำงวัล อันดับ 2 ของกำรจัดบริกำรทันตสำธำรณสุขในหน่วยบริกำรปฐมภูมิส ำหรับประเภทที่มีทันต
บุคลำกรประจ ำกำร ได้แก่ รพ.สต.บ้ำนเทื่อม อ.บ้ำนผือ 
 
2. ร้อยละ 96 ของตัวชี้วัดตามประเด็นของการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข ผ่าน
เกณฑ์ประเมิน 
 ผลงานเด่น 
 - โรงพยำบำลสำยใยรักแห่งครอบครัว ระดับทอง ปี 2552 (กรมอนำมัย) 
 - ผ่ำนมำตรฐำนเภสัชกรรมโรงพยำบำลชุมชน ปี 2553 (สภำเภสัชกรรม) 
 - รำงวัลชนะเลิศ 3 ดี โรงพยำบำลขนำด 90 เตียง ระดับเขตปี 2554 (กระทรวงสำธำรณสุข) 2554 
 - ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำนควำมเสี่ยงด้ำนสิ่งแวดล้อม ระดับ 5 ปี 2555 (สคร.) 
 - ผ่ำนกำรรับรองซ้ ำมำตรฐำน LA ปี 2555 (สภำเทคนิคกำรแพทย์) 
 - ผ่ำนกำรรับรองซ้ ำเป็นโรงพยำบำลคุณภำพมำตรฐำน HA/HPH ปี 2555 (สรพ.) 
 - อ ำเภอผ่ำนกำรประเมินอ ำเภออนำมัยกำรเจริญพันธุ์ ปี 2556 (ส ำนักอนำมัยกำรเจริญพันธ์ กรม
อนำมัย) 
 - โรงพยำบำลผ่ำนมำตรฐำนบริกำรสุขภำพที่เป็นมิตรส ำหรับวัยรุ่นและเยำวชน(ศูนย์อนำมัยที่ 6 ,กรม
อนำมัย) 
 - โรงพยำบำลผ่ำนกำรรับรองกำรประเมินโรงพยำบำลสำยใยรักแห่งครอบครัว  (ศูนย์อนำมัยที่ 6) 
 - คปสอ.บ้ำนผือ มีผลกำรด ำเนินงำนสำธำรณสุขระดับเขตอยู่ในระดับ 5 ดำว ปี 2557 
 - รำงวัลผลกำรด ำเนินงำน NCD ระดับดีเยี่ยม ปี 2557 (สคร.8) 
 
3. ได้รับรางวัลหน่วยงานสนับสนุนการด าเนินงานโครงการประกวด To be NO1 ดีเด่นระดับประเทศ 
 
4. ปีงบประมาณ 2558คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ5 ดาว(ร้อย
ละ 97.04) 
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 ผลงานเด่น 
 - ประกาศเกียรติคุณหน่วยงานที่ได้รับการรับรอง คปสอ./รพ.สต. 5 ดาว ระดับจังหวัด (รพ.สต.ดง
หวาย, รพ.สต.บ้านเทื่อม, รพ.สต.เมืองพาน, รพ.สต.ข้าวสาร, ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านผือ, รพ.สต.กลาง
ใหญ,่ รพ.สต.หนองหัวคู, รพ.สต.โนนสว่าง, รพ.สต.หนองกาลึม) 
 - ประกาศนียบัตร คปสอ./รพ.สต. ที่สนับสนุน อสม. ดีเด่นระดับภาค(รพ.สต.บ้านโนนสว่าง) 
 - รางวัลศูนย์เด็กเล็กคุณภาพดีเด่นระดับจังหวัด ประเภทสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล(ศูนย์เด็กเล็ก
บ้านจ าปาดง ต.จ าปาโมง) 
 - รางวัลหน่วยบริการต้นแบบด้านการแพทย์แผนไทยท่ีมีผลการประเมินระดับดีมาก(รพ.บ้านผือ) 
 - รพ.สต. ต้นแบบด้านการแพทย์แผนไทย(รพ.สต.บ้านม่วง) 
 - การประเมินชมรมผู้สูงอายุที่มีการด าเนินงานส่งเสริมทันตสุขภาพบรูณาการร่วมกับการด าเนินงาน
ต าบลดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
 *รางวัลอันดับ 2 ชมรมผู้สูงอายุด้านส่งเสริมทันตสุขภาพ(ชมรมผู้สูงอายุ รพ.สต.บ้านสระค)ุ 
 **ผลการประเมินระดับดีมาก(รพ.สต.หนองหัวคู, รพ.สต.ค าบง) 
 ***ผลการประเมินระดับพอใช้(รพ.สต.หนองกาลึม, รพ.สต.นาเตย) 
 - รางวัลผลงานดีเด่นอันดับ 3 ด้านคุณภาพบัญชีระบบเกณฑ์คงค้าง(รพ.บ้านผือ) 
 - เกียรติบัตรรางวัลชมเชย รายงานการสอบสวนโรคประเภทความหลากหลายของการสอบสวนโรค
ดีเด่น ทีม SRRT อ.บ้านผือ 
 - เกียรติบัตรรางวัลชมเชย ทีม SRRT ที่มีผลการด าเนินงานระบาดวิทยา 
 -คสปอ. ดีเด่นด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์และการตั้งครรภ์วัยรุ่น 
 - สถานบริการที่ผ่านการประเมินมาตรฐานงานสุขศึกษา ระดับจังหวัด(รพ.บ้านผือ, รพ.สต.บ้านเทื่อม, 
รพ.สต.บ้านห้วยศิลาผาสุก, รพ.สต.หนองกาลึม, รพ.สต.โนนสะอาด) 
 
5. ปีงบประมาณ 2559 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ 5 ดาว
(ร้อยละ 91.75) 
 
6. ปีงบประมาณ 2560 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ 4 ดาว
(ร้อยละ 89.68)มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - ประเภทที่ 5 งานอนามัยแม่และเด็ก: โล่ผู้ประกอบกำรเกลือที่สนับสนุนกำรด ำเนินงำนป้องกันกำร
ขำดสำรไอโอดีน นำยประสิทธิ์ นวกำลัญญู 
 - ประเภทท่ี 7 งานวัยท างาน: ประกำศนียบัตรอ ำเภอ จัดบริกำรคลินิกไรพุงคุณภำพ ระดับดีมำก 
 - ประเภทท่ี 8 งานวัยสูงอายุ : รำงวัลยอดเยี่ยมประกำศนียบัตร คลินิกผู้สูงอำยุที่มีคุณภำพในระดับ
ปฐมภูมิ(รพ.สต.กลำงใหญ่) 
 - ประเภทท่ี 9 งานอุบัติเหตุ : รำงวัล คปสอ.ป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนดีเยี่ยม ปี 2560 
 - ประเภทท่ี 10 งานเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ : รำงวัลดีเด่นด้ำนกำรป้องกันและแก้ไข
ปัญหำเอดส์และโรคติดต่อทำงเพศสัมพันธ์ (รพ.บ้ำนผือ) 
 - ประเภทท่ี 11 งานทันตสาธารณสุข : 
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  - โล่เครือข่ำยศูนย์พัฒนำเด็กเล็กด้ำนส่งเสริมทันตสุขภำพ (เครือข่ำยศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก              
ต.กลำงใหญ่) 
  - โล่เครือข่ำยโรงเรียนเด็กไทยฟันดี (เครือข่ำยโรงเรียนเด็กไทยฟันดี ต.จ ำปำโมง) 
  - โล่ชมรมผู้สูงอำยุด้ำนส่งเสริมสุขภำพช่องปำก (ชมรมผู้สูงอำยุ รพ.สต.โนนสว่ำง) 
  - โล่ผู้สูงอำยุฟันดี 80 ปีขึ้นไป (นำงเมือง สำยพรม รพ.สต.โนนทอง) 
 - ประเภทท่ี 16 งาน GREEN & Clean Hospital:ประกำศนียบัตร GREEN & Clean Hospital 
ระดับดี 
 
7. ปีงบประมาณ 2561 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับดี (ร้อยละ 
80.29) 
8. ปีงบประมาณ 2562 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับดีเด่น  
(ร้อยละ 85.31)มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - ผลงานเด่นระดับจังหวัด 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลกำรประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือก้ำวสู่ควำมเป็น Smart Hospital 
(ประเภทสถำนบริกำรต้นแบบ)  
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลผลงำน One Province One Hospital สำขำ Thalassemia ระดับดีเยี่ยม 
(เครือข่ำยบริกำรดูแลและรับส่งต่อผู้ป่วย Thalassemia 
 - ประกำศนียบัตรรำงวัลกำรจัดกำรภำวะวิกฤตสุขภำพจิต (ระดับดีเด่น) 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลหน่วยบริกำรปฐมภูมิ รพ.สต. 5 ดำว (รพ.สต.บ้ำนค้อ, รพ.สต.นำล้อม ,                
รพ.สต.สระคุ, รพ.สต.โนนสว่ำง, รพ.สต.หนองแวง, รพ.สต.ห้วยศิลำผำสุก) 
 - โล่รำงวัลผู้สูอำยุ 100 ปี ชีวีมีสุข ระดับจังหวัด (รพ.สต.บ้ำนค้อ นำยฟั่น สำมำรถ) 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัล GREEN&CLEAN Hospital 2562 
 - ผลงานดีเด่นระดับเขต 
 - โล่รำงวัลศูนย์ปฏิบัติกำรควำมปลอดมีภัยทำงถนน อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 
 
9. ปีงบประมาณ 2563 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ ดีเด่นมาก 
(ร้อยละ)มีรำยละเอียดดังนี้ 
 -กำรด ำเนินงำนตำมเกณฑ์คุณภำพและผลงำนบริกำรปฐมภูมิผ่ำนเกณฑ์ทุกตัวชี้วัด (QOF) 
ปีงบประมำณ 2563 
 - โรงพยำบำลที่มีผลกำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลังประสิทธิภำพดีไม่มีสภำวะเสี่ยงทำงกำรเงิน 
ปีงบประมำณ 2563 (ระดับดีมำก) 
 - ประกำศนียบัตร MCH Board ที่มีกำรขับเคลื่อนระบบบริกำรทำงกำรเงินอนำมัยแม่และเด็กระดับดี
เยี่ยม  
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 - ประกำศนียบัตร รำงวัลกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน เด็กปฐมวัย (ระดับดีเยี่ยม) 
 - โล่เกียรติคุณ โรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ (โรงเรียนบ้ำนสระคุวิทยำ) 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลอ ำเภอที่มีกำรส่งเสริมสุขภำพผู้สูงอำยุ (ระดับดีเด่น) 
 - โล่เกียรติคุณจำกศูนย์อนำมัย รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ผู้สูงอำยุฟันดี 90 ปี ระดับเขตสุขภำพ
(รพ.สต.ค ำบง) 

- โล่เกียรติคุณจำกศูนย์อนำมัย รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 ผู้สูงอำยุฟันดี 80 ปี ระดับเขตสุขภำพ 
(รพ.สต.บ้ำนเทื่อม) 

- โล่เกียรติคุณจำกศูนย์อนำมัย รำงวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 1 และอันดับที่ 2 นวัตกรรมด้ำนกำร
ส่งเสริมสุขภำพช่องปำก ระดับเขตสุขภำพ(รพ.สต.บ้ำนโนนทองและรพ.สต.บ้ำนเทื่อม) 
 - รำงวัลเชิดชูเกียรติโรงพยำบำลแม่ข่ำยที่มีกำรจัดบริกำรผ่ำตัดต้อกระจก (ดีเยี่ยม) 
 - อ ำเภอที่มีหมู่บ้ำนปลอดลูกน้ ำยุงลำยประจ ำปี 2563 มำกเป็นล ำดับที่ 2  
 - รพ.สต.ที่มีกำรจัดบริกำรอำชีวอนำมัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม (ระดับดีเด่น รพ.สต. บ้ำนค้อ) 
 - ผลกำรประเมินงำนสำธำรณสุขของ คปสอ.ปีงบประมำณ 2563 ด้ำนกำรแพทย์แผนไทยและ
กำรแพทย์ทำงเลือก (ระดับดีเด่น) 
 - ผู้ที่มีบทบำทส ำคัญในกำรด ำเนินงำนกำรเฝ้ำระวังและควบคุมติดเชื้อในสถำนกำรณ์ (COVD-19) : 
คุณชุลีพร  แดนสุข 

- กำรขับเคลื่อนพัฒนำคุณภำพ HA & 2P Safety อย่ำงต่อเนื่อง  
 

10. ปีงบประมาณ 2564 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ ดีเด่น
มาก (ร้อยละ)มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - ประกำศนียบัตร รำงวัลผลกำรประเมินงำนสำธำรณสุขของ คปสอ. บ้ำนผือปีงบประมำณ 2564  
(ระดับดีมำก) 
 - ประกำศนียบัตร ได้รับกำรยกย่องทีม CDCU อ ำเภอบ้ำนผือ เป็นหน่วยปฏิบัติกำรควบคุมโรคติดต่อ 
(ระดับดี)ปีงบประมำณ 2564 
 - ประกำศนียบัตร ทีมปฏิบัติกำรเฝ้ำระวัง สอบสวนโรค เคลื่อนที่เร็วโรคโควิด 19 ปีงบประมำณ 
2564(ระดับดีเด่น) 
 - ประกำศนียบัตรผลกำรด ำเนินงำนกัญชำทำงกำรแพทย์บูรณำกำรสู่ควำมควำมเป็นเลิศ ปีงบประมำณ 
2564 (ระดับดีเด่น) 
 
11. ปีงบประมาณ 2565 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
(ร้อยละ) มีรำยละเอียดดังนี้ 
 -ประกำศนียบัตรผลกำรด ำเนินงำนแพทย์แผนไทยและแพทย์ทำงเลือก ปีงบประมำณ 2565 (ระดับดี
เยี่ยม) 
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12. ปีงบประมาณ 2566 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
(ร้อยละ) มีรำยละเอียดดังนี้ 
 - คปสอ. ที่มีผลกำรด ำเนินงำนสำธำรณสุข ระดับดีมำก ปี 2566 

- คปสอ.ที่มีผลกำรด ำเนินงำนขับเคลื่อนประชำชนไทยมีดิจิทัลไอดีเพ่ือกำรเข้ำถึงระบบบริกำรสุขภำพ
แบบไร้รอยต่อปีงบประมำณ  2566 ระดับดีเยี่ยม 

- ผู้สูงอำยุ 100 ปี ต้นแบบสุขภำพดี ชีวีมีสุข ดีเด่น ระดับจังหวัด ประจ ำปี 2566 
- ผู้จัดกำรกำรดูแลผู้สูงอำยุ (Care Manager) ดีเด่น ระดับจังหวัด ประจ ำปี 2566 
- ชมรมผู้สูงอำยุด้ำนกำรส่งเสริมสุขภำพ กิจกรรมทำงกำยเพ่ือป้องกันกำรหกล้มส ำหรับผู้สูงอำยุ ดีเด่น 

ระดับจังหวัด ประจ ำปี 2566 
- ชมรมผู้สูงอำยุ ดีเด่น ระดับจังหวัด ประจ ำปี 2566 
- องคก์รต้นแบบด้ำนกำรด ำเนินงำนผู้สูงอำยุ ดีเด่น ระดับจังหวัด ประจ ำปี 2566 
- ผู้ดูแลผู้สูงอำยุ (Care giver) ดีเด่น ระดับจังหวัด ประจ ำปี 2566 
- มีผลกำรประเมินงำนสำธำรณสุขของ คปสอ.ด้ำนกำรดูแลผู้ป่วยจิตเวชยำเสพติด ที่มีควำมเสี่ยงสูงต่อ

กำรก่อควำมรุนแรง ปีงบประมำณ 2566 ระดับดีเยี่ยม 
- มีผลกำรประเมินงำนสำธำรณสุขของ คปสอ.ด้ำนกัญชำทำงกำรแพทย์ในผู้ป่วยระยะประคับประคอง 

ปีงบประมำณ  2566 ระดับดี 
 

13. ปีงบประมาณ 2567 คปสอ.บ้านผือ มีผลการด าเนินงานสาธารณสุขระดับจังหวัดอยู่ในระดับ ดีเด่น
(ร้อยละ )มีรำยละเอียดดังนี้ 

1. บุคลำกรสำธำรณสุขดีเด่น "คนดีศรีปฐมภูมิ" ระดับจังหวัด นำยแพทย์ชัยรัตน์ เจริญสุข 
2. ผลงำนประเมินงำนสำธำรณสุข คปสอ. ปีงบประมำณ 2567 ระดับดีเด่น (คปสอ.บ้ำนผือ) 
3. ผลกำรด ำเนินงำนควำมครอบคลุมกำรให้บริกำรกำรแพทย์ทำงไกล (Telemedicine) ปีงบประมำณ 

2567 ระดับดีเยี่ยม (คปสอ.บ้ำนผือ) 
4. คปสอ.บ้ำนผือ มีกำรด ำเนินกำรบริหำรจัดกำรเชิงยุทธศำสตร์ระดับอ ำเภอ ปีงบประมำณ 2567 

ระดับดีมำก  
5. องค์กรต้นแบบด้ำนกำรด ำเนินงำนสุขภำพพระสงฆ์ สำมเณร ผู้น ำทำงศำสนำดีเด่น ระดับจังหวัด 

(คปสอ.บ้ำนผือ) 
6. ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรบ ำบัดรักษำฟ้ืนฟูผู้ป่วยจิตเวชจำกยำเสพติด ปี 2567 ระดับดีเยี่ยม 

(โรงพยำบำลบ้ำนผือ) 
7. ผลกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรบ ำบัดรักษำฟ้ืนฟูผู้ป่วยจิตเวชจำกยำเสพติด ปี 2567 ระดับดีเยี่ยม  

(คปสอ.บ้ำนผือ) 
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8. รำงวัลขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำน Service Plan สำขำหัวใจ ปี 2567 ระดับดีเยี่ยม  
(โรงพยำบำลบ้ำนผือ) 

9. รำงวัลองค์กรพัฒนำระบบบริกำรผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง ระดับดีเยี่ยม (โรงพยำบำลบ้ำนผือ) 
10. รำงวัลองค์กร ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนบริกำร Service plan สำขำโรคติดเชื้อในกระแสเลือด 

ระดับดีเยี่ยม (โรงพยำบำลบ้ำนผือ) 
11. ผ่ำนกำรรับรองมำตรฐำน SRRT ระดับพ้ืนฐำน ปี 2567 (คปสอ.บ้ำนผือ) 
12. ผ่ำนกำรรับรองคุณภำพมำตรฐำนห้องปฏิบัติกำรทำงกำรแพทย์ จำกสภำเทคนิคกำรแพทย์ 

(ReLA2) ในงำนมหกรรมคุณภำพมำตรฐำนห้องปฏิบัติกำร ระดับชำติ 2567  
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แบบวิเคราะห์  จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรค โอกาส 

จุดแข็ง  

(Strengths) 

1.บุคลำกรมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ มีควำมเชี่ยวชำญเฉพำะสำขำ ได้แก่ แพทย์ ทันตแพทย์ พยำบำล และแพทย์แผนไทย 
2.ผู้บริหำรมีควำมมุ่งมั่นในกำรพัฒนำองค์กร 
3.เป็นโรงพยำบำลแม่ข่ำย ที่มีอุปกรณ์ทำงกำรแพทย์ ส ำหรับกำรรักษำเฉพำะทำง (CT Scan, ศัลยกรรม,ศัลยกรรมกระดูก 
และข้อ,ศัลยกรรมเด็ก) 
4. บุคลำกรส่วนใหญ่เป็นคนในพื้นที่ ลดอัตรำในกำรโยกย้ำยต ำแหน่ง 
5. ได้รับรำงวัลดีเด่น เรื่องระบบกำรส่งต่อภำยในเครือข่ำยในกลุ่มโรค Fast Track 
6. มีร้ำนค้ำสวัสดิกำร เพ่ือจ ำหน่ำยผลิตภัณฑ์สุขภำพ จำกนวัตกรรมสร้ำงรำยได้ 

จุดอ่อน  

(Weaknesses) 

1.สถำนกำรณ์กำรเกิดสภำวะขำดดุล รำยรับน้อยกว่ำรำยจ่ำย  
2.กำรจัดสรรเงินจำก รพ.แม่ข่ำย มีควำมล่ำช้ำ 
3.อุปกรณ์และเครื่องมือทำงกำรแพทย์ ไม่เพียงพอ และไม่พร้อมใช้งำน 
4.กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรบุคลำกร ไม่สอดคล้องกับภำระงำน 
5.บุคลำกรมีพฤติกรรมด้ำนบริกำรที่ไม่เหมำะสม 
6.ขำดแคลนบุคลำกรทำงกำรแพทย์ ที่จ ำเป็นต่อกำรให้บริกำรในระดับปฐมภูมิ 
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ผลการวิเคราะห์องค์กร คปสอ.บ้านผือ ปี พ.ศ.2568 – 2572  โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis  

แบบวิเคราะห์  จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรค โอกาส 

โอกาส  

(Opportunities) 

 
1.โรงพยำบำลบ้ำนผือเป็นโรงพยำบำลแม่ข่ำย ท ำให้ได้รับโอกำสกำรในกำรจัดสรรงบประมำณ และกำรเข้ำถึงบริกำรของประชำชน 
2.อ ำเภอบ้ำนผือ เป็นอ ำเภอขนำดใหญ่ เป็นศูนย์กลำงเศรษฐกิจกำรค้ำ มีแหล่งมรดกโลก และกำรคมนำคมที่สะดวก 
3.รัฐบำลมีนโยบำยเพิ่มกำรเข้ำถึงบริกำรแก่ประชำชน ทั้ง ONE ID ,Digital Health ท ำให้ผู้ป่วยเข้ำถึงบริกำรได้มำกข้ึน และมีโอกำสใน
กำรเพ่ิมรำยได้ 
4.อ ำเภอบ้ำนผือ เป็นอ ำเภอขนำดใหญ่ มีประชำกรจ ำนวนมำก มีแรงงำนต่ำงด้ำว และนักท่องเที่ยวต่ำงชำติ เป็นช่องทำงในกำรเพิ่ม
รำยได้ นอกเหนือจำกงบประมำณ UC 
5.อ ำเภอบ้ำนผือ ได้รับกำรสนับสนุนจำกภำคประชำชน ภำคีเครือข่ำย คหบดี หน่วยงำนรำชกำรและกำรมีส่วนร่วมของชุมชนเป็นอย่ำงดี 
6.นโยบำย Wellness Community ของรัฐบำล สอดคล้องกับควำมต้องกำรของพื้นที่ และผู้บริหำร คปสอ.บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

อุปสรรค  
(Threats) 

 
1. มีนโยบำยเกี่ยวกับกำรเปลี่ยนแปลง กำรเบิก - จ่ำย งบประมำณ ท ำให้ได้รับงบประมำณในกำรจัดสรรลดลง 
2. โรงพยำบำลใกล้เคียง มีศักยภำพสูง 
3. มีผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรังเพ่ิมข้ึน (NCD) 
4. ผู้ป่วยมีควำมต้องกำรในกำรรักษำเกินควำมจ ำเป็น ท ำให้โรงพยำบำลมีค่ำใช้จ่ำยในโรงพยำบำลเพิ่มมำกข้ึน หำกไม่ได้รับกำรรักษำ
ตำมควำมต้องกำร ก่อให้เกิดควำมเสี่ยงต่อกำรร้องเรียน 
5. อ ำเภอบ้ำนผือ เข้ำสู่สังคมผู้สูงอำยุ และ 1 ใน 4 ของจ ำนวนผู้สูงอำยุ เป็นกลุ่มภำวะพ่ึงพิง 
6. ค่ำตอบแทนของโรงพยำบำลรัฐน้อยกว่ำโรงพยำบำลเอกชน ท ำให้บุคลำกรลำออกจำกระบบ และเข้ำสู่ระบบเอกชน 
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แผนยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2572 
 

วิสัยทัศน์ (Vission) คปสอ.บ้านผือ  

“ประชาชนสุขภาพดี  ภาคีเข้มแข็ง  มุ่งสู่ความเป็นเลิศระดับเขต” 
 

พันธกิจ (Mission) คปสอ.บ้านผือ 
 1. ให้บริการด้านการส่งเสริม ป้องกัน และคุ้มครองผู้บริโภค 

2. ให้บริการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิให้มีศักยภาพและคุณภาพ 
3. พัฒนาเครือข่ายสุขภาพ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแลสุขภาพ 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

 
ยุทธศาสตร์  (Strategic) 

1. สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพ 

2. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพ รพ.สต.ให้สูงขึ้น สามารถเป็น Gate keeper ด้านรักษาพยาบาลปฐมภูมิ 
3. พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ 
4. สร้างเครือข่ายด้านสุขภาพในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพิงตนเองได้มากขึ้นด้านสุขภาพด้วย Wellness 

Community 
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup 
6. พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านการรักษาพยาบาล สาระสนเทศ และสามารถสร้างนวตกรรมด้านสุขภาพ 

 
เป้าประสงค์ (Goal) 

1.ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ 
2.ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพที่เป็นปัญหาในพื้นที่ 
3.ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ 
4.ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม 
5.รพ.สต. มีศักยภาพในการดูแลรักษาพยาบาลที่สูงขึ้น ประชาชนเชื่อมั่นในการเข้ารับบริการ 
6.รพ.สต. ให้การรักษาพยาบาลที่มีคุณภาพผ่านเกณฑ์การประเมิน สถานบริการระดับปฐมภูมิ 
7.ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเนื่องแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งต่อในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา 
8.ชุมชนมีเครือข่ายสุขภาพที่สามารถดูแลสุขภาพและการรักษาพยาบาลของตนเองขั้นพ้ืนฐานได้มากขึ้น  ด้วย

ระบบแพทย์ผสมผสาน  
9.เป็น CUP ที่มีธรรมาภิบาลการจัดการที่ทันสมัยและระบบข้อมูล สารสนเทศ ที่ถูกต้องครบถ้วนปลอดภัยและ
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เป็นปัจจุบัน  
10.บุคลากรมีสมรรถนะท่ีเหมาะสมในการปฏิบัติงาน สามารถสร้างองค์ความรู้และวัตกรรมด้านสุขภาพ 
11.บุคลากรมีสุขภาพดีเป็นแบบอย่างด้านสุขภาพแก่ประชาชนและมีความผาสุก 
 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2572 มี 6 ประเด็นดังนี้ 
 

ประเด็นที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม ่ให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง

บริการที่มีคุณภาพ 

ประเด็นที่ 2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพ รพ.สต.ให้สูงขึ้น สามารถเป็น Gate keeper ด้านรักษาพยาบาลปฐมภูมิ 

ประเด็นที่ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ 

ประเด็นที่ 4 สร้างเครือข่ายด้านสุขภาพในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพิงตนเองได้มากขึ้นด้านสุขภาพด้วย Wellness 

Community 

ประเด็นที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup 

ประเด็นที่ 6 พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านการรักษาพยาบาล สาระสนเทศ และสามารถสร้างนวตกรรมด้าน

สุขภาพ 

 

ค่านิยม (Core Value) คปสอ.บ้านผือ 

ค่านิยมหลัก : BPUDMOPH 

Believe : สร้างความเชื่อม่ัน       Mastery : เป็นนายตนเอง 

Participate : เน้นการมีส่วนร่วม   Originality : ริเริ่มสร้างสรรค์ 

Unity : เป็นทีมเดียวกัน    People centered : ใส่ใจประชาชน 

Diversity : มีความหลากหลาย   Humility : อ่อนน้อมถ่อมตน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1  
สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติที่เกิดใหม่ ให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการที่

มีคุณภาพ 
เป้าประสงค์ (Goal) 

1.ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพที่ได้คุณภาพ 
2.ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพที่เป็นปัญหาในพ้ืนที่ 
3.ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ 
4.ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 
1. ให้บริการด้านการ
ส่งเสริม ป้องกัน และ
คุ้มครองผู้บริโภค 

1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง 
คัดกรอง การส่งเสรมิ ป้องกัน
โรคและฟื้นฟูสุขภาพท่ีได้
คุณภาพ 

1.1.ร้อยละหญิงตั้งครรภไ์ด้รับการฝากครรภ์ครั้งแรกก่อนหรือเท่ากับ 12 สัปดาห์ 
1.2. ร้อยละของเด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 
 - ร้อยละของเด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ ด้วย DSPM   
1.3. ร้อยละเด็กอายุ 12 ปี ฟันดีไม่มีผุ (Cavity free) 
1.4. ร้อยละเด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ (Caries free) 
1.5. เด็กอายุ 6-14 ปี สูงดีสมส่วน  
1.6. ร้อยละของหญิงอายุน้อยกว่า 20 ปี ได้รับบริการคุมก าเนดิแบบสมัยใหมห่ลัง
คลอด หรือหลังแท้ง 
1.7 วัยท างานอายุ 19-59 ปี มีดัชนีมวลกายปกต ิ
1.8. ผู้สูงอายุไมม่ีภาวะพึ่งพิง ร้อยละ 97 
1.9. ร้อยละของผู้ที่ได้รับการคัดกรองมะเร็ง 
- ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายไดร้ับการคดักรองพยาธิใบไม้ตบั 
- ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายไดร้ับการคดักรองมะเร็งท่อน้ าดี OV 
- ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายไดร้ับการคดักรองมะเร็งปากมดลูก 
- ร้อยละของสตรีอายุ 30-70 ปี ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง (BSE)  
- ร้อยละของประชากรกลุ่มเป้าหมายไดร้ับการคดักรองมะเร็งล าไส้ใหญ่ล าไสต้รง 
1.10. ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวานและ/หรือ
ความดันโลหิตสูง (2 KPIs)       
- ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน 
- ร้อยละการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วยโรคความดันโลหิตสูง 
1.11 ร้อยละผู้ป่วย CKD เปลีย่นจากระยะที่ 3 เป็นระยะที ่4 
1.12.ระดับความส าเร็จของการคน้หาผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่ (กลุม่เสี่ยง คลินิก 
อพยพหรือแรงงาน โรคร่วมในโรงพยาบาล ) น้อยกว่าร้อยละ 1.7 
1.13. ระดับความส าเรจ็ของ คปสอ. ในการมีและใช้ระบบบริการคนพิการแบบ
เบ็ดเสร็จ จังหวัดอดุรธาน ีPhase 2  
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1.14. ร้อยละของอ าเภอละ มีชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทัง้ 2 setting  
1.15. ผู้สูบบุหรี่ที่เข้ารับบริการบ าบัดบุหรีส่ามารถเลิกบหุรีไ่ด้อย่างน้อย 1 เดือน 
1.16. ผู้สูบบุหรี่ที่เข้ารับบริการบ าบัดบุหรีส่ามารถเลิกบหุรีไ่ด้อย่างน้อย 3 เดือน 
 

 
 
พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 

 2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัย
คุกคามสุขภาพที่เป็นปัญหาใน
พื้นที ่

2.1.อัตราการป่วยรวม 
 - อัตราการป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก ไม่เกิน 50 ต่อแสนประชากร 
- อัตราความส าเรจ็การรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม่ 
- ร้อยละความครอบคลุมการขึ้นทะเบียนของผู้ป่วยวณัโรครายใหม่และกลับเป็นซ้ า 
2.2.อัตราการเสียชีวิตรวม 
- จ านวนผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน ไม่เกิน 13.26 ต่อแสนประชากร 
- อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วย Stroke 
- อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วยโรคกล้ามเนื้อหัวใจขาดเลือดเฉียบพลนัชนิด STEMI 
ในโรงพยาบาล 
- อัตราการเสียชีวิตผู้ป่วยตดิเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด Communiyt-
acquired  
- อัตราการเสียชีวิตของผู้ป่วย Multiple injury 
- อัตราเสียชีวิตของผูป้่วยอุบัติเหตทุี่มี PS > 0.75 
- อัตราเสียชีวิตของมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคนไม่เกิน 16 ต่อการเกิดมีชีพ
แสนคน 
- อัตราเสียชีวิตทารกแรกเกิดอายนุ้อยกว่าหรือเท่ากับ 28 วัน< 3.60 ต่อ 1,000 
ทารกแรกเกิดมีชีพ 
2.3. อ าเภอมีศูนย์ปฏิบตัิการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทมีตระหนัก รูส้ถานการณ์ 
(SAT) ที่สามารถปฏิบตัิงานไดจ้ริง ร้อยละ100 

 3. ประชาชนได้รับการคุ้มครอง
สุขภาพ 

3.1.ระดับความส าเร็จในการด าเนนิงานคุ้มครองผู้บรโิภคด้านสาธารณสุข ระดับ
อ าเภอ 
- ร้อยละของสถานพยาบาล สถานประกอบด้านยา และสถานประกอบการ GMP 
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามมาตรฐานท่ีก าหนด 
- จ านวนเรื่องร้องเรียนดา้นสถานประกอบการด้านสุขภาพ และผลติภัณฑ์สุขภาพ 
ลดลง 
- ร้อยละของเรื่องร้องเรยีนด้านสถานประกอบการด้านสุขภาพ และผลิตภณัฑ์
สุขภาพได้รับการจัดการปัญหา 
- ร้อยละของร้านช าคณุภาพ ผ่านเกณฑ์ร้านช าส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตผุล 
3.2. ร้อยละของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่พัฒนาอนามัยสิง่แวดล้อมได้
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ตามเกณฑ์ GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting Hospital 
(GCSh)       
(ระดับมาตรฐานข้ึนไป) 

 4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้
ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีเหมาะสม 

4.1.อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาพของประชาชน 
- ร้อยละความรอบรูด้้านสุขภาพของผู้ป่วยโรคเบาหวานความดันโลหิตสูง   
- ร้อยละความรอบรูด้้านสุขภาพของผู้ป่วยท่ีมีภาวะพึ่งพิงด้านสุขภาพ 
- ร้อยละความรอบรูด้้านสุขภาพของผู้ป่วยโรค 3S 
- ร้อยละความรอบรูด้้านการฟื้นคนืชีพ ในกลุ่มอายุ 10-60 ปี  
- ร้อยละความรอบรูเ้จ้าหน้าท่ี คปสอ.บ้านผือดา้นการฟื้นคืนชีพ 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2  

พัฒนาศักยภาพและคุณภาพ รพ.สต.ให้สูงขึ้น สามารถเป็น Gate keeper ด้านรักษาพยาบาลปฐมภูมิ 
เป้าประสงค์ (Goal) 

5.รพ.สต. มีศักยภาพในการดูแลรักษาพยาบาลที่สูงขึ้น ประชาชนเชื่อมั่นในการเข้ารับบริการ 
6.รพ.สต. ให้การรักษาพยาบาลที่มีคุณภาพผ่านเกณฑ์การประเมิน สถานบริการระดับปฐมภูมิ 

 
พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 

2. ให้บริการ
รักษาพยาบาลระดับ
ปฐมภูมิให้มศีักยภาพ
และคณุภาพ 

5. รพ.สต. มีศักยภาพในการดูแล
รักษาพยาบาลทีสู่งขึ้น ประชาชนเช่ือมั่นใน
การเข้ารับบริการ 

5.1. สัดส่วนการรับบริการ OP visit รพ.สต. : รพ. (สัดส่วน 
60:40) 
5.2. จ านวนหน่วยบริการปฐมภูมทิี่สามารถให้บริการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก ทันตกรรม 
กายภาพบ าบัด ในหน่วยบริการปฐมภูม ิ
 5.3.ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
-  ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการผู้ป่วยนอก 

 
 

6. รพ.สต. ให้การรักษาพยาบาลทีม่ีคุณภาพ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน สถานบริการระดับ
ปฐมภูม ิ

6.1. จ านวน PCU/NPCU ผ่านเกณฑ์มาตรฐานคณุภาพ
บริการหน่วยปฐมภูมิ  
6.2. จ านวน รพ.สต. ที่มีอัตราการใช้ยาปฏิชีวนะในกลุ่มโรค
ติดเชื้อทางเดินหายใจส่วนบน และโรคอุจจาระร่วง
เฉียบพลันผ่านเกณฑ์เป้าหมายทั้ง 2 โรค 
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แผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ คปสอ.บ้านผือ ปีงบประมาณ 2568 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่3  
พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ 

เป้าประสงค์ (Goal) 
7.ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเนื่องแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งต่อในกลุ่มอาการวิกฤติที่มีประสิทธิภาพทันเวลา 

พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 
3. พัฒนาเครือข่าย
สุขภาพ และส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการดูแล
สุขภาพ 

7.ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเนื่องแบบไร้
รอยต่อและได้รับการส่งต่อในกลุม่
อาการวิกฤติที่มีประสิทธิภาพทันเวลา 
 

7.1. ร้อยละการให้การดูแลตามแผนการดูแลล่วงหน้า (advance 
care plan) ในผู้ป่วยประคบัประคอง อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 50 
7.2. ร้อยละของผู้ป่วย COC ทุกเตียง ได้รบัการเยี่ยมบ้านตาม
เกณฑ์และตอบกลับภายใน 1 เดือน ร้อยละ 97 
7.3. ร้อยละการเกิด complication ที่สามารถป้องกันได้ใน
ผู้ป่วยเตยีงประเภท 3 ไม่เกินร้อยละ 5 
7.4. ร้อยละการเปลีย่นแปลงสถานะสุขภาพของผู้ป่วยระยะยาว
จากผู้ป่วยเตียงประเภทที ่3 มีอาการคงที่และดีขึ้นร้อยละ 30  
7.5.ร้อยละผู้ป่วย severe TBI  ไดร้ับการ เยีย่มบ้าน 
7.6.ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเคยท าร้ายตัวเอง ได้รับการตดิตามเยี่ยม
อย่างน้อย 4 ครั้งภายใน 1 ปี 
7.7. อุบัติการณผ์ู้ป่วยท่ีมีอาการทรุดลงระหว่างการส่งต่อมายัง 
รพ. แม่ข่าย 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่4  

สร้างเครือข่ายด้านสุขภาพในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพิงตนเองได้มากข้ึนด้านสุขภาพด้วย Wellness 
Community 
เป้าประสงค์ (Goal) 

8.ชุมชนมีเครือข่ายสุขภาพท่ีสามารถดูแลสุขภาพและการรักษาพยาบาลของตนเองขั้นพ้ืนฐานได้มากขึ้น 
ด้วยระบบแพทย์ผสมผสาน 

พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 
3. พัฒนาเครือข่าย
สุขภาพ และส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการดูแล
สุขภาพ 

8.ชุมชนมีเครือข่ายสุขภาพที่สามารถดูแลสุขภาพและการ
รักษาพยาบาลของตนเองขั้นพื้นฐานได้มากข้ึน 
ด้วยระบบแพทยผ์สมผสาน 
 

8.1. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ
อ าเภอ Wellness Community 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 5  

พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup 
เป้าประสงค์ (Goal) 

9.เป็น CUP ที่มีธรรมาภิบาลการจัดการที่ทันสมัยและระบบข้อมูล สารสนเทศ ที่ถูกต้องครบถ้วนปลอดภัยและ
เป็นปัจจุบัน 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 
4. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ 

9.เป็น CUP ที่มีธรรมาภิบาลการจัดการที่ทันสมัยและ
ระบบข้อมูล สารสนเทศ ที่ถูกต้องครบถ้วนปลอดภัย
และเป็นปัจจุบัน 
 

9.1.ร้อยละความทันเวลาของการส่ง
ข้อมูลสุขภาพในระบบ oppp 
individual Records  
9.2.ร้อยละความถูกต้องของ
แฟ้มข้อมูลบุคคล (person) ในระบบ 
Health Data Center  
9.3.ร้อยละความส าเร็จของ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ (PMQA) ผ่านการ
ประเมินตามเกณฑ์ 
ที่ก าหนด" 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่6  

พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะด้านการรักษาพยาบาล สาระสนเทศ และสามารถสร้างนวตกรรมด้านสุขภาพ 
เป้าประสงค์ (Goal) 

10.บุคลากรมีสมรรถนะที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน สามารถสร้างองค์ความรู้และวัตกรรมด้านสุขภาพ 
11.บุคลากรมีสุขภาพดีเป็นแบบอย่างด้านสุขภาพแก่ประชาชนและมีความผาสุก 

 
พันธกิจ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด 

4. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ 

10.บุคลากรมีสมรรถนะที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
สามารถสร้างองค์ความรู้และวัตกรรมด้านสุขภาพ 
 

10.1.การพัฒนางานวิจัย เพ่ือ
แก้ปัญหาด้านสาธารณสุขในพ้ืนที่ 
- R2R 
- CQI 
- วิจัยและนวัตกรรม 
ร้อยละของบุคลากรมีการใช้ AI ใน
การปฏิบัติงาน 
 

 11.บุคลากรมีสุขภาพดีเป็นแบบอย่างด้านสุขภาพแก่
ประชาชนและมีความผาสุก 
 

11.1.ร้อยละของบุคลากรมีสุขภาพดี 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
11.2. ร้อยละของบุคลากรมีความสุข
ในการปฏิบัติงาน 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



เงินบ ำรุง
    งบประมำณ

PP UC

เงินกองทุน 

อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

1
แผนงำนพัฒนำรูปแบบกำรแก้ปัญหำขำดสำรไอโอดีนโดยกำรมีส่วน

ร่วมคปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
           29,910.00            29,910.00        29,910.00

นำงเจียมทอง วันทำ

นำงวิไลลักษณ์ ธงยันต์

2
โครงกำรเด็กบ้ำนผือกินดี เล่นได้สูงใหญ่ ไอคิวดี คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอ

บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
48,000.00           48,000.00           10,080.00       22,800.00      15,120.00     

นำงเจียมทอง วันทำ

นำงวิไลลักษณ์ ธงยันต์

3
โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพวัยรุ่น และอนำมัยเจริญพันธ์ุท่ีมี
คุณภำพ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 

2568

           13,450.00            13,450.00 6,850.00        6,600.00       นำงสำยสวรรค์ แสงบุตร

4
โครงกำรอบรมให้ควำมรู้กำรดูแลสุขภำพกลุ่มเด็กเปรำะปรำง 

(สำมเณร) คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ
2568

             8,150.00              8,150.00 8,150.00        
นำยยุทธกำร ประภำกรณ์

น.ส.ปิยธิดำ นนทะแสง

5
แผนงำนกำรด ำเนินงำน เด็กไทยสำยตำดี คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ

 จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
           95,800.00            95,800.00 95,800.00      

นำยยุทธกำร ประภำกรณ์

น.ส.ปิยธิดำ นนทะแสง

6

แผนงำนกำรออกนิเทศน์ติดตำม งำนอนำมัยโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ

มำตรำฐำนสำกล คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

           14,400.00            14,400.00 14,400.00      
นำยยุทธกำร ประภำกรณ์
น.ส.ปิยธิดำ นนทะแสง

7
โครงกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ ป้องกันโรคพระภิกษุ และ สำมเณร  คป

สอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
15,600.00                      15,600.00        15,600.00

นำยยุทธกำร ประภำกรณ์

น.ส.ปิยธิดำ นนทะแสง

8
โครงกำรประกวดแข่งขัน กิจกรรมทำงกำย ชมรมผู้สูงอำยุ คปสอ.บ้ำน
ผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

41,850.00                      41,850.00 41,850.00      
นำยยุทธกำร ประภำกรณ์
น.ส.ปิยธิดำ นนทะแสง

9
แผนงำนกำรออกนิเทศน์ติดตำม งำนผู้สูงอำยุและชมรมผู้สูงอำยุ คป

สอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
6,000.00                          6,000.00 6,000.00       

นำยยุทธกำร ประภำกรณ์

น.ส.ปิยธิดำ นนทะแสง

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

ล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ

1. ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)



เงินบ ำรุง
    งบประมำณ

PP UC

เงินกองทุน 

อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

ล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ

1. ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

10
โครงกำรพัฒนำงำนบริกำรด้ำนกำรป้องกันกำรติดเช้ือเอชไอวีและไวรัส
ตับอักเสบ บี และ ซี คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

42,820.00                      42,820.00 42,820.00      น.ส.สุกัญญำ บุญรวม

11
โครงกำร The winner health รักษ์สุขภำพ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอ
บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

14,600.00           14,600.00           13,100.00       1,500.00       นำงศิญำรัตน์ ชำติวิชัยพัฒน์

12

แผนงำนกำรป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่อจำกยุงลำย

โดยกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำย คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ 

จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

31,200.00                      31,200.00 4,800.00     4,800.00        10,800.00      10,800.00     นำยพงษ์พร ฮวดไชย

13
โครงกำรประชุมเชิงปฎิบัติกำร ระบบเฝ้ำระวัง ทำงระบำดวิทยำ กำรส่ง

ข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล (D506) คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัด
อุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

7,500.00                          7,500.00 7,500.00        นำยพงษ์พร ฮวดไชย

14

แผนงำนศูนย์ปฏิบัติกำรภำวะฉุกเฉินกำรเฝ้ำระวัง ป้องกัน ควบคุม

โรคติดต่อ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ
 2568

38,400.00                      38,400.00 9,600.00     9,600.00        9,600.00       9,600.00      นำยพงษ์พร ฮวดไชย

15

แผนงำนพัฒนำคุณภำพระบบบริกำรมำรดำและทำรก เครือข่ำยพระ

พุทธบำทบัวบก คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

81,000.00           81,000.00           81,000.00       
น.ส.สุกัญญำ  ศรีผำ

นำงอภิสรำ พุทธำศรี

16
โครงกำรอบรมพัฒนำงำนโรคมะเร็งท่อน้ ำดีและพยำธิใบไม้ตับ คปสอ.

บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
4,780.00             4,780.00             4,780.00       นำงศิญำรัตน์ ชำติวิชัยพัฒน์

17

โครงกำรมหกรรมตรวจคัดกรองมะเร็งเต้ำนม โดยเคร่ืองเอกซเรย์เต้ำนม

เคล่ือนท่ี (Mammogram) ในสตรีกลุ่มเส่ียงและด้อยโอกำส เฉลิมพระ

เกียรติ 70 พรรษำ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี  

ปีงบประมำณ 2568

64,910.00           64,910.00           64,910.00       
ศิญำรัตน์ ชำติวิชัยพัฒน์

นำงพรทิพย์ บุตรด้วง



เงินบ ำรุง
    งบประมำณ

PP UC

เงินกองทุน 

อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

ล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ

1. ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

18
แผนงำนกำรประชุมช้ีเเจงกำรจัดกำรมูลฝอย คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอ

บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
1,350.00                          1,350.00 1,350.00        

นำยศำศวัตร แสงบุตร

น.ส.เนตรพิศ ทองดี

19
แผนงำนเตรียมกำรประเมิน GREEN & CLEAN Sub -district Health
 Promoting Hospital โดยสำธำรณสุขจังหวัดอุดรธำนี คปสอ.บ้ำนผือ

 อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

34,550.00                      34,550.00 34,550.00       
นำยศำศวัตร แสงบุตร
น.ส.เนตรพิศ ทองดี

20
โครงกำรอบรมพัฒนำศักยภำพบุคลำกร ด้ำนอำหำรปลอดภัย คปสอ.

บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
             9,700.00              9,700.00 9,700.00        น.ส.เนตรพิศ ทองดี

21
แผนงำนกำรส่งเสริมเชิงรุก คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัด

อุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
           12,600.00            12,600.00 12,600.00      น.ส.เนตรพิศ ทองดี

22

แผนงำนกำรประเมินแหล่งท่องเท่ียวอุทยำนประวัติศำสตร์ภูพระบำท 

ตำมมำตรฐำนแหล่งท่องเท่ียวท่ีเป็นมิตรกับสุขภำพและส่ิงแวดล้อม 

(GREEN Health Attraction) คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัด

อุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

             1,800.00              1,800.00 1,800.00        น.ส.เนตรพิศ ทองดี

23

โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนอุบัติเหตุฉุกเฉินกำรช่วยชีวิตก่อน

ถึงโรงพยำบำล (Pre Hospital Trauma Life Support : HTLS) คป
สอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

             8,800.00              8,800.00 8,800.00        นำยเสริมชัย ชำวดอน

24

โครงกำรพัฒนำทักษะปฏิบัติกำรแพทย์ฉุกเฉิน ส ำหรับ อำสำสมัคร

ฉุกเฉินกำรแพทย์ “Simulation Training For EMR คปสอ.บ้ำนผือ 

อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

             5,200.00              5,200.00 5,200.00        นำงสำวอุไรภรณ์ พิมพ์ทอง



เงินบ ำรุง
    งบประมำณ

PP UC

เงินกองทุน 

อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

ล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ

1. ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

25
โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนอุบัติเหตุฉุกเฉิน เร่ือง BLS & 
ACLS คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 

2568

           18,180.00            18,180.00 18,180.00      น.ส.สุวภัทร บูรณะ

26

โครงกำรพัฒนำศักยภำพด้ำนกำรจัดกำรสำธำรณภัยท่ัวไป และกำร

ปฏิบัติกำรด้ำนกำรแพทย์ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัด
อุดรธำนี ปีงบประมำณ 2567

           11,400.00            11,400.00 11,400.00      นำยวีระชัย สมอหมอบ

27
แผนงำนประชุมช้ีแจงกำรดูแลผู้ป่วยในระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน คปสอ.

บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
             2,100.00              2,100.00 1,050.00     1,050.00       นำงสำวมะลิสำ มีอ ำนำจ

28
โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนในกลุ่มผู้สูงอำยุ คปสอ.บ้ำน
ผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

             7,800.00              7,800.00 7,800.00       นำงสำวศศิธร แข็งแรง

29
โครงกำรประกวดแข่งขัน TO BE NUMBER ONE DANCERCISE 
ระดับอ ำเภอ อ ำเภอบ้ำนผือ คปสอ.บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

           45,200.00            45,200.00 45,200.00      นำยยุทธกำร ประพำกรณ์

30
แผนงำนกำรพัฒนำระบบบริกำรคลินิกโรคจำกกำรท ำงำน คปสอ.บ้ำน

ผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
           16,400.00            16,400.00 2,000.00     14,400.00     

น.ส.ขวัญใจ อุดชำชน

นำยยุทธกำร ประพำกรณ์



เงินบ ำรุง
    งบประมำณ

PP UC

เงินกองทุน 

อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

ล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ

1. ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

31
โครงกำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนอำชีวอนำมัย คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำน

ผือ จังหวัดอุดรำนี ปีงบประมำณ 2568
           22,800.00            22,800.00 22,800.00       

น.ส.ขวัญใจ อุดชำชน

นำยยุทธกำร ประพำกรณ์

32

แผนงำนกำรพัฒนำระบบกำรขับเคล่ือนกำรส่งเสริมควำมรอบรู้ด้ำน

สุขภำพ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 
ปีงบประมำณ 2568

             1,800.00              1,800.00 900.00           900.00         
นำงณัฏฐณิช  ค ำภำ
น.ส.ขวัญใจ อุดชำชน

33

แผนงำนกำรประชุมช้ีแจง งำน ส ำหรับเจ้ำหน้ำท่ีสำธำรณสุข 

ผู้รับผิดชอบงำนส่งเสริมสุขภำพ คปสอ.บ้ำนผืออ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัด

อุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

             6,500.00              6,500.00 6,500.00        งำนส่งเสริมสุขภำพ

34

โครงกำร ประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำงำนคัดกรองมะเร็งล ำไส้ใหญ่และ

ไส้ตรง คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 

2568

           74,100.00            74,100.00 2,700.00        71,400.00      
นำงณัฏฐณิช ค ำภำ

น.ส.กรรณิกำ ค ำดวง

นำงศิญำรัตน์ ชำติวิชัยพัฒน์

รวม           838,650.00          838,650.00 17,450.00   345,800.00     424,580.00    50,820.00                            838,650.00

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



เงินบ ำรุง
    งบประมำณ

PP UC

เงินกองทุน 

อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์

ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

ล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ผู้รับผิดชอบ

1. ยุทธศำสตร์ด้ำนส่งเสริมสุขภำพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)



1. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

เงินบ ารุง
    งบประมาณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

การแพทย์ฉุกเฉิน 

(EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

35
โครงการหมู่บ้านน าร่อง เฝ้าระวังปัญหาสุขภาพช่องปากคนในชุมชน 

คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ 2568
15,500.00           15,500.00 15,500.00    งานทันตกรรม

36
โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพแม่และเด็กปฐมวัย คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ 2568
75,020.00           75,020.00 57,000.00     18,020.00    งานทันตกรรม

37

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบันทึกข้อมูลให้เกิด

ประสิทธิภาพคปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

7,500.00            7,500.00        7,500.00 งานทันตกรรม

38
แผนคุณภาพงานและการเข้าถึงบริการทันตกรรมในโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

155,920.00         155,920.00 71,520.00         50,320.00        34,080.00 งานทันตกรรม

39

แผนงานการส่งเสริมสุขภาพช่องปากของเด็กนักเรียนประถมศึกษาใน

เขตรับผิดชอบ คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

154,350.00         154,350.00 41,640.00     63,750.00    48,960.00       งานทันตกรรม

รวม 408,290.00         408,290.00    177,660.00   147,590.00        83,040.00                     408,290.00

สรุปแผนงานและงบประมาณ

คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี แผนงาน/โครงการ

จ านวน/แหล่งงบประมาณ ระยะเวลา

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์ฉุกเฉิน 

(EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 (ม.ค.-

มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

40

โครงกำรพัฒนำคุณภำพระบบอำยุรศำสตร์ และศัลยศำสตร์ 

เครือข่ำยพระพุทธบำทบัวบก คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ 

จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

          20,200.00       20,200.00 20,200.00        

นำงศุภมิตร  รินทร์น้อย

น.ส.นัยนำ สิงห์สิทธ์ิ

น.ส.กุลธิดำ เจริญสุข

41

โครงกำรพัฒนำระบบบริกำรสุขภำพ สำขำสุขภำพจิตและจิตเวช 

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 

2568

          21,760.00       21,760.00 21,760.00        
นส.ศุภำกร ธัญเดชยศดี

นำงอนุชศรำ  ใจซ่ือ

42

แผนงำนกำรติดตำมเย่ียมผู้ป่วยจิตเวชเร้ืองรัง เพ่ือป้องกำรเกิด

ภำวะก ำเริบของโรคซ้ ำจำกกำรขำดยำป้องกันกำรเกิดควำมรุนแรง

ในชุมชน คป.สอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 
ปีงบประมำณ 2568

-                                    -   นส.ศุภำกร ธัญเดชยศดี

43

แผนงำนกำรติดตำมเย่ียมบ้ำนเด็กพัฒนำกำรล่ำช้ำและจิตเวชเด็ก 

และวัยรุ่น  คป.สอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

-                   -               นำงอนุชศรำ  ใจซ่ือ

44

แผนงำนกำรตรวจงสำรเสพติดในปัสสำวะ ในสถำนท่ีรำชกำร

อ ำเภอบ้ำนผือ /คัดเลือกทหำรกองเกิน /นักเรียน เยำวชนกลุ่ม
เส่ียง เย่ียมติดตำมระบบสมัครใจ 4 คร้ัง/ปี คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอ

บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

16,000.00          16,000.00      16,000.00        นำยนรำธิป  อ่อนพิมพ์

45
แผนงำนกำรติดตำมผู้บ ำบัดสำรเสพติดในอ ำเภอบ้ำนผือ คปสอ.

บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
-                   -               นำยนรำธิป  อ่อนพิมพ์

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

2. ยุทธศำสตร์ด้ำนบริกำรเป็นเลิศ (Service Excellence)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์ฉุกเฉิน 

(EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 (ม.ค.-

มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

2. ยุทธศำสตร์ด้ำนบริกำรเป็นเลิศ (Service Excellence)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

46
แผนงำนกำรประชุมช้ีแจงกำรด ำเนินงำนยำเสพติด คปสอ.บ้ำนผือ

 อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
3,250.00            3,250.00        3,250.00        นำยนรำธิป  อ่อนพิมพ์

47
แผนงำนประชุมคณะกรรมกำร ก ำกับ ติดตำม ควำมก้ำวหน้ำกำร
ด ำเนินงำนระบบ USDS ระดับอ ำเภอ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำน

ผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

11,960.00          11,960.00      5,980.00        5,980.00        กลุ่มงำนเวชกรรมฟ้ืนฟู

48

แผนงำนพัฒนำงำนเภสัชกรรม งำนคุ้มครองผู้บริโภคและระบบ

บริกำรกำรใช้ยำอย่ำงสมเหตุผล ในโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ

ต ำบล คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 
ปีงบประมำณ 2568

39,800.00          39,800.00      33,300.00        6,500.00        
นำงนันทพร ผิวขำว

น.ส.ปิยะธิดำจันทะเกษ

49

โครงกำรพัฒนำศักยภำพด้ำนกำรใช้ยำอย่ำงสมเหตุผลแก่บุคลำกร

ในโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำน
ผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

10,100.00          10,100.00      10,100.00        
นำงนันทพร ผิวขำว

น.ส. ฉัตรธิดำ กุลรำช

50
โครงกำรพัฒนำศักยภำพด้ำนยำและงำนคุ้มครองผู้บริโภคด้ำน
สุขภำพ แก่อำสำสมัครสำธำรณสุข (อสม.) คปสอ.บ้ำนผือ 

จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

12,700.00          12,700.00      12,700.00        
นำงนันทพร ผิวขำว

น.ส. ฉัตรธิดำ กุลรำช

51
โครงกำรส่งเสริมกำรใช้ยำปลอดภัยในชุมชน คปสอ.บ้ำนผือ 

อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
25,400.00          25,400.00      25,400.00        

น.ส.มีนรยำ ส ำแดงไชย

นำยวุฒิพงษ์ ช่วยวัน



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์ฉุกเฉิน 

(EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 (ม.ค.-

มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

2. ยุทธศำสตร์ด้ำนบริกำรเป็นเลิศ (Service Excellence)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

52

แผนงำนออกเฝ้ำระวังและตรวจประเมินมำตรฐำนตำมท่ีกฎหมำย

ก ำหนดสถำนประกอบกำรด้ำนผลิตภัณฑ์สุขภำพและบริกำร

สุขภำพ คปสอ.บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

22,200.00          22,200.00      22,200.00      
งำนเภสัชกรรมและคุ้มครอง

ผู้บริโภค

53
แผนงำนจัดต้ังศูนย์กำรเรียนรู้แพทย์วิถีธรรม Wellness 
Community (Health Station) คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ 

จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

58,400.00          58,400.00      58,400.00      นำงสำวอนุธิดำ วำรีย์

รวม 241,770.00        241,770.00     67,630.00      139,460.00      22,200.00      12,480.00                           241,770.00

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์
ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 
(ก.ค.-ก.ย.)

54
โครงกำรกิจกรรมวัน อสม.แห่งชำติ คปสอ.บ้ำนผือ อ ำแภอบ้ำนผือ จังหวัด

อุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
148,000.00 148,000.00 148,000.00   

นำงเจียมทอง วันทำ

นำยวัชรินทร์ ศรีหำภูธร

55
แผนกำรพัฒนำ อสม.สู่กำรคัดเลือก อสม.ดีเด่น คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำน
ผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

52,200.00 52,200.00 52,200.00     
นำงเจียมทอง วันทำ
นำยวัชรินทร์ ศรีหำภูธร

รวม 200,200.00 200,200.00 200,200.00 200,200.00

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

3. ยุทธศำสตร์ด้ำนบุคลำกรเป็นเลิศ (People Excellence)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์
ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์
ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 
(ก.ค.-ก.ย.)

56

แผนงำนประชุมช้ีแจงงำนกำรบันทึกบัญชี ตรวจสอบคุณภำพบัญชี 

รพ.สต. ในเครือข่ำย คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

          7,700.00        7,700.00 4,550.00        1,050.00        1,050.00        1,050.00        
น.ส.วำสนำ บุญศิริ

นำยสมุย แสงชมภู

57

แผนงำนกำรประชุมช้ีแจง กำรด ำเนินงำนเพ่ือรองรับกำรตรวจ

ประเมิน (audit) ตำมเกณฑ์คุณภำพกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
(PMQA) คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568

          1,800.00        1,800.00 900.00          900.00          นำยไสว ชัยประโคม

58

แผนงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร อนุกรรมกำรผู้มีส่วนเก่ียวข้องใน

กำรด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ (พชอ.) คปสอ.บ้ำน

ผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

          2,400.00        2,400.00 1,200.00                1,200.00
นำงอำทิตยำ ทีค ำ

นำยไสว ชัยประโคม

59

แผนงำนกำรตรวจนิเทศและประเมินผลงำนสำธำรณสุข โดย

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดอุดรธำนี คปสอ.บ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี
 ปีงบประมำณ 2568

         31,200.00      31,200.00 20,800.00      10,400.00      

นำยไสว ชัยประโคม
น.ส.โสภิดำ หม่ืนแก้วครำม

น.ส.ฉัตรธิดำ กุลรำช

น.ส.อภิญญำ นะวะศรี

60
แผนงำนนิเทศและประเมินผลงำนสำธำรณสุข คปสอ.บ้ำนผือ 

อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนีปีงบประมำณ 2568
32,700.00              32,700.00 16,200.00      16,500.00       

นำยไสว ชัยประโคม
น.ส.โสภิดำ หม่ืนแก้วครำม

น.ส.ฉัตรธิดำ กุลรำช

น.ส.อภิญญำ นะวะศรี

61

แผนงำนประชุมรำชกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยกระทรวง

สำธำรณสุข พ.ศ.2568

คปสอ.บ้ำนผือ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2568

23,220.00         23,220.00     23,220.00       

นำยไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดำ หม่ืนแก้วครำม
น.ส.ฉัตรธิดำ กุลรำช

น.ส.อภิญญำ นะวะศรี

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

4. ยุทธศำสตร์ด้ำนบริหำรเป็นเลิศด้วยธรรมำภิบำล (Governance Excellence)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ



เงินบ ำรุง
งบประมำณ

PP UC
เงินกองทุน อปท.

เงินกองทุน

กำรแพทย์
ฉุกเฉิน (EMS)

งบอ่ืนๆ รวม
ไตรมำส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมำส 2 
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมำส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมำส 4 
(ก.ค.-ก.ย.)

สรุปแผนงำนและงบประมำณ

คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

4. ยุทธศำสตร์ด้ำนบริหำรเป็นเลิศด้วยธรรมำภิบำล (Governance Excellence)

ผู้รับผิดชอบล ำดับท่ี แผนงำน/โครงกำร

จ ำนวน/แหล่งงบประมำณ ระยะเวลำ

62

โครงกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรด้ำนกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์

สำธำรณสุข คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี 

ปีงบประมำณ 2568
408,802.00       408,802.00   408,802.00    

นำยไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดำ หม่ืนแก้วครำม

น.ส.ฉัตรธิดำ กุลรำช
น.ส.อภิญญำ นะวะศรี

63
แผนงำนพัฒนำคุณภำพระบบงำนเทคนิคกำรแพทย์ คปสอ.บ้ำนผือ
อ ำเภอบ้ำนผือ  จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ  2568

72,300.00         72,300.00     21,900.00      50,400.00      น.ส.ล ำไพร มุ่งแสง

64

โครงกำรอบรมพัฒนำด้ำนกำรบริหำรกองทุนหลักประกันสุขภำพ

แห่งชำติ และกำรขอรับกำรชดเชยค่ำบริกำรทำงกำรแพทย์ผ่ำน
โปรแกรม E-Claim และ โปรแกรม Financial Data Hub คปสอ. 

บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำนผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568

21,656.00         21,656.00     21,656.00      

นำยอิทธิพล ผลทิพย์

นส.จริยำภรณ์ ศรีหำวงศ์
นำยสุรัตน์ กัณหำ

65
โครงกำรพัฒนำระบบ " Smart Office"  คปสอ.บ้ำนผือ อ ำเภอบ้ำน

ผือ จังหวัดอุดรธำนี ปีงบประมำณ 2568
35,190.00         35,190.00     35,190.00      

นำยบุญเพ็ง ตรีรัตน์

นำยสมุย  แสงชมภู

รวม 636,968.00       636,968.00   437,352.00    146,196.00    41,970.00       11,450.00                               636,968.00

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

  ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

  ไตรมาส 3  

  (เม.ย.-มิ.ย.)

   ไตรมาส 4  

  (ก.ค.-ก.ย.)
- เพ่ือส่งเสริมติดตามการใช้

เกลือเสริมไอโอดีนใน

ครัวเรือน

  - เพ่ือติดตามการ

ด าเนินงานหมู่บ้าน ไอโอดีน

- หมู่บ้านท้ังหมด 164 

แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 ติดตามการ

ด าเนินงานหมู่บ้านไอโอดีน PCU

 และ รพ.สต. จ านวน 21 แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 ติดตามการด าเนินงานหมู่บ้านไอโอดีน PCU และ รพ.

สต. จ านวน 21 แห่ง

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 3 คน X 120 บาท x 21 วัน เป็นเงิน 7,560 บาท

รวมเป็นเงิน 7,560 บาท

7,560.00

- เพ่ือส่งเสริมติดตามการใช้

เกลือเสริมไอโอดีนใน

ครัวเรือน

  - เพ่ือติดตามการ

ด าเนินงานหมู่บ้าน ไอโอดีน

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

งานไอโอดีนและ

ผู้เก่ียวข้อง 25 คน

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมช้ีแจง

ผู้รับผิดชอบงาน

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงาน

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 25 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ x 1

วัน เป็นเงิน 750 บาท

รวมเป็นเงิน 750 บาท

750.00

กิจกรรมท่ี 3 จัดซ้ือชุดทดสอบไอ

โอเดทในเกลือเสริมไอโอดีน 

(I-Kit)

กิจกรรมท่ี 3 จัดซ้ือชุดทดสอบไอโอเดทในเกลือเสริมไอโอดีน (I-Kit)

- จ านวน 180 ชุด x ชุดละ 120 บาท เป็นเงิน 21,600 บาท

รวมเป็นเงิน 21,600 บาท

21,600.00

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองหม่ืนเก้าพันเก้าร้อยสิบบาทถ้วน) 29,910.00

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานส่งเสริมสุขภาพ)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ 

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)
2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)
3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนงานพัฒนารูปแบบ

การแก้ปัญหาขาดสาร

ไอโอดีนโดยการมีส่วน

ร่วมคปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ

 2568

นางเจียมทอง วันทา

นางวิไลลักษณ์ ธงยันต์

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ
(1)
 วัตถุประสงค์
(2) กลุ่มเป้าหมาย
(3)
 วิธีการด าเนินการ
(4)
 รายละเอียดงบประมาณ
(5)


ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
(7)


ลงชื่อ.......อาทิตยา ทีค า.......ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัย 

เจริญเติบโตและส่งเสริม

พัฒนาการและการเรียนรู้ตาม

ช่วงวัย

 รพ.สต. 20 แห่ง PCU รพ. 1 

แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 นิเทศการด าเนินงาน

คลีนิคเด็กดีคุณภาพในรพ.สต. 20 

แห่ง PCU รพ. 1 แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 นิเทศการด าเนินงานคลีนิคเด็กดีคุณภาพใน 

รพ.สต. 20 แห่ง PCU รพ. 1 แห่ง 

 - ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 4 คน x 120 บาท x 21 วัน เป็นเงิน 

10,080 บาท

 รวมเป็นเงิน 10,080 บาท

10,080.00

- เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัย

เจริญเติบโตและส่งเสริม

พัฒนาการและการเรียนรู้ตาม

ช่วงวัย

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในอ าเภอ

บ้านผือ

 รวมจ านวน 64 แห่ง

กิจกรรมท่ี 2 ติดตามการ

ด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จ านวน 64 แห่ง

กิจกรรมท่ี 2 ติดตามการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จ านวน 64 แห่ง

  - ค่าเบ้ียเล้ียง (ประเมิน ศพด.) จ านวน 6 คน x 120 บาท x 

21 วัน เป็นเงิน 15,120 บาท

 รวมเป็นเงิน 15,120 บาท

15,120.00

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการเด็กบ้านผือกินดี เล่นได้

สูงใหญ่ ไอคิวดี คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

แผนงาน/โครงการ
(1)
 วัตถุประสงค์
(2) กลุ่มเป้าหมาย
(3)
 วิธีการด าเนินการ
(4)


แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

รายละเอียดงบประมาณ
(5)


ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
(7)


แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

นางเจียมทอง วันทา

นางวิไลลักษณ์ ธง

ยันต์

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานพัฒนาการเด็กปฐมวัย)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ 

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)  2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานพัฒนาการเด็กปฐมวัย)

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ / ข้อ 4 ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม



 - เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการวาง

แผนการพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่าง

มีส่วนร่วม

 - เพ่ือให้ผู้ดูแลเด็กปฐมวัย

สามารถใช้คู่มือ DSPM ในการ

เฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ

เด็ก

ประกอบด้วย

- ครูผู้ดูแลเด็กและผู้เก่ียวข้อง 

คปสอ.บ้านผือ จ านวน 120 

คน/เเบ่งเป็น 2 รุ่น/รุ่นละ 60 

คน/รุ่นละ 1 วัน

รวมจ านวน 120 คน (จ านวน

 2 รุ่น)

กิจกรรมท่ี 3 อบรมพัฒนาครูผู้ดูแล

เด็ก

กิจกรรมท่ี 3 อบรมพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 60 คน x 30 บาท x 2 

ม้ือ x 2 รุ่น วัน เป็นเงิน 7,200 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 60 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 2 

รุ่น เป็นเงิน 8,400 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 

คน x 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท x 2 รุ่น เป็นเงิน 7,200

 บาท 

 รวมเป็นเงิน 22,800 บาท

22,800.00 นางเจียมทอง วันทา

นางวิไลลักษณ์ ธง

ยันต์

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ส่ีหม่ืนแปดพันบาทถ้วน) 10,080.00 22,800.00 15,120.00 48,000.00

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ  ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 1.ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/2.ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพ้ืนท่ี/3.ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
 - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ 

เร่ือง การให้บริการการดูแลสุขภาพ

วัยรุ่น และการด าเนินงานอ าเภอ

อนามัยเจริญพันธ์ุ

- สถานบริการสาธารณสุขให้บริการ

สุขภาพวัยรุ่น และอนามัยการเจริญ

พันธ์ุ ท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐาน

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน

วัยรุ่นและอนามัยวัยเจริญพันธ์

 รพ.สต. 20 แห่ง /PCU 1 

แห่ง/แห่งละ 1 คน รวม 

จ านวน 21 คน

 - ผู้รับผิดชอบงานและ

ผู้เก่ียวข้องใน รพ.บ้านผือ 

จ านวน 2 คน

 - สสอ.บ้านผือ จ านวน 2 คน

 รวมจ านวน 25 คน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้ 

เร่ือง การให้บริการการดูแล

สุขภาพวัยรุ่น และการ

ด าเนินงานอ าเภออนามัยเจริญ

พันธ์ุ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้ เร่ือง การให้บริการการ

ดูแลสุขภาพวัยรุ่น และการด าเนินงานอ าเภออนามัย

เจริญพันธ์ุ 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 25 คน x 30 บาท

 x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 1,500 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 25 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ 

x 1 วัน เป็นเงิน 1,750 บาท 

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) 

จ านวน 2 คน × 3 ช่ัวโมง × ช่ัวโมงละ 600 บาท × 1 

วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

รวมเป็นเงิน 6,850 บาท

6,850.00โครงการพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพวัยรุ่น และอนามัย

เจริญพันธ์ุท่ีมีคุณภาพ

คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ

 2568

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ        
1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)  2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)
3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานส่งเสริมสุขภาพ)

ผู้รับผิดชอบ
(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

นางสายสวรรค์ 

แสงบุตร



-เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้ ทักษะ

สุขภาพและการเข้าถึงบริการสุขภาพ

และอนามัยการเจริญพันธ์ุของวัยรุ่น

และเยาวชน

คลินิคเพ่ือนใจวัยรุ่น คปสอ.

บ้านผือ

กิจกรรมท่ี 2 จัดต้ังคลินิคเพ่ือน

ใจวัยรุ่น คปสอ.บ้านผือ

กิจกรรมท่ี 2 จัดต้ังคลินิคเพ่ือนใจวัยรุ่น คปสอ.บ้านผือ

- ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นเงิน 3,000 บาท

รวมเป็นเงิน 3,000 บาท

3,000.00

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือติดตามและเสริมสร้าง 

empowerment ให้กับผู้ด าเนินงาน

ในพ้ืนท่ี

รพ.สต. ใน คปสอ.บ้านผือ กิจกรรมท่ี 3 นิเทศ ติดตาม 

การด าเนินงาน ระบบบริการ

สุขภาพวัยรุ่น และอนามัย

เจริญพันธ์ุท่ีมีคุณภาพ

กิจกรรมท่ี 3 นิเทศ ติดตาม การด าเนินงานระบบ

บริการสุขภาพวัยรุ่น และอนามัยเจริญพันธ์ุท่ีมีคุณภาพ

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 3 คน x 120 บาท x 10 วัน เป็น

เงิน 3,600 บาท

รวมเป็นเงิน  3,600 บาท

3,600.00 นางสายสวรรค์ 

แสงบุตร

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนสามพันส่ีร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 6,850.00 6,600.00 13,450.00

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
(7)


โครงการพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพวัยรุ่น และอนามัย

เจริญพันธ์ุท่ีมีคุณภาพ

คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ

 2568

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานส่งเสริมสุขภาพ)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

นางสายสวรรค์ 

แสงบุตร

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ.......อาทิตยา ทีค า.......ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ/4.ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการอบรมให้ความรู้การ

ดูแลสุขภาพกลุ่มเด็กเปราะ

ปราง (สามเณร) คปสอ.บ้านผือ

 อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ

2568

1.เพ่ือให้ความรู้ เร่ือง การ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เหมาะสม

 ในการดูแลตนเองเพ่ือป้องกันโรค

 โดยเน้นหลัก 3 อ 2 สกลุ่มเด็ก

เปราะปราง ตามชุดสิทธิประโยชน์

2.เพ่ือให้กลุ่มเปราะปราง ทราบ

ถึงปัจจับเส่ียงของตนเองและการ

ปรับเปล่ียน พฤติกรรมด้าน

สุขภาพเพ่ือลดปัจจัยเส่ียงด้าน

ต่างๆ

 - กลุ่มเปราะปราง (สามเณร) จ านวน

 30 รูป

- เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 

5 คน

รวมจ านวน 35 คน

การอบรมให้ความรู้การ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เหมาะสม 

ในการดูแลตนเองเพ่ือป้องกันโรค 

โดยเน้นหลัก 3 อ 2 ส

การอบรมให้ความรู้การปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้

เหมาะสม ในการดูแลตนเองเพ่ือป้องกันโรค โดยเน้น

หลัก 3 อ 2 ส

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน × 30 บาท

 × 2 ม้ือ × 1 วัน เป็นเงิน 2,100 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 35 คน × 70 บาท × 1 ม้ือ

 × 1 วัน เป็นเงิน 2,450 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน

 2 คน × 3 ช่ัวโมง × ช่ัวโมงละ 600 บาท เป็นเงิน 3,600

 บาท

รวมเป็นเงิน 8,150 บาท

8,150.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา

นนทะแสง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (แปดหม่ืนหน่ึงร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 8,150.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)  2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานอนามัยโรงเรียน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1 ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

1.เพ่ือตรวจคัดกรองและวัดสายตา

ให้แก่เด็กนักเรียน

 - นักวิชาการสาธารณสุข จ านวน 6 

คน

- พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 2 คน

- ผู้ช่วยจนท.สาธารณสุข จ านวน 1 

คน

รวมจ านวน 9 คน

กิจกรรมท่ี 1 ออกตรวจคัดกรอง

สายตาเด็กนักเรียน ช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1- 6

กิจกรรมท่ี 1 ออกตรวจคัดกรองสายตาเด็กนักเรียนด้วย

เคร่ือง

- ค่าเบ้ียเล้ียง นักวิชาการสาธารณสุข จ านวน 6 คน × 

120 บาท × 30 วัน เป็นเงิน 21,600 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียง พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 2 คน × 120 บาท

 ×30 วัน เป็นเงิน 7,200 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียง ผช.จนท.สาธารณสุข จ านวน 1 คน × 120

 บาท ×30 วัน เป็นเงิน 3600 บาท

รวมเป็นเงิน 32,400 บาท

32,400.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา

นนทะแสง

1.เพ่ือให้เด็กนักเรียนทราบถึงการ

คัดกรองเบ้ืองต้นก่อนรับแว่น

2.เพ่ือให้เด็กรู้วิธีปฏิบัติตนก่อน-

หลังการรับว่นสายตา

จ านวน 400 คน ประกอบด้วย

- เด็กนักเรียนช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 

1-6  รวมจ านวน 400 คน/แบ่งเป็น

 2 รุ่น/รุ่นละ 200 คน/รุ่นละ 1 วัน

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมช้ีเเจงเด็ก

นักเรียนก่อน - หลังรับแว่นส าหรับ

เด็กท่ีมีสายตาผิดปกติ

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมช้ีเเจงเด็กนักเรียนก่อน - หลังรับ

แว่นส าหรับเด็กท่ีมีสายตาผิดปกติ

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 200 คน × 30 บาท

 × 2 ม้ือ × 2 วัน เป็นเงิน 24,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 200 คน × 70 บาท × 1 ม้ือ

 × 2 วัน เป็นเงิน 28,000 บาท

- ค่ายาหยอดตา จ านวน 250 บาท x 20 หลอด เป็นเงิน 

5,000 บาท

รวมเป็นเงิน 57,000 บาท

57,000.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา

นนทะแสง

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)  2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานอนามัยโรงเรียน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงานการด าเนินงาน 

เด็กไทยสายตาดี คปสอ.บ้านผือ

 อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

1.เพ่ือให้เด็กท่ีมีค่าสายตาผิดปกติ

ต้ังแต่ VA 20/50 ข้ึนไปเข้ารับ

การตรวจวินิจฉัย โดยจักษุแพทย์

- เด็กนักเรียนท่ีมีค่าสายตาผิดปกติ 

รับการรักษาโดยทีมจักษุแพทย์ รพศ.

อุดรธานี

กิจกรรมท่ี 3 เด็กนักเรียนท่ีมีค่า

สายตาท่ีผิดปกติเข้ารับการรักษา

โดย จักษุแพทย์ รพ.ศูนย์อุดรธานี

กิจกรรมท่ี 3 เด็กนักเรียนท่ีมีค่าสายตาท่ีผิดปกติเข้ารับ

การ รักษาโดยจักษุแพทย์ รพ.ศูนย์อุดรธานี

- ค่าตอบแทนจักษุแพทย์ จ านวน 2 คน × 8 ช่ัวโมง ×  

ช่ัวโมงละ 120 บาท x 2 คร้ัง  เป็นเงิน 3,840 บาท

- ค่าตอบแทนพยาบาลเวชปฏิบัติ จ านวน 2 คน × 8 

ช่ัวโมง ช่ัวโมงละ 80 บาท x 2 คร้ัง เป็นเงิน 2,560 บาท

รวมเป็นเงิน 6,400 บาท

6,400.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา

นนทะแสง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เก้าหม่ืนห้าพันแปดร้อยบาทถ้วน) 95,800.00

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานอนามัยโรงเรียน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   :  1 ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการออกนิเทศน์ติดตาม

 งานอนามัยโรงเรียนส่งเสริม

สุขภาพมาตราฐานสากล คป

สอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

- เสริมสร้างศักยภาพให้เด็ก

นักเรียน มีความรู้ เสริมสร้าง

ทักษะการปฏิบัติตน

การส่งเสริมด้านร่างกายและด้าน

ส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน

 - โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

มาตราฐานสากล จ านวน 40 โรงเรียน

- เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน คปสอ 

จ านวน 6 คน

กิจกรรม ออกนิเทศน์ติดตามและ

ประเมินองค์ประกอบ

โรงเรียนมาตราฐานสากล

ในเขต คปสอ.บ้านผือ

กิจกรรม ออกนิเทศน์ติดตาม และประเมินองค์ประกอบ 

โรงเรียนมาตราฐานสากล ในเขต คปสอ.บ้านผือ

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 6 คน × 120 บาท × 20 วัน

เป็นเงิน 14,400 บาท

รวมเป็นเงิน 14,400 บาท

14,400.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา

นนทะแสง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนส่ีพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 14,400.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)  2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานอนามัยโรงเรียน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการสร้างเสริมสุขภาพ 

ป้องกันโรคพระภิกษุ และ 

สามเณร  คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

1. เพ่ือให้พระภิกษุและสามเณรได้รับ

 การประเมินุขภาพความเส่ียงการเกิด

 โรคกลุ่ม NCD

2. เพ่ือให้พระภิกษุและสามเณรท่ีมี

ภาวะเส่ียงได้รับความรู้เก่ียวกับการ

ดูแลตนเองด้านการส่งเสริมสุขภาพ

และการ ป้องกันการเกิดโรค

 - พระสงฆ์ สามเณร แม่ชี จ านวน 

70 รูป

- เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน

 10 คน

รวมจ านวน 80 คน

จัดอบรมถวายความรู้ การ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ

 พระสงฆ์ สามเณร กลุ่มเส่ียง

จัดอบรมถวายความรู้ การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ

 พระสงฆ์ สามเณร กลุ่มเส่ียง

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 80 คน × 30 บาท ×

 2 ม้ือ ×1 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท 

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 80 คน × 70 บาท × 1 ม้ือ ×

 1 วัน เป็นเงิน 5,600 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 3

 คน × 2 ช่ัวโมง × ช่ัวโมงละ 600 บาท

เป็นเงิน 3,600 บาท

- ค่าเอกสารในการจัดอบรม จ านวน 80 ชุด × ชุดละ 20 

บาท เป็นเงิน 1,600 บาท

รวมเป็นเงิน 15,600 บาท

15,600.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา 

นนทะแสง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนห้าพันหกร้อยบาทถ้วน) 15,600.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ          

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)     2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานผู้สูงอายุ)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ.......อาทิตยา ทีค า..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
โครงการประกวดแข่งขัน 

กิจกรรมทางกาย ชมรม

ผู้สูงอายุ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีการ

ปรับเปล่ียน พฤติกรรมเพ่ือดูแล

สุขภาพตนเอง

2. เพ่ือกระตุ้นให้เกิดารดูแลสุขภาพ

ผู้สูงอายุ โดยใช้กิจกรรมทางกาย

 - ชมรมผู้สูงอายุ จ านวน 21 แห่ง/

แห่งละ 10 คน รวม 210 คน

- คณะกรรมการตัดสิน จ านวน 5 คน

- เจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน

 30 คน

รวมจ านวน 245 คน

กิจกรรม จัดประกวด

กิจกรรมทางกายในชมรม

ผู้สูงอายุ

จัดประกวดกิจกรรมทางกายในชมรมผู้สูงอายุ

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 245 คน × 30 บาท

 × 2 ม้ือ ×1 วัน เป็นเงิน 14,700 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 245 คน × 70 บาท × 1 ม้ือ

 ×1 วัน เป็นเงิน 17,150 บาท

- ค่าตอบแทนคณะกรรมการ จ านวน 5 × 500 บาท × 1 

วัน เป็นเงิน 2,500 บาท

- ค่ารางวัลชนะเลิศ จ านวน 1 รางวัลๆละ 3,000 บาท เป็น

เงิน 3,000 บาท

- ค่ารางวัลรองชนะเลิศ อันดับหน่ึง จ านวน 1 รางวัล 

รางวัลๆละ 2,500 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท

- ค่ารางวัลรองชนะเลิศ อันดับสอง จ านวน 1 รางวัล 

รางวัลๆละ 2,000 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท

รวมเป็นเงิน 41,850 บาท

41,850.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา 

นนทะแสง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ส่ีหม่ืนหน่ึงพันแปดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 41,850.00

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ          

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)     2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานผู้สูงอายุ)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ

ลงชื่อ.......อาทิตยา ทีค า..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
แผนงานการออกนิเทศน์

ติดตาม งานผู้สูงอายุและ

ชมรมผู้สูงอายุ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

1. เพ่ือส่งเสริมการปรับเปล่ียน

พฤติกรรม สุขภาพและโภชนาการท่ีมี

ผลกระทบต่อสุขภาพ

2. เพ่ือจัดปัญหาด้านสุขภาพ ท่ีส่งผล

ต่อคุณภาพ ชีวิตผู้สูงอายุ

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน คปสอ 

จ านวน 5 คน

กิจกรรม ออกนิเทศน์ติดตาม

และประเมินองค์ประกอบ

การจัดแผน wellness plan 

ในเขต คปสอ.บ้านผือ

กิจกรรม ออกนิเทศน์ติดตาม และประเมินองค์ประกอบ 

การจัดแผน wellness plan ในเขต คปสอ.บ้านผือ

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 5 คน × 120 บาท × 10 วัน เป็นเงิน

 6,000 บาท

รวมเป็นเงิน 6,000 บาท

6,000.00 นายยุทธการ 

ประภากรณ์

น.ส.ปิยธิดา 

นนทะแสง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หกพันบาทถ้วน) 6,000.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ          

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)     2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานผู้สูงอายุ)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)
ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

(นางอาทิตยา ทีค า)
ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ.......อาทิตยา ทีค า..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนางานบริการด้าน

การป้องกันการติดเช้ือเอชไอวีและ

ไวรัสตับอักเสบ บี และ ซี คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ และ

การป้องกันโรคไวรัสตับอักเสบ บี และ

 ซี 

- เพ่ือให้เยาวชนมีความเข้าใจในการ

ป้องกันตนเอง ตลอดจนเลิกพฤติกรรม

เส่ียงต่อการติดเช้ือเอชไอวี และสร้าง

ความความรู้ ความเข้าใจ ลดการตี

ตราและเลือกปฏิบัติ สามารถอยู่

ร่วมกันในสังคมได้

 - นักเรียนโรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพัฒนาการ อุดรธานี 

จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนหนองหัวคูปวง

ประชานุเคราะห์ จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนกลางใหญ่รังสีนิ

โรจน์อุปถัม จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนจ าปาโมงวิทยา

คาร จ านวน 30 คน 

- นักเรียนโรงเรียนบริบาลภูมิเขต 

จ านวน 30 คน 

 รวมจ านวน 150 คน/เเบ่งเป็น 5 

รุ่น/รุ่นละ 30 คน/รุ่นละ 1 วัน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนา

ศักยภาพแกนน าในการ

ป้องกันการติดเช้ือเอชไอวีและ

โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนาศักยภาพแกนน าในการ

ป้องกันการติดเช้ือเอชไอวีและโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ x 5 วัน เป็นเงิน 9,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x

 5 วัน เป็นเงิน 10,500 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน

 2 คน x 2 ช่ัวโมง x 600 บาท × 5 วัน เป็นเงิน 12,000 

บาท

 - ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ เป็นเงิน 4,000 บาท

 - ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งสถานท่ี (ค่าป้ายไวนิล) (ขนาด 2 

เมตร x 3 เมตร) x ตรม.ละ 120 บาท x จ านวน 1 แผ่น 

เป็นเงิน 720 บาท

 รวมเป็นเงิน 36,220 บาท

36,220.00 น.ส.สุกัญญา 

บุญรวม

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ
1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 Promotion Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ)    2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 Promotion Prevention & Protection Excellence (ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคเป็นเลิศ)
3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  :  ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์)
4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : ข้อ 2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพ้ืนท่ี/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (งานโรคเอดส์และโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
 - นักเรียนโรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพัฒนาการ จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนหนองหัวคูปวง

ประชานุเคราะห์ จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนกลางใหญ่รังสีนิ

โรจน์อุปถัม จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนจ าปาโมงวิทยา

คาร จ านวน 30 คน

- นักเรียนโรงเรียนบริบาลภูมิเขต 

จ านวน 30 คน 

 รวมจ านวน 150 คน

กิจกรรมท่ี 2 ตรวจคัดกรองหา

เช้ือเอชไอวีในกลุ่มบุคลากร

ชายท่ีมีเพศสัมพันธ์กับชาย

กิจกรรมท่ี 2 ตรวจคัดกรองหาเช้ือเอชไอวีในกลุ่ม

บุคลากรชายท่ีมีเพศสัมพันธ์กับชาย

 - ค่าตอบแทนนักเทคนิคการเเพทย์ จ านวน 2 คน x 3 

ช่ัวโมง x 80 บาท x 5 วัน เป็นเงิน 2,400 บาท

 - ค่าตอบเเทนพยาบาลวิชาชีพ จ านวน 1 คน x 3 ช่ัวโมง 

x  80 บาท x 5 วัน เป็นเงิน 1,200 บาท

 - ค่าตอบแทนนักวิชาการสาธารณสุข จ านวน 2 คน x 3 

ช่ัวโมง x 80 บาท x 5 วัน เป็นเงิน 2,400 บาท 

   - ค่าเบ้ียเล้ียง พขร. จ านวน 1 คน x 120 บาท x 5 วัน 

เป็นเงิน 600 บาท

 รวมเป็นเงิน 6,600 บาท

6,600.00 น.ส.สุกัญญา 

บุญรวม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-ส่ีหม่ืนสองพันแปดร้อยย่ีสิบบาทถ้วน-) 42,820.00

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย มีความรู้ 

และมีพฤติกรรมการดูแลตนเองท่ี

เหมาะสม ในเร่ืองการรับประทาน

อาหาร การออกก าลังกาย การจัดการ

ความเครียดด้วยตนเอง ดูแลและเฝ้า

ระวังภาวะเส่ียงท่ีถูกต้องเพ่ิมข้ึน

- เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีภาวะสุขภาพ

ท่ีดีข้ึน หลังจากเข้าร่วมโครงการ โดย

พิจารณาจากค่า ดัชนีมวลกาย รอบเอว

- บุคลากรด้านสาธาณสุข

 คปสอ.อ าเภอบ้านผือ 

จ านวน 50 คน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้

ความรู้การรักษ์สุขภาพ 

The winner health

กิจกรรมท่ี 1 อบรมให้ความรู้การรักษ์สุขภาพ The winner health 

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน 

เป็นเงิน 3,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 

3,500 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 คน x 3 ชม. 

x ชม.ละ 600 บาท เป็นเงิน 3,600 บาท 

- ค่าวัสดุ - อุปกรณ์  เป็นเงิน 3,000 บาท

รวมเป็นเงิน 13,100 บาท

13,100.00 นางศิญารัตน์

ชาติวิชัยพัฒน์

- เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้การ

ปรับเปล่ียนพฤติกรรม - เพ่ือเป็น

ต้นแบบด้านการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

- บุคลากรด้านสาธาณสุข

 คปสอ.อ าเภอบ้านผือ 

จ านวน 50 คน

กิจกรรมท่ี 2 น าเสนอผล

การด าเนินโครงการ The

 winner health รักษ์

สุขภาพ

กิจกรรมท่ี 2 แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินโครงการ The winner 

health รักษ์สุขภาพ

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน

 เป็นเงิน 1,500 บาท

รวมเป็นเงิน 1,500 บาท

1,500.00

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนส่ีพันหกร้อยบาทถ้วน) 13,100.00 1,500.00 14,600.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ          

1.ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence) 2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3.ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ  4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 4.ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

หน่วยงาน : งานบริการปฐมภูมิและองค์รวม (ส่งเสริมสุขภาพ)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

โครงการ The winner health

 รักษ์สุขภาพ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

เจ้าหน้าท่ี SRRT สสอ./รพ.

สต. /PCU และเจ้าหน้าท่ี

โรงพยาบาลบ้านผือ

ผู้เก่ียวข้อง

 รวมจ านวน 25 คน

กิจกรรมท่ี 1 การออกสุ่ม

ประเมินค่าดัชนีลูกน ้ายุงลาย 

และส่ิงแวดล้อมในหมู่บ้าน 

โรงเรียน วัด และศูนย์เด็ก

กิจกรรมท่ี 1 การออกสุ่มประเมินค่าดัชนีลูกน  า

ยุงลาย และส่ิงแวดล้อมในหมู่บ้าน โรงเรียน วัด

 และศูนย์เด็ก

 - ค่าเบี ยเลี ยง จ้านวน 25 คน x 120 บาท x 4 

ครั ง (เดือน) เป็นเงิน 12,000 บาท 

 รวมเป็นเงิน 12,000 บาท

6,000.00 6,000.00

เจ้าหน้าท่ี SRRT สสอ./รพ.

สต. /PCU และเจ้าหน้าท่ี

โรงพยาบาลบ้านผือ

ผู้เก่ียวข้อง

กิจกรรมท่ี 2 การออกควบคุม

โรคในกรณีเกิดโรคไข้เลือด

กิจกรรมท่ี 2 การออกควบคุมโรคในกรณีเกิดโรค

ไข้เลือด

 - ค่าตอบเเทนนักวิชาการสาธารณสุข จ้านวน 2 

คน x 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 80 บาท x 40 

เหตุการณ์ เป็นเงิน 19,200 บาท 

 รวมเป็นเงิน 19,200 บาท

4,800.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00

รวมเป็นเงินทั งสิ น (สามหม่ืนหน่ึงพันสองร้อยบาทถ้วน) 4,800.00 4,800.00 10,800.00 10,800.00 31,200.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พื นฐาน  คปสอ.บ้านผือ         

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ  4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพื นท่ี

หน่วยงาน : งานปฐมภูมิและองค์รวม (งานควบคุมโรค)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนงานการป้องกันควบคุมโรค

ไข้เลือดออกและโรคติดต่อจาก

ยุงลายโดยการมีส่วนร่วมของ

ภาคีเครือข่าย คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือลดอัตราการป่วยด้วยด้วยโรค

ไข้เลือดออก 

 - เพ่ือไม่ให้มีผู้ป่วยตายด้วยโรค

ไข้เลือดออก 

 - เพ่ือให้มีหมู่บ้านปลอดลูกน ้ายุงลาย

นายพงษ์พร ฮวดไชย

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ประธาน คปสอ.บ้านผือ



2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการประชุมเชิงปฎิบัติการ 

ระบบเฝ้าระวัง ทางระบาดวิทยา

 การส่งข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล 

(D506) คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

1.เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความเข้าใจ

การใช้โปรแกรม D506 สามารถ

ปฎิบัติงานได้อย่างถูกต้องและมี

ประสิทธิภาพ

2.เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในระบบเฝ้า

ระวังโรคติดต่อ

ทีม SRRT ระดับอ าเภอและ

ระดับต าบล

 รวมจ านวน 30 คน

กิจกรรม ประชุมเชิงปฎิบัติ

การ ระบบเฝ้าระวัง ทาง

ระบาดวิทยา การส่งข้อมูลใน

รูปแบบดิจิทัล (D506)

กิจกรรม ประชุมเชิงปฎิบัติการ ระบบเฝ้าระวัง ทางระบาด

วิทยา การส่งข้อมูลในรูปแบบดิจิทัล (D506)

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ 

x 1 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน 

เป็นเงิน 2,100 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 1 คน x

 6 ชม. x ชม.ละ 600 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

รวมเป็นเงิน 7,500 บาท

7,500.00 นายพงษ์พร 

ฮวดไชย

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เจ็ดห้าร้อยบาทถ้วน) 7,500.00

ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ  4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพ้ืนท่ี

หน่วยงาน : งานปฐมภูมิและองค์รวม (งานควบคุมโรค)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................   

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือยืนยันการวินิจฉัยและการเกิดโรค

- เพ่ือค้นหาผู้ป่วยรายใหม่และผู้สัมผัส

- เพ่ือค้นหาแหล่งโรคและปัจจัยการเกิด

โรค

- เพ่ือหาแนวทางการป้องกันและควบคุม

โรค

เจ้าหน้าท่ี SRRT สสอ./รพ.

สต. /PCU และเจ้าหน้าท่ี

โรงพยาบาลบ้านผือ

ผู้เก่ียวข้อง 

 รวมจ านวน 5 คน

กิจกรรมท่ี 1 การออก

สอบสวนโรคในกรณีเกิดโรค

ระบาด

กิจกรรมท่ี 1 การออกสอบสวนโรคในกรณีเกิดโรคระบาด

 - ค่าตอบแทนนักวิชาการสาธารณสุข จ านวน 5 คน x 6 ช่ัวโมง 

x ช่ัวโมงละ 80 บาท x 2 คร้ัง/โรค x 5 เหตุการณ์ เป็นเงิน 

24,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 24,000 บาท

6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 นายพงษ์พร 

ฮวดไชย

- เพ่ือวิเคราะห์อุบัติเหตุเชิงลึก ทีมสอบสวนอุบัติเหตุ 

  - ผู้รับผิดชอบงาน สสอ.

  - ผู้รับผิดชอบงาน รพ.

  - ผู้รับผิดชอบงาน รพ.สต.

กิจกรรมท่ี 2 ออกสอบสวน

และวิเคราห์อุบัติเหตุเชิงลึก

กรณีเสียชีวิต (มีรายงานแบบ

วิเคราะห์อุบัติเหตุเชิงลึก)

กิจกรรมท่ี 2 ออกสอบสวนและวิเคราห์อุบัติเหตุเชิงลึกกรณี

เสียชีวิต (มีรายงานแบบวิเคราะห์อุบัติเหตุเชิงลึก)

 - ค่าตอบแทนนักวิชาการสาธารณสุข (ทีมสอบสวนและ

วิเคราะห์อุบัติเหตุเชิงลึก) จ านวน 3 คน x 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 

80 บาท x 20 เหตุการณ์ เป็นเงิน 14,400 บาท

 รวมเป็นเงิน 14,400 บาท

3,600.00 3,600.00 3,600.00 3,600.00 นายพงษ์พร 

ฮวดไชย

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สามหม่ืนแปดพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 9,600.00 9,600.00 9,600.00 9,600.00 38,400.00

แผนงานศูนย์ปฏิบัติการภาวะ

ฉุกเฉินการเฝ้าระวัง ป้องกัน 

ควบคุมโรคติดต่อ คปสอ.บ้านผือ

 อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

หน่วยงาน : งานปฐมภูมิและองค์รวม (งานควบคุมโรค)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................   

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ  4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพ้ืนท่ี

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ........อาทิตยา ทีค า.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



รองประธาน คปสอ.บ้านผือ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานพัฒนาคุณภาพ

ระบบบริการมารดาและทารก 

เครือข่ายพระพุทธบาทบัวบก

 คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ

 จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือประชุมช้ีแจงและ

พัฒนาระบบบริการงาน

อนามัยแม่และเด็กให้ได้

คุณภาพมาตรฐาน

- เพ่ือประชุม case 

conference พัฒนาระบบ

การดูแลมารดาและทารก

ต่อเน่ือง

ผู้รับผิดชอบงานแม่และเด็ก

 รพ.บ้านผือ รพ.สต.ในเขต

อ าเภอบ้านผือ จ านวน 25 

คน

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมการด าเนินงาน

อนามัยแม่และเด็ก

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมการด าเนินงานอนามัยแม่และเด็ก/

ประชุม case conference

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 25 คน x 30 บาท x 1

 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 750 บาท

รวมเป็นเงิน 750 บาท

750.00 น.ส.สุกัญญา  ศรีผา

นางอภิสรา พุทธาศรี

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ        

1.ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)   2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3.ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : งานอนามัยแม่และเด็ก

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ .......................................... 

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ได้รับ

วิตามินเสริมธาตุเหล็กโฟเลต

- เพ่ือป้องกันการขาดสาร

ไอโอดีนของหญิงต้ังครรภ์

และทารกในครร

 - หญิงวัยเจริญพันธ์ุ อายุ 

15- 44 ปี ท่ี ฝากครรภ์ 

จ านวน 500 คน

กิจกรรมท่ี 2 การป้องกันการขาดธาตุ

เหล็กและสารไอโอดีนในหญิงต้ังครรภ์

กิจกรรมท่ี 2 การป้องกันการขาดธาตุเหล็กและสารไอโอดีน

ในหญิงต้ังครรภ์

- ค่ายา OBIMIN AZ ในคลินิกฝากครรภ์ รพ.บ้านผือ จ านวน

 500 ขวด x ขวดละ 53.50 บาท เป็นเงิน 26,750 บาท

- ค่ายา OBIMIN AZ ในคลินิกฝากครรภ์ รพ.สต. และ PCU 

จ านวน 1,000 ขวด x ขวดละ 53.50 บาท เป็นเงิน 53,500 

บาท

รวมเป็นเงิน 80,250 บาท

80,250.00 นางอภิสรา พุทธาศรี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (แปดหม่ืนหน่ึงพันบาทถ้วน) 81,000.00

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

หน่วยงาน : งานอนามัยแม่และเด็ก

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ.........พิมล  ปัสนิตย์..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย)์

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4   

 (ก.ค.-ก.ย.)

โครงการอบรมพัฒนางาน

โรคมะเร็งท่อน ้าดีและพยาธิ
ใบไม้ตับ คปสอ.บ้านผือ 

อ้าเภอบ้านผือ จังหวัด
อุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

 - เพ่ือประชาชนกลุ่มเส่ียงได้รับความรู้ เพ่ือ

การปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ
- เพ่ือค้นหาประชาชนกลุ่มเส่ียงโรคมะเร็ง

ท่อน ้าดี เเละลดอัตราการป่วย อัตราตายของ
โรคมะเร็งท่อน ้าดี

- มีระบบการส่งต่อรักษาเข้าสู่ระบบการ

รักษาตั งแต่ระยะเร่ิมแรก

- เพ่ือให้ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการ
ด้าเนินงานป้องกันมะเร็งท่อน ้าดี -มะเร็งตับ

 - ประชาชนกลุ่มเส่ียง 

อายุ 40 ปีขึ นไป จ้านวน 
100 คน

- ผู้รับผิดชอบโครงการ, 
เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.20 แห่ง

 PCU 1 แห่ง/ แห่งละ 1 

คน

- เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ 
รพ.บ้านผือ จ้านวน 5 คน
 รวมจ้านวน 126 คน

 อบรมพัฒนางานโรคมะเร็ง

ท่อน ้าดีและพยาธิใบไม้ตับ 
การให้ความรู้แนวทางการคัด

กรอง การรักษา การคัดกรอง
โรคพยาธิใบไม้ในตับและ

มะเร็งท่อน ้าดี

อบรมพัฒนางานโรคมะเร็งท่อน ้าดีและพยาธิใบไม้ตับ การให้ความรู้แนวทางการคัดกรอง การ

รักษา การคัดกรองโรคพยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน ้าดี 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ้านวน 126 คน × 30 บาท x 1 มื อ x 1 วัน เป็นเงิน 3,780 บาท

 - ค่าเอกสารประกอบการคัดกรอง จ้านวน 100 ชุด x ชุดละ 10 บาท เป็นเงิน 1,000 บาท
รวมเป็นเงิน 4,780 บาท

4,780.00 นางศิญารัตน์

ชาติวิชัยพัฒน์

รวมเป็นเงินทั งสิ น (ส่ีพันเจ็ดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 4,780.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ้ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ้าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ้า / พื นฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ

หน่วยงาน : งานมะเร็ง

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด้าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด้าเนินการและจ้านวน งปม.) (6)

ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ.........อาทิตยา  ทีค า...............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    
(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4   
 (ก.ค.-ก.ย.)

โครงการมหกรรมตรวจคัด
กรองมะเร็งเต้านม โดย

เคร่ืองเอกซเรย์เต้านม
เคล่ือนท่ี (Mammogram) 

ในสตรีกลุ่มเส่ียงและด้อย

โอกาส เฉลิมพระเกียรติ 70

 พรรษา คปสอ.บ้านผือ 
อ้าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี  ปีงบประมาณ 
2568

 - เพ่ือเฉลิมพระเกียรติและถวายเป็นพระ
ราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

- เพ่ือให้ความรู้ ให้สุขศึกษา ประชาชนท่ัวไป
 และสตรีเข้าใจเร่ืองมะเร็งเต้านม และมี

ทักษะการตรวจมะเร็งเต้านมด้วยตนเอง 

- เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปและสตรีได้รับการ

ตรวจเต้านมจากแพทย์และเจ้าหน้าท่ี
สาธารณสุข

- เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไป และสตรีท่ีมีปัจจัย
เส่ียงต่อการเกิดมะเร็งเต้านม ได้รับการ

เอกซเรย์เต้านมโดยเคร่ืองเอกซเรย์เต้านม

เคล่ือนท่ี (Mammogram)

- เพ่ือส่งต่อผู้ท่ีสงสัยว่าจะเป็นมะเร็งเต้านม

ทุกราย เข้าสู่ระบบการดูแลรักษา

ประกอบด้วย 
- เจ้าหน้าท่ีจากหน่วยงาน

ต่างๆ ในพื นท่ีอ้าเภอบ้าน
ผือ /อสม./ประชาชนท่ัวไป

รวมจ้านวน 450 คน/

แบ่งเป็น 3 รุ่น/รุ่นละ 

150 คน/รุ่นละ 1 วัน

จัดกิจกรรมโครงการมหกรรม
ตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านม

โดยเคร่ืองเอกซเรย์เต้านม
เคล่ือนท่ี (Mammogram)ใน

สตรีกลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส 

เฉลิมพระเกียรติ70 พรรษา 

ปีงบประมาณ 2568 อ้าเภอ
บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี โดย

แบ่งออกเป็น 3 ครั ง วันละ 
300 คน

มหกรรมตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเคร่ืองเอกซเรย์เต้านมเคล่ือนท่ี (Mammogram) ในสตรี
กลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส เฉลิมพระเกียรติ 70 พรรษา อ้าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568 รวมจ้านวน 900 คน/แบ่งเป็น 3 รุ่น/รุ่นละ 300 คน/รุ่นละ 1 วัน
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ้านวน 150 คน x 30 บาท x 2 มื อ x 3 รุ่น เป็นเงิน 27,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ้านวน 150 คน x 70 บาท x 1 มื อ x 3 รุ่น เป็นเงิน 31,500 บาท

- ค่าใช้จ่ายในการตกเเต่งสถานท่ี (ค่าป้ายไวนิล) (ขนาด 2 เมตร x 4 เมตร) x ตร.ม.ละ 120 บาท x 

จ้านวน 1 ป้าย เป็นเงิน 960 บาท
- ค่าเอกสาร จ้านวน 450 ชุด x 1 บาท เป็นเงิน 450 บาท

- ค่าจ้างเหมาตกแต่งสถานท่ี เป็นเงิน 5,000 บาท
รวมเป็นเงิน 64,910 บาท

64,910.00 ศิญารัตน์ ชาติ

วิชัยพัฒน์

นางพรทิพย์ 

บุตรด้วง

รวมเป็นเงินทั งสิ น  (หกหม่ืนส่ีพันเก้าร้อยสิบบาทถ้วน) 64,910.00

หน่วยงาน : งานมะเร็ง

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( /  ) ภารกิจประจ้า / พื นฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด้าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด้าเนินการและจ้านวน งปม.) (6)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ้ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ้าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ

ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........อาทิตยา  ทีค า...............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม
หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการหมู่บ้านน าร่อง 

เฝ้าระวังปัญหาสุขภาพ

ช่องปากคนในชุมชน คป

สอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ

 จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้อาสาสมัครดูแลทันต

สุขภาพในชุมชนสามารถตรวจ

ฟันเบ้ืองต้นของผู้สูงอายุในเขต

รับผิดชอบได้

 - เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

เข้าถึงบริการทันตกรรมตาม

ชุดสิทธิประโยชน์ของผู้สูงอายุ

ในชุมชน

 - อาสาสมัครดูแลทันตสุขภาพใน

ชุมชน คปสอ.บ้านผือ ตัวแทนจาก

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล

ทุกแห่ง และ PCU บ้านผือ

 รวมจ านวน 68 คน

ฝึกอบรมการตรวจสุขภาพ 

ช่องปากและการปฏิบัติท่ีถูก

วิธีให้กับอาสาสมัครในการ

ดูแลทันตสุขภาพผู้สูงอายุใน

ชุมชน

ฝึกอบรมการตรวจสุขภาพ ช่องปากและการปฏิบัติท่ีถูกวิธี

ให้กับอาสาสมัครในการดูแลทันตสุขภาพผู้สูงอายุในชุมชน

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 68 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ 

x 1 วัน เป็นเงิน 4,080 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 68 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน 

เป็นเงิน 4,760 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 คน x

 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

 - ค่าเอกสารคู่มือการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ จ านวน 68 คน

 x 20 บาท เป็นเงิน 1,360 บาท

 - ค่าวัสดุสาธิตการแปรงฟัน จ านวน 68 ชุด x 25 บาท เป็นเงิน 

1,700 บาท

 รวมเป็นเงิน 15,500 บาท

15,500.00 งานทันตกรรม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) 15,500.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(  ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

ลงชื่อ..........สนุันทา  ชัยงาม.........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสุนันทา  ชัยงาม)

ต าแหน่ง ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือให้หญิงต้ังครรภ์ได้รับ

การตรวจฟันและได้รับบริการ

ทันตกรรมตามเกณฑ์

  - เพ่ือให้เด็กอายุ 0-5 ปี 

ได้รับการตรวจและฝึกทักษะ

การแปรงฟันท่ีถูกวิธี

  - เพ่ือให้เด็กอายุ 0-5 ปีได้รับ

การทาฟลูออไรด์วานิช

 - หญิงต้ังครรภ์รายใหม่ จ านวน 

800 คน

 - เด็กอายุ 0 - 5 จ านวน 2,000 

คน

 - ผู้ปกครองเด็กคลีนิกเด็กดี 

จ านวน 800 คน 

 รวมจ านวน 3,600 คน

กิจกรรมท่ี 1 จัดกิจกรรม

ส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิง

ต้ังครรภ์ เด็กคลีนิกเด็กดี 

โดยการตรวจช่องปาก และ

ให้บริการเคลือบฟลูออไรด์

กิจกรรมท่ี 1 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพช่องปากหญิงต้ังครรภ์ 

เด็กคลีนิกเด็กดี โดยการตรวจช่องปาก และให้บริการเคลือบ

ฟลูออไรด์

  - ค่าฟลูออไรด์วานิช จ านวน 60 หลอด x หลอดละ 950 บาท 

เป็นเงิน 57,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 57,000 บาท

57,000.00 งานทันตกรรม

- เพ่ือให้ผู้ปกครองมีความรู้ใน

การดูทันตสุขภาพช่องปากลูก

และตนเอง

 - เพ่ือขยายเครือข่ายศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กอ่อนหวานเพ่ิม

อีกจ านวน 1 ต าบล จ านวน 3 

ศพด.

 - ผู้ปกครองเด็กศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กจ านวน 2 แห่ง

  รวมจ านวน 64 คน

กิจกรรมท่ี 2 อบรมให้ความรู้

ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เครือข่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อ่อนหวาน

กิจกรรมท่ี 2 อบรมให้ความรู้ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เครือข่ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอ่อนหวาน

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 64 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ 

 x 1 วัน เป็นเงิน 3,840 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 64 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน

เป็นเงิน 4,480 บาท

 - ค่าอุปกรณ์วิทยาศาสตร์สาธิตแปรงฟัน จ านวน 64 ชุด x ชุดละ 

25 บาท เป็นเงิน 1,600 บาท

 รวมเป็นเงิน 9,920 บาท

9,920.00 งานทันตกรรม

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

โครงการส่งเสริมทันต

สุขภาพแม่และเด็กปฐมวัย

 คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568



หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือให้ครูพ่ีเล้ียงและ

ผู้รับผิดชอบงานทันตสุขภาพมี

ความรู้ในการดูแลทันตสุขภาพ

ช่องปาก

 - ครูพ่ีเล้ียงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ในเขตต าบลหนองหัวคู จ านวน 6

 คน

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานทันต

สุขภาพ จ านวน 14 คน

 รวมจ านวน 20 คน

กิจกรรมท่ี 3 อบรมให้ความรู้

ครูพ่ีเล้ียงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

และเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

งานทันตสาธารณสุข

กิจกรรมท่ี 3 อบรมให้ความรู้ครูพ่ีเล้ียงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานทันตสาธารณสุข 

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 20 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ 

x 1 วัน เป็นเงิน 1,200 บาท 

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 20 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน 

เป็นเงิน 1,400 บาท

 - ค่าอุปกรณ์วิทยาศาสตร์สาธิต จ านวน 20 ชุด x ชุดละ 25 บาท 

เป็นเงิน 500 บาท

   ค่าโมเดลฟัน ชุดละ 2500 บาท  x 2 ชุด เป็นเงิน 5,000     

รวมเป็นเงิน 8,100บาท

8,100.00 งานทันตกรรม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เจ็ดหม่ืนห้าพันย่ีสิบบาทถ้วน) 57,000.00      18,020.00 75,020.00         

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

ผู้รับผิดชอบ

 (7)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ลงชื่อ........สุนันทา  ชัยงาม..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางสุนันทา  ชัยงาม)

ต าแหน่ง ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการอบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรในการ

บันทึกข้อมูลให้เกิด

ประสิทธิภาพ คปสอ.บ้าน

ผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานทันต

สาธารณสุขในการบันทึกข้อมูล

 - เพ่ือลดภาระการท างานท่ี

ซ้ าซ้อนของเจ้าหน้าท่ีในการ

บันทึกข้อมูล

 - เพ่ือเป็นการบูรณาการ การ

บันทึกข้อมูลให้ครอบคลุมทุก

ตัวช้ีวัด

 - เจ้าหน้าท่ีกลุ่มงานทันตกรรม 

10 คน

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานทันต

สาธารณสุขใน รพ.สต. 20 คน

 รวมจ านวน 30 คน

กิจกรรม การอบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรในการ

บันทึกข้อมูลให้เกิด

ประสิทธิภาพ และแจ้ง

ตัวช้ีวัดงานทันตสาธารณสุข 

ปีงบประมาณ 2568  พร้อม

ท้ังติดตามผลงานตามตัวช้ีวัด

กิจกรรม  การอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการบันทึกข้อมูล

ให้เกิดประสิทธิภาพ 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x

 1 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท 

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน 

เป็นเงิน 2,100 บาท 

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 คน x 

3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมละ 600 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท 

รวมเป็นเงิน 7,500 บาท

7,500.00 งานทันตกรรม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน) 7,500.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

ผู้รับผิดชอบ

 (7)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ลงชื่อ..........สนุันทา  ชัยงาม...........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสุนันทา  ชัยงาม)

ต าแหน่ง ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนคุณภาพงานและการ

เข้าถึงบริการทันตกรรมใน

โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล คปสอ.บ้าน

ผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

- เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปใน

เขตพ้ืนท่ี คปสอ.บ้านผือ ได้รับ

บริการการส่งเสริม ป้องกัน 

สุขภาพช่องปาก และได้รับ

รักษาทางทันตกรรมตามความ

เหมาะสม

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบล คุณภาพท่ีไม่มีทันตาภิบาล 

จ านวน 11 แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 ออกหน่วยทัน

ตกรรมเคล่ือนท่ี (หน่วยใหญ่) 

ให้บริการ ตรวจช่องปาก

พร้อมให้ค าแนะน า , ขูด

หินปูน , อุดฟัน,ถอนฟัน และ

งานทันตกรรมป้องกัน

 - จัดกิจกรรมออกหน่วย ทัน

ตกรรมเคล่ือนท่ีโรงพยาบาล

บ้านผือให้บริการทันกรรมแก่

ประชาชนในพ้ืนท่ี คปสอ.

บ้านผือ

กิจกรรมท่ี 1 ออกหน่วยทันตกรรมเคล่ือนท่ี (หน่วยใหญ่) 

ให้บริการ ตรวจช่องปากพร้อมให้ค าแนะน า , ขูดหินปูน , อุด

ฟัน,ถอนฟัน และงานทันตกรรมป้องกัน

1.ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน  

- ค่าตอบแทนทันตแพทย์ จ านวน 1 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 

120 บาท x 70 วัน เป็นเงิน 33,600 บาท

- ค่าตอบแทนนักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) จ านวน 1

 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 80 บาท x 70 วัน เป็นเงิน 22,400 

บาท

- ค่าตอบแทน เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข จ านวน 1 คน x 4 

ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 60 บาท x 70 วัน เป็นเงิน 16,800 บาท 

- ค่าตอบแทน ผู้ช่วยเหลือคนไข้ จ านวน 2 คน x 4 ช่ัวโมง x 

ช่ัวโมงละ 50 บาท x 70 วัน เป็นเงิน 28,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 100,800 บาท

43,200.00 28,800.00 28,800.00 งานทันตกรรม

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
 (7)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)



หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปใน

เขตพ้ืนท่ี คปสอ.บ้านผือ ได้รับ

บริการการส่งเสริม ป้องกัน 

สุขภาพช่องปาก และได้รับ

รักษาทางทันตกรรมตามความ

เหมาะสม

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบล คุณภาพท่ีไม่มีทันตาภิบาล 

จ านวน 11 แห่ง

กิจกรรมท่ี 2 ออกหน่วยทัน

ตกรรมเคล่ือนท่ี (หน่วยเล็ก) 

ให้บริการ ตรวจช่องปาก

พร้อมให้ค าแนะน า และถอน

ฟัน

 - จัดกิจกรรมออกหน่วย ทัน

ตกรรมเคล่ือนท่ีโรงพยาบาล

บ้านผือให้บริการทันกรรมแก่

ประชาชนในพ้ืนท่ี คปสอ.

บ้านผือ

กิจกรรมท่ี2 ออกหน่วยทันตกรรมเคล่ือนท่ี (หน่วยเล็ก) 

ให้บริการ ตรวจช่องปากพร้อมให้ค าแนะน า และถอนฟัน

1. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน 

- ค่าตอบแทนทันตแพทย์ จ านวน 1 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 

120 บาท x 50 วัน เป็นเงิน 24,000 บาท

 - ค่าตอบแทน ผู้ช่วยเหลือคนไข้ จ านวน 1 คน x 4 ช่ัวโมง x 

ช่ัวโมงละ 50 บาท x 50 วัน เป็นเงิน 10,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 34,000 บาท

20,400.00 13,600.00 งานทันตกรรม

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ผู้รับผิดชอบ
 (7)



หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไปใน

เขตพ้ืนท่ี คปสอ.บ้านผือ ได้รับ

บริการการส่งเสริม ป้องกัน 

สุขภาพช่องปาก และได้รับ

รักษาทางทันตกรรมตามความ

เหมาะสม

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล

หนองกาลึม

กิจกรรมท่ี 3 ออกหน่วยทัน

ตกรรมเคล่ือนท่ี (หน่วยเล็ก) 

ให้บริการ ตรวจช่องปาก

พร้อมให้ค าแนะน า และถอน

ฟัน อุดฟัน  ขูดหินปูน 

 -

กิจกรรมท่ี 3  ออกหน่วยทันตกรรมเคล่ือนท่ีเครือข่าย

1. ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน 

- ค่าตอบแทน เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข จ านวน 1 คน x 6 

ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 60 บาท x 32 วัน เป็นเงิน  11,520 บาท 

 - ค่าตอบแทนผู้ช่วยเหลือคนไข้ จ านวน 1 คน X 6 ช่ัวโมง X 

ช่ัวโมงละ 50 บาท X 32 วัน เป็นเงิน 9,600 บาท

รวมเป็นเงิน 21,120 บาท

7,920.00         7,920.00       5,280.00        งานทันตกรรม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงเเสนห้าหม่ืนห้าพันเก้าร้อยย่ีสิบบาทถ้วน) 71,520.00 50,320.00 34,080.00 155,920.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
 (7)



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการส่งเสริม

สุขภาพช่องปากของเด็ก

นักเรียนประถมศึกษาใน

เขตรับผิดชอบ คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือให้นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาได้รับบริการการ

ส่งเสริม ป้องกัน สุขภาพช่อง

ปาก และการรักษาทางทันตก

รรมท่ีเหมาะสมตามเกณฑ์

 - นักเรียนในโรงเรียน

ประถมศึกษาในเขตรับผิดชอบ 

คปสอ.บ้านผือ จ านวน 34 

โรงเรียน

กิจกรรมท่ี 1 ออกหน่วยเชิง

รุกส่งเสริมสุขภาพช่องปาก

ของเด็กนักเรียน

ประถมศึกษานอก

 - จัดกิจกรรมส่งเสริม   ทันต

สุขภาพเด็กประถมศึกษา 

โดยการออกหน่วยปฏิบัติงาน

ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกในพ้ืนท่ี

ใน รพ.สต.ท่ีไม่มีทันตาภิบาล 

เพ่ือให้นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาได้รับบริการ

การส่งเสริม ป้องกัน และ

รักษาทางทันตกรรมท่ี

เหมาะสมตามเกณฑ์

กิจกรรมท่ี 1 ออกหน่วยเชิงรุกส่งเสริมสุขภาพช่องปากของเด็ก

นักเรียนประถมศึกษา

 1.ค่าเวชภัณฑ์

 - Sealant kit box (sealant 1 หลอด Etching 2 หลอด) 

จ านวน 15 กล่อง x กล่องละ 1,240 บาท เป็นเงิน 18,600 บาท

 2.ค่าตอบแทน

- ค่าตอบแทนทันตแพทย์ จ านวน 1 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 

120 บาท x 80 วัน เป็นเงิน 38,400 บาท

- ค่าตอบแทนทันตาภิบาล จ านวน 1 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 

60 บาท x 80 วัน เป็นเงิน 19,200 บาท

- ค่าตอบแทนนักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) จ านวน 1

 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 80 บาท x 80 วัน เป็นเงิน 25,600 

บาท

- ค่าตอบแทนผู้ช่วยทันตแพทย์ จ านวน 2 คน x 4 ช่ัวโมง x 

ช่ัวโมงละ 50 บาท x 80 วัน เป็นเงิน 32,000 บาท              

รวมเป็นเงิน 133,800  บาท

41,640.00 43,200.00 48,960.00 งานทันตกรรม

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ



หน่วยงาน : กลุ่มงานทันตกรรม

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

- เพ่ือให้นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาได้รับบริการการ

ส่งเสริม ป้องกัน สุขภาพช่อง

ปาก และการรักษาทางทันตก

รรมท่ีเหมาะสมตามเกณฑ์

- นักเรียนในโรงเรียน

ประถมศึกษาในเขตรับผิดชอบ 

คปสอ.บ้านผือ จ านวน 1 โรงเรียน

กิจกรรมท่ี 2 โรงเรียนฟันดี

น าร่องส่งเสริมสุขภาพช่อง

ปาก จ านวน 1 โรงเรียน

 - จัดกิจกรรมส่งเสริมทันต

สุขภาพเด็กประถมศึกษา 

โดยการออกหน่วยปฏิบัติงาน

ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุกใน

โรงเรียนฟันดีน าร่องส่งเสริม

สุขภาพช่องปาก จ านวน 1 

โรงเรียนเพ่ือให้นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาได้รับบริการ

การส่งเสริม ป้องกัน และ

รักษาทางทันตกรรมท่ี

เหมาะสมตามเกณฑ์

กิจกรรมท่ี 2 โรงเรียนฟันดีน าร่องส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 

จ านวน 1 โรงเรียน

1.ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

  - ค่าอุปกรณ์สาธิตการแปรงฟัน จ านวน 150 ชุด x ชุดละ 25 

บาท เป็นเงิน 3,750 บาท

2.ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการปฏิบัติงานส่งเสริม ป้องกัน 

สุขภาพช่องปากในเด็กนักเรียนประถมศึกษา

  - ค่าตอบแทนทันตแพทย์ จ านวน 1 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ

 120 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท

  - ค่าตอบแทนทันตาภิบาล จ านวน 2 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ

 60 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท

  - ค่าตอบแทน นักวิชาการสาธารณสุข (ทันตสาธารณสุข) จ านวน

 1 คน x 4 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 80 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 3,200 

บาท

  - ค่าตอบแทนผู้ช่วยทันตแพทย์ จ านวน 2 คน x 4 ช่ัวโมง x 

ช่ัวโมงละ 50 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 4,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 20,550 บาท

20,550.00 งานทันตกรรม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงเเสนห้าหม่ืนส่ีพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 41,640.00 63,750.00 48,960.00 154,350.00

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
 (7)

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

ลงชื่อ.......สุนันทา  ชัยงาม..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางสุนันทา  ชัยงาม)

ต าแหน่ง ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3   

 (เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการประชุมช้ีเเจงการ

จัดการมูลฝอย คปสอ.บ้านผือ

 อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีท่ี

รับผิดชอบมูลฝอยในแต่ละ

รพ.สต รู้แนวทางปฎิบัติ และ

โปรแกรมรายงานขยะติดเช้ือ

 e-manifest อย่างครบถ้วน

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

มูลฝอย ในรพ.สต. 20 

แห่ง/แห่งละ 2 คน 

- เจ้าหน้าท่ี รพ.บ้านผือ 

จ านวน 5 คน

รวมจ านวน 45 คน

 ประชุมช้ีเจงเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

งานการจัดการมูลฝอย ใน รพ.สต.

 ประชุมช้ีเจงเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานการจัดการมูล

ฝอย ใน รพ.สต.

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 45 คน x 30 บาท x

 1 ม้ือ เป็นเงิน 1,350 บาท

 รวมเป็นเงิน 1,350 บาท

     1,350.00 นายศาศวัตร แสงบุตร

น.ส.เนตรพิศ ทองดี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน)     1,350.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ 

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 3. ประชาชนได้รับการคุ้มครองสุขภาพ

หน่วยงาน : งานอนามัยส่ิงแวดล้อม

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ .........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ........อาทิตยา  ทีค า...........ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3   

 (เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล/PCU ใน 

คปสอ.บ้านผือ จ านวน 21

 แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 การตรวจและ

เตรียมการประเมินตามเกณฑ์ 

GREEN & CLEAN Sub-district 

Health Promoting Hospital 

(GCSh) 7 หมวด

กิจกรรมท่ี 1 การตรวจและเตรียมการประเมินตามเกณฑ์

 GREEN & CLEAN Sub-district Health Promoting

 Hospital (GCSh) 7 หมวด

- ค่าชุดทดสอบโคลิฟอร์มแบคทีเรีย (อ.11) จ านวน 14 

กล่อง ๆ ละ 1,000 บาท เป็นเงิน 14,000 บาท  

- ค่าชุดทดสอบคลอรีน ช่วง 0.15 - 2.00 mg (อ.31) 

จ านวน 21 ชุด ๆ ละ 750 บาท เป็นเงิน 15,750 บาท 

รวมเป็นเงิน 29,750 บาท

   29,750.00

โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล/PCU ใน 

คปสอ.บ้านผือ จ านวน 21

 แห่ง

 กิจกรรมท่ี 2 การออกตรวจประเมิน  กิจกรรมท่ี 2 การออกตรวจประเมิน

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 4 คน x 120 บาท  x 10 วัน เป็น

เงิน 4,800 บาท

รวมเป็นเงิน 4,800 บาท

     4,800.00

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สามหม่ืนส่ีพันห้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน)   34,550.00

แผนงานเตรียมการประเมิน 

GREEN & CLEAN Sub -

district Health Promoting

 Hospital โดยสาธารณสุข

จังหวัดอุดรธานี คปสอ.บ้าน

ผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับ

การด าเนินงานด้านอนามัย

ส่ิงแวดล้อมในสถานบริการ

สาธารณสุขตามเกณฑ์ 

GREEN & CLEAN Hospital 

Challenge

นายศาศวัตร แสงบุตร

น.ส.เนตรพิศ ทองดี

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพ้ืนท่ี

หน่วยงาน : งานอนามัยส่ิงแวดล้อม

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ .........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ 

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

ลงชื่อ.........อาทิตยา  ทีค า.....ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ



2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร ด้านอาหารปลอดภัย คป

สอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือให้ความรู้เร่ือง

เกณฑ์การประเมิน

ร้านอาหาร, ตลาดสด

,ตลาดนัด 

- เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย 

ได้ความรู้เเละพัฒนาการ

ใช้โปรแกรม 

foodhandler

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ

งานอาหารปลอดภัย ใน

รพ.สต. 20 เเห่ง/PCU 1 

เเห่ง/รวมจ านวน 21 คน

- เจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง 9 

คน

รวมจ านวน 30 คน

การอบรมพัฒนาศักยภาพ

เจ้าหน้าท่ีด้านอาหารปลอดภัย

การอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีด้านอาหารปลอดภัย

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท x

 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 30 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 

1 วัน เป็นเงิน 2,100 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 

2 คน x 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 

3,600 บาท

  - ค่าเกียรติบัตรพร้อมกรอบ จ านวน 22 แผ่น x 100 บาท

 เป็นเงิน 2,200 บาท

รวมเป็นเงิน 9,700 บาท

9,700.00 น.ส.เนตรพิศ ทองดี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เก้าพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 9,700.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................    

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( /  ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           ระบุด้วย

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : งานอนามัยส่ิงแวดล้อม (อาหารปลอดภัย)

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ลงชื่อ........อาทิตยา  ทีค า..........ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการส่งเสริมเชิงรุก คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้ประชาชนได้

บริโภคอาหารและน้ า

สะอาดและปลอดภัย

ร้านอาหารในพ้ืนท่ี 21 แห่ง การประเมินร้านอาหารตามเกณฑ์

มาตรฐานอาหารสะอาดรสชาติ

อร่อย (SAN/SAN Plus)

การประเมินร้านอาหารตามเกณฑ์มาตรฐานอาหาร

สะอาดรสชาติอร่อย (SAN/SAN Plus)

 - ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 5 คน x 120 บาท x 21 วัน เป็น

เงิน 12,600 บาท

รวมเป็นเงิน 12,600 บาท

12,600.00 น.ส.เนตรพิศ ทองดี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-หน่ึงหม่ืนสองพันหกร้อยถ้วน-) 12,600.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( /  ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           ระบุด้วย

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : งานอนามัยส่ิงแวดล้อม (อาหารปลอดภัย)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................    

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..........อาทติยา  ทคี า................ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
แผนงานการประเมินแหล่ง

ท่องเท่ียวอุทยานประวัติศาสตร์ภู

พระบาท ตามมาตรฐานแหล่ง

ท่องเท่ียวท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและ

ส่ิงแวดล้อม (GREEN Health 

Attraction) คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

เพ่ือประเมินแหล่ง

ท่องเท่ียวอุทยาน

ประวัติศาสตร์ภูพระบาท 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบ 2568 ตาม

มาตรฐานแหล่งท่องเท่ียว

ท่ีเป็นมิตรกับสุขภาพและ

ส่ิงแวดล้อม (GREEN 

Health Attraction)

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงา

 จ านวน  5 คน

การออกประเมินแหล่งท่องเท่ียว

อุทยานประวัติศาสตร์ภูพระบาท

การออกประเมินแหล่งท่องเท่ียวอุทยานประวัติศาสตร์ภู

พระบาท

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 5 คน x 120 บาท x 3 วัน เป็นเงิน 

1,800 บาท

รวมเป็นเงิน 1,800 บาท

1,800.00          น.ส.เนตรพิศ ทองดี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-หน่ึงพันแปดร้อยบาทถ้วน-) 1,800.00         

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................    

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( /  ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           ระบุด้วย

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : งานอนามัยส่ิงแวดล้อม

ลงชื่อ..........อาทติยา  ทคี า............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรด้านอุบัติเหตุฉุกเฉิน

การช่วยชีวิตก่อนถึง

โรงพยาบาล (Pre Hospital 

Trauma Life Support : 

HTLS) คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 
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 - เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของ

บุคลากรด้านการแพทย์

ฉุกเฉินให้มีประสิทธิภาพใน

การดูแลผู้บาดเจ็บก่อนถึง

โรงพยาบาลนับต้ังแต่ จุดเกิด

เหตุ

 - พยาบาลวิชาชีพ จ านวน 10 คน

 - AEMT จ านวน 5 คน

 - พนักงานเปล จ านวน 5 คน

 - EMR จ านวน 20 คน

 รวมจ านวน 40 คน

อบรมให้ความรู้ การประเมิน

และการช่วยเหลือผู้บาดเจ็บ

อบรมให้ความรู้ การประเมินและการช่วยเหลือ

ผู้บาดเจ็บ

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 40 คน x 30 

บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 2,400 บาท

  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คน x 70 บาท x 1 

ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 2,800 บาท

  - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) 

จ านวน 2 คน x 3 ชม x ชม.ละ 600 บาท x 1 วัน เป็น

เงิน 3,600 บาท

 รวมเป็นเงิน 8,800 บาท

8,800.00 นายเสริมชัย 

ชาวดอน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (แปดพันแปดร้อยบาทถ้วน) 8,800.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         								

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)       3. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : Post crash RTI, ECS

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาล (งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ...........พิมล ปัสนิตย์.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย์)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาทักษะปฏิบัติ

การแพทย์ฉุกเฉิน ส าหรับ 

อาสาสมัครฉุกเฉินการแพทย์ 

“Simulation Training For 

EMR คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือให้ความรู้และฝึกทักษะ

พ้ืนฐานด้านปฏิบัติการแพทย์

ฉุกเฉิน

- เจ้าหน้าท่ี EMR จ านวน 40 คน การอบรมให้ความรู้ เข้าฐาน

ฝึกสถานการณ์จ าลอง 

(Scenario) เพ่ือประเมิน

และช่วยเหลือผู้ป่วย/

ผู้บาดเจ็บ

การอบรมให้ความรู้ เข้าฐานฝึกสถานการณ์จ าลอง 

(Scenario) เพ่ือประเมินและช่วยเหลือผู้ป่วย/

ผู้บาดเจ็บ

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 40 คน x 30 

บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 2,400 บาท

  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 40 คน x 70 บาท x 1 

ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 2,800 บาท

 รวมเป็นเงิน 5,200 บาท

5,200.00 นางสาวอุไร

ภรณ์ พิมพ์ทอง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-ห้าพันสองร้อยบาทถ้วน-) 5,200.00

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาล (งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

ผู้รับผิดชอบ

 (7)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         								

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)       3. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : Post crash RTI, ECS

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.............พมิล ปัสนติย.์................ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย์)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรด้านอุบัติเหตุฉุกเฉิน 

เร่ือง BLS & ACLS คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือให้บุคลากรด้าน

การแพทย์ฉุกเฉินมีความรู้

ความเข้าใจเก่ียวกับการ BLS

 & ACLS

 - เพ่ือพัฒนาทีม BLS & 

ACLS ให้มีประสิทธิภาพ

 - พยาบาลวิชาชีพ รพ.บ้านผือ 

จ านวน 30 คน

 - พยาบาลวิชาชีพ รพ.สต./PCU 

จ านวน 21 คน

 - เจ้าพนักงานฉุกเฉินการแพทย์ 

จ านวน 5 คน

 - พนักงานเปล จ านวน 5 คน

 - ผู้ช่วยเหลือคนไข้ จ านวน 5 คน

 รวมจ านวน 66 คน/แบ่งเป็น 2 

รุ่น/รุ่นละ 33 คน/รุ่นละ 1 วัน

อบรมให้ความรู้การช่วยชีวิต

ข้ันพ้ืนฐานในผู้ใหญ่ (CPR) 

เเละการช่วยชีวิตข้ันสูง 

(ACLS) และฝึกปฏิบัติ

อบรมให้ความรู้การช่วยชีวิตข้ันพ้ืนฐานในผู้ใหญ่ 

(CPR) เเละการช่วยชีวิตข้ันสูง (ACLS) และฝึกปฏิบัติ

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 33 คน x 30 บาท

 x 2 ม้ือ x 2 รุ่น เป็นเงิน 3,960 บาท

 - ค่าอาหารกลางวันจ านวน 33 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ 

x 2 รุ่น เป็นเงิน 4,620 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) 

จ านวน 4 คน x 2 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 x 2 รุ่น เป็น

เงิน 9,600 บาท

 รวมเป็นเงิน 18,180 บาท

18,180.00 น.ส.สุวภัทร 

บูรณะ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนแปดพันหน่ึงร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 18,180.00

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)       3. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : Post crash RTI, ECS

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาล (งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         								

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ...........พมิล ปัสนติย.์.................ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย)์

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)
โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน

การจัดการสาธารณภัยท่ัวไป 

และการปฏิบัติการด้าน

การแพทย์ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2567

- เพ่ือเตรียมความพร้อมรับ

สถานการณ์สาธารณภัยและ

อุบัติเหตุหมู่

  - เจ้าหน้าท่ี รพ.บ้านผือ จ านวน 

20 คน

 - เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. จ านวน 20 

คน

 - เจ้าหน้าท่ี AEMT จ านวน 5 คน

 - พนักงานผู้ช่วยเหลือคนไข้ 

จ านวน 5 คน

 - พนักงานขับรถ จ านวน 5 คน

 - พนักงานเปล จ านวน 5 คน

 - อาสากู้ชีพ จ านวน 20 คน

 - เจ้าหน้าท่ีต ารวจ จ านวน 3 คน

 - พนักงานเทศบาล จ านวน 2 คน

 รวมจ านวน 80 คน

อบรมให้ความรู้การซ้อมแผน

อุบัติภัยหมู่ Table Top 

ซ้อมแผนอุบัติภัยหมู่

อบรมให้ความรู้การซ้อมแผนอุบัติภัยหมู่ Table Top

 ซ้อมแผนอุบัติภัยหมู่

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 80 คน x 30 

บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท

  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 80 คน x 70 บาท x 1 

ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 5,600 บาท

  - ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ เป็นเงิน 1,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 11,400 บาท

11,400.00 นายวีระชัย 

สมอหมอบ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 11,400.00

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาล (งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)       3. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : Post crash RTI, ECS

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         								

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........พมิล ปัสนติย.์..........ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย)์

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานประชุมช้ีแจงการดูแล

ผู้ป่วยในระบบการแพทย์

ฉุกเฉิน คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้

ปฏิบัติการการแพทย์ฉุกเฉิน

ให้มีมาตรฐาน EMR, EMS, 

ATLS

 - EMR จ านวน 30 คน 

 - AEMT จ านวน 5 คน 

 รวมจ านวน 35 คน

ประชุมช้ีแจงการดูแลผู้ป่วย

ในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

คปสอ.บ้านผือ

ประชุมช้ีแจงการดูแลผู้ป่วยในระบบการแพทย์ฉุกเฉิน

 คปสอ.บ้านผือ

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน x 30 

บาท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง เป็นเงิน 2,100 บาท

 รวมเป็นเงิน  2,100  บาท

      1,050.00       1,050.00 นางสาวมะลิสา

 มีอ านาจ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน)     1,050.00      1,050.00       2,100.00

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)       3. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : Post crash RTI, ECS

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาล (งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         								

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ............พมิล ปัสนติย.์............ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย์)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนในกลุ่ม

ผู้สูงอายุ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้ความรู้และส่งเสริม

การรณรงค์ป้องกันและลด

อุบัติเหตุทางถนนในกลุ่ม

ผู้สูงอายุ

 - ผู้สูงอายุในเขต ต.บ้านผือ 30 

คน ต.หายโศก จ านวน 30 คน 

รวมจ านวน 60 คน/แบ่งเป็น 2 

รุ่น/รุ่นละ 30 คน/รุ่นละ 1 วัน

อบรม เร่ือง การป้องกันและ

ลดอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่ม

ผู้สูงอายุและกิจกรรม

วิเคราะห์ปัญหา

อบรม เร่ือง การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนใน

กลุ่มผู้สูงอายุและกิจกรรมวิเคราะห์ปัญหา

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจ านวน 30 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ x 2 รุ่น เป็นเงิน 3,600 บาท

- ค่าอาหารกลางวันจ านวน 30 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x

 2 รุ่น เป็นเงิน 4,200 บาท

รวมเป็นเงิน 7,800 บาท

      7,800.00 นางสาวศศิธร 

แข็งแรง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เจ็ดพันแปดร้อยบาทถ้วน)      7,800.00

หน่วยงาน : กลุ่มงานการพยาบาล (งานอุบัติเหตุและฉุกเฉิน)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีการด าเนินการ

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ         								

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)       3. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : Post crash RTI, ECS

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.........พมิล ปัสนติย.์.................ผู้เสนอแผนฯ
(นางพิมล ปัสนิตย์)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการประกวดแข่งขัน TO

 BE NUMBER ONE 

DANCERCISE ระดับอ าเภอ

อ าเภอบ้านผือ คปสอ.บ้านผือ

 จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

1. เพ่ือประกวดแข่งขัน TO BE 

NUMBER ONE DANCERCISE 

ระดับอ ำเภอ คัดเลือกทีมระดับ

อ ำเภอส่งประกวดระดับจังหวัด

2. เพ่ือสร้ำงกระแสและค่ำนิยม

รณรงค์ส่งเสริมให้เด็กและ

เยำวชน รวมท้ังประชำชนท่ัวไป

ห่ำงไกลยำเสพติดและพัฒนำ

คุณภำพชีวิตท่ีดี 

แกนน ำเยำวชน TO BE 

NUMBER ONE รุ่นอำยุ 6-9 

ปี จ ำนวน 50 คน 

แกนน ำเยำวชน TO BE 

NUMBER ONE รุ่นอำยุ 

10-14 ปี จ ำนวน 50 คน 

แกนน ำเยำวชน TO BE 

NUMBER ONE รุ่นอำยุ 

15-22 ปี จ ำนวน 50 คน 

เจ้ำหน้ำท่ีสำธำรณสุข คปสอ.

บ้ำนผือ จ ำนวน 10 คน

รวมจ านวน 180 คน

จัดกิจกรรม ประกวดแข่งขัน TO

 BE NUMBER ONE 

DANCERCISE ระดับอ ำเภอ เพ่ือ

คัดเลือกตัวแทนในกำรประกวด

ระดับจังหวัด ท้ังในสถำนศึกษำ

และในชุมชน โดยแบ่งเป็น 3 รุ่น

 ดังน้ี 

1. รุ่นอำยุ 6-9 ปี 

2. รุ่นอำยุ 10-14 ปี 

3. รุ่นอำยุ 15-22 ปี 

กิจกรรมประกวดแข่งขัน TO BE NUMBER ONE DANCERCISE 

ระดับอ าเภอ 

1. ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืมจ ำนวน 180 คน X 30 บำท X 2 ม้ือ X 

1วัน เป็นเงิน 10,800 บำท 

2. ค่ำอำหำรกลำงวัน จ ำนวน 180 คน X 70 บำท X 1 ม้ือ X 1 วัน 

เป็นเงิน 12,600 บำท 

3. ค่ำใช้จ่ำยตกแต่งสถำนท่ี (ป้ำยไวนิลโครงกำรฯ) (ขนำด 2 x 3) x 

ตรม.ละ 120 บำท เป็นเงิน 720 บำท 

4. ค่ำตอบแทนกรรมกำรตัดสิน จ ำนวน 3 คนๆละ 500 บำท เป็นเงิน 

1,500 บำท

5. ค่ำเงินรำงวัลผู้เข้ำร่วมประกวด รุ่นอำยุ 6 - 9 ปี 

   - รำงวัลชนะเลิศ เป็นเงิน 2,500 บำท 

   - รำงวัลรองชนะเลิศอับดับ 1 เป็นเงิน 1,500 บำท 

   - รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เป็นเงิน 1,000 บำท 

6. ค่ำรำงวัลผู้เข้ำร่วมประกวด รุ่นอำยุ 10-14 ปี 

    - รำงวัลชนะเลิศ เป็นเงิน 2,500 บำท 

    - รำงวัลรองชนะเลิศอับดับ 1 เป็นเงิน 1,500 บำท 

    - รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เป็นเงิน 1,000 บำท 

นำยยุทธกำร 

ประพำกรณ์

นำงสำวศุภำกร 

ธัญเดชยศดี

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................   

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1.ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)  2.ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรส่งเสริมสุขภำพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3.ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 3 พัฒนำศักยภำพของภำคีเครือข่ำยสุขภำพในระดับ CUP ให้ประชำชนได้รับบริกำรแบบไร้รอยต่อ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 4. ประชำชนกลุ่มเป้ำหมำยมีรู้ด้ำนสุขภำพและมีพฤติกรรมสุขภำพท่ีเหมำะสม

หน่วยงาน :  TO BE NUMBER ONE   

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

จัดกิจกรรม ประกวดแข่งขัน TO

 BE NUMBER ONE 

DANCERCISE ระดับอ ำเภอ

7 ค่ำรำงวัลผู้เข้ำร่วมประกวด รุ่นอำยุ 15-22 ปี 

     - รำงวัลชนะเลิศ เป็นเงิน 2,500 บำท 

     - รำงวัลรองชนะเลิศอับดับ 1 เป็นเงิน 1,500 บำท 

     - รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เป็นเงิน 1,000 บำท 

8.ค่ำรำงวัลผู้เข้ำร่วมประกวด TO BE Idol 

     - รำงวัลชนะเลิศ เป็นเงิน 2,500 บำท 

     - รำงวัลรองชนะเลิศอับดับ 1 เป็นเงิน 1,500 บำท 

     - รำงวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เป็นเงิน 1,000 บำท 

9.ค่ำจัดท ำใบเกียรติบัตรพร้อมกรอบ 

     - รุ่นอำยุ รุ่นอำยุ 6-9 ปี 3 รำงวัล ชุดๆละ 100 บำท เป็นเงิน 300

 บำท 

    - รุ่นอำยุ รุ่นอำยุ 10-14 ปี 3 รำงวัล ชุดๆละ 100 บำท เป็นเงิน 

300 บำท 

     - รุ่นอำยุ รุ่นอำยุ 15-22 ปี 3 รำงวัล ชุดๆละ 100 บำท เป็นเงิน 

300 บำท 

รวมเป็นเงิน 45,200 บาท

45,200.00 นำยยุทธกำร 

ประพำกรณ์

นำงสำวศุภำกร 

ธัญเดชยศดี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ส่ีหม่ืนห้าพันสองร้อยบาทถ้วน) 45,200.00

หน่วยงาน :  TO BE NUMBER ONE)     

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................   

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
(7)


ลงชื่อ.......ยุทธการ ประพากรณ.์...........ผู้เสนอแผนฯ
(ว่าที่ร้อยตรียุทธการ ประพากรณ)์

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ



(  ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ    (√) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม : งานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการพัฒนาระบบการ

ขับเคล่ือนการส่งเสริมความรอบ

รู้ด้านสุขภาพ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

1. เพ่ือจัดประชุมช้ีแจงกิจกรรม "สาสุข

 อุ่นใจ" คปสอ.บ้านผือ และขับเคล่ือน

การส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพ 

ผ่านกิจกรรม "สาสุข อุ่นใจ" คปสอ.

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

2. เพ่ือสร้างเครือข่ายการขับเคล่ือนการ

ส่งเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพโดบองค์

กร / ชุมชน

3. เพ่ือสร้างความตระหนักใน

ความส าคัญของสุขภาพกับคนใน

หน่วยงาน และผู้มารับบริการใน

หน่วยงาน คปสอ.บ้านผือ

1. คณะท างานพัฒนาคุณภาพ

ระบบการขับเคล่ือนการส่งเสริม

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ

2. ผู้ประกอบอาชีพในอ าเภอบ้าน

ผือ จังหวัดอุดรธานี

3. องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ ( 

Health Literacy Organization

 : HLO )

จ านวน 30 คน

กิจกรรมท่ี 2 จัดประชุมช้ีแจง

กิจกรรม "สาสุข อุ่นใจ" คปสอ.

บ้านผือ เเละวิเคราะห์

สถานการณ์เหตุและแหล่งก่อโรค

 เพ่ือหาแนวทางการรวบรวม

ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล รวมถึง

แนวทางเวชกรรมท่ีเหมาะสม

ตามบริบทของพ้ืนท่ีอ าเภอบ้านผือ

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมช้ีแจงกิจกรรม "สาสุข อุ่น

ใจ" คปสอ.บ้านผือ 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน X 30 

บาท X 1 ม้ือ X 1 คร้ัง เป็นเงิน 900 บาท

รวมเป็นเงิน 900 บาท

900.00 นางณัฏฐณิช  

ค าภา

น.ส.ขวัญใจ อุด

ชาชน

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)     2. ประเด็นมุ่งเน้น เขต/สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

แผนงาน/โครงการ

(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีด าเนินงาน

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

 4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/2. ลดอัตราป่วย อัตราตาย ภัยคุกคามสุขภาพท่ีเป็นปัญหาในพ้ืนท่ี

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                    (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ.............................



กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม : งานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อม 

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)
1. คณะท างานพัฒนาคุณภาพ

ระบบการขับเคล่ือนการส่งเสริม

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ

2. ผู้ประกอบอาชีพในอ าเภอบ้าน

ผือ จังหวัดอุดรธานี

3. องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ ( 

Health Literacy Organization

 : HLO )

จ านวน 30 คน

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมสรุป

สถานการณ์เหตุและแหล่งก่อโรค

 และสรุปผลการด าเนินงาน 

องค์กรรอบรู้ด้านสุขภาพ ( 

Health Literacy 

Organization:HLO)ผ่าน

กิจกรรม"สาสุข อุ่นใจ" คปสอ.

บ้านผือ (ประชุมระบบ Online) 

(ไม่ใช้งบประมาณ)

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน สาสุข 

อุ่นใจ" คปสอ.บ้านผือ  (ประชุมระบบ Online)

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน X 30 

บาท X 1 ม้ือ X 1 คร้ัง เป็นเงิน 900 บาท

รวมเป็นเงิน 900 บาท

900.00 นางณัฏฐณิช  

ค าภา

น.ส.ขวัญใจ อุด

ชาชน

 รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงพันแปดร้อยบาทถ้วน) 900.00         900.00                1,800.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                    (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ.............................

แผนงาน/โครงการ

(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีด าเนินงาน

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.......อาทิตยา  ทีค า...........ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
แผนงานการประชุมช้ีแจง งาน

 ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 

ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริม

สุขภาพ คปสอ.บ้านผืออ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือประชุมช้ีเเจงผู้รับผิดชอบงาน

เเละติดตามการด าเนินงาน

 - เจ้าหน้าท่ี คปสอ.บ้านผือ 

ผู้รับผิดชอบงาน จ านวน 50 คน

รวมจ านวน 50 คน

กิจกรรม ประชุมช้ีแจง

แผนการด าเนินงานส าหรับ

เจ้าหน้าท่ี ผู้รับผิดชอบงาน

ผู้สูงอายุ งานพระสงฆ์ และ

งานชมรมผู้สูงอายุ

การประชุมช้ีแจง งาน ส าหรับเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข 

ผู้รับผิดชอบงานส่งเสริมสุขภาพ 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน × 30 บาท ×

 2 ม้ือ × 1 วัน เป็นเงิน 3,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน × 70 บาท × 1 ม้ือ ×

 1 วัน เป็นเงิน 3,500 บาท

รวมเป็นเงิน 6,500 บาท

6,500.00 งานส่งเสริมสุขภาพ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 6,500.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ          

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)     2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP & P Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

หน่วยงาน : กลุ่มงานบริการปฐมภูมิและองค์รวม

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ลงชื่อ.......อาทิตยา  ทีค า............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



 ( ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ   ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 1 ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (PP&P Excellence)

หน่วยงาน : งานมะเร็ง (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง)

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการ ประชุมเชิงปฏิบัติการ

พัฒนางานคัดกรองมะเร็งล าไส้
ใหญ่และไส้ตรง คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 
ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือค้นหาและป้องกันภาวะ

เส่ียงจากมะเร็งล าไส้ใหญ่และ
ไส้ตรงในกลุ่มประชากรท่ัวไป

อายุ 50-70 ปี และกลุ่มเส่ียง
สูง 

 - เพ่ือให้ได้รับความรู้เเละรับ

การรักษาต้ังแต่ระยะเร่ิมแรก

 - เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
เครือข่ายการคัดกรองและส่ง

ต่อเพ่ือการดูแลรักษาผู้ป่วย

 -  ผู้รับผิดชอบงานมะเร็งใน 

รพ.สต./โรงพยาบาลและ
เจ้าหน้าท่ี สสอ.บ้านผือ

รวมจ านวน 30 คน

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการ
ตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ในการตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง 
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ x

 1 วัน เป็นเงิน 900 บาท
  - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 1 คน x

 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท เป็นเงิน 1,800 บาท

 รวมเป็นเงิน 2,700 บาท

    2,700.00 นางณัฏฐณิช ค าภา

น.ส.กรรณิกา ค าดวง

นางศิญารัตน์ ชาติ

วิชัยพัฒน์

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข  คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนงาน/โครงการ

(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)วิธีการด าเนินการ

(4)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : 1. สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ให้ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 1. ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึง คัดกรอง การส่งเสริม ป้องกันโรคและฟ้ืนฟูสุขภาพท่ีได้คุณภาพ/4. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมีรู้ด้านสุขภาพและมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................



หน่วยงาน : งานมะเร็ง (มะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง)

ไตรมาส 1 

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2 

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3 

(เม.ย.-มิ.ย.)

ไตรมาส 4 

(ก.ค.-ก.ย.)
 - เพ่ือให้ประชาชนกลุ่มเส่ียง
อายุ 50-70 ปีได้รับการตรวจ

คัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และ

ไส้ตรง

  -  ประชาชนกลุ่มอายุ 50-70
 ปี จ านวน 3,000 คน

กิจกรรมท่ี 2 การตรวจคัดกรองมะเร็ง
ล าไส้ใหญ่และไส้ตรง

กิจกรรมท่ี 2 การตรวจคัดกรองมะเร็งล าไส้ใหญ่และไส้ตรง
 - ค่าชุดตรวจ (FIT Test) จ านวน 3,000 ชุด x ชุดละ 16 บาท เป็น

เงิน 48,000 บาท

 - ค่าตรวจอุจจาระ (FIT Test) และบันทึกข้อมูล HDC จ านวน 21 

คน x 50 บาท x 4 ช่ัวโมง x5 วัน เป็นเงิน 21,000 บาท
 - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีติดตามวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผล จ านวน 3 

คน x 50 บาท x 4 ช่ัวโมง x 4 วัน เป็นเงิน 2,400 บาท

รวมเป็นเงิน 71,400 บาท

     71,400.00 นางณัฏฐณิช ค าภา

น.ส.กรรณิกา ค าดวง

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-เจ็ดหม่ืนส่ีพันหน่ึงร้อยบาทถ้วน-)    2,700.00     71,400.00        74,100.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..........ณัฏฐณชิ ค ำภำ...........ผู้เสนอแผนฯ
(นางณัฏฐณิช ค าภา)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4   

 (ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาคุณภาพระบบ

อายุรศาสตร์ และศัลยศาสตร์ 

เครือข่ายพระพุทธบาทบัวบก คป

สอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ด้านศัลยกรรมท่ัวไปและศัลยกรรม

ออร์โธปิดิกส์ให้มีความรู้และทักษะ

ในการดูแลผู้ป่วยศัลยกรรมท่ัวไป

และศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์

- เพ่ือพัฒนาระบบบริการงาน

ศัลยกรรมท่ัวไปและศัลยกรรมออร์

โธปิดิกส์ให้ได้คุณภาพมาตรฐาน

 - แพทย์ และพยาบาล รพ.

บ้านผือ จ านวน 23 คน 

 - แพทย์และพยาบาล รพ.น  า

โสม จ านวน 3 คน 

 - แพทย์และพยาบาล รพ.

นายูง จ านวน 3 คน 

 - จนท.รพ.สต.คปสอ.บ้านผือ

 20 แห่ง/PCU 1 เเห่ง/แห่ง

ละ 1 คน จ านวน 21 คน

รวมจ านวน 50 คน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนา

คุณภาพระบบบริการศัลยกรรม

ท่ัวไปและศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์

กิจกรรมท่ี 2 อบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรทาง

การแพทย์ ในการดูแลผู้ป่วย

โรคหลอดเลือดสมอง โรคหลอด

เลือดหัวใจ โรคติดเชื อในกระแส

เลือด (Stroke,STEMI,Sepsis)

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนาคุณภาพระบบบริการ

ศัลยกรรมท่ัวไปและศัลยกรรมออร์โธปิดิกส์

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 

บาท x 2 มื อ x 1 วัน x 2 ครั ง เป็นเงิน 3,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 70 บาท x 1 

มื อ x 1 วัน เป็นเงิน 3,500 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) 

จ านวน 2 คน x 3 ชม x ชม.ละ 600 บาท x 1 วัน 

เป็นเงิน 3,600 บาท

 รวมเป็นเงิน 10,100 บาท

 

10,100.00 นางศุภมิตร  รินทร์น้อย

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ  

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                              2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ :ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ  4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 7. ผู้ป่วยได้รับการดูแลต่อเน่ืองแบบไร้รอยต่อและได้รับการส่งในกลุ่มอาการวิกฤติท่ีมีประสิทธิภาพทันเวลา

หน่วยงาน : กลุ่มการพยาบาล (Service Plan)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4   

 (ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ด้านการดูแลผู้ป่วยในกลุ่มโรค  3S 

(Stroke,STEMI,Sepsis)

- เพ่ือพัฒนาระบบบริการงาน 

Service Plan ให้มีคุณภาพ ตาม

มาตรฐาน

 - แพทย์ และพยาบาล รพ.

บ้านผือ จ านวน 23 คน 

 - แพทย์และพยาบาล รพ.น  า

โสม จ านวน 3 คน 

 - แพทย์และพยาบาล รพ.

นายูง จ านวน 3 คน 

 - จนท.รพ.สต.คปสอ.บ้านผือ

 20 แห่ง/PCU 1 เเห่ง/แห่ง

ละ 1 คน จ านวน 21 คน

รวมจ านวน 50 คน

กิจกรรมท่ี 2 อบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรทาง

การแพทย์ ในการดูแลผู้ป่วย

โรคหลอดเลือดสมอง โรคหลอด

เลือดหัวใจ โรคติดเชื อในกระแส

เลือด (Stroke,STEMI,Sepsis)

กิจกรรมท่ี 2 อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทาง

การแพทย์ ในการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

โรคหลอดเลือดหัวใจ โรคติดเช้ือในกระแสเลือด 

(Stroke,STEMI,Sepsis) 

  - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 

บาท x 2 มื อ x 1 วัน เป็นเงิน 3,000 บาท

  - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 70 บาท x 1

 มื อ x 1 วัน เป็นเงิน 3,500 บาท

  - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) 

จ านวน 3 คน x 2 ชม x ชม.ละ 600 บาท x 1 วัน 

เป็นเงิน 3,600 บาท

 รวมเป็นเงิน 10,100 บาท

10,100.00 น.ส.นัยนา สิงห์สิทธ์ิ

น.ส.กุลธิดา เจริญสุข

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองหม่ืนสองร้อยบาทถ้วน) 20,200.00

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

หน่วยงาน : กลุ่มการพยาบาล (Service Plan)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ............พมิล  ปัสนติย.์..........ผูเ้สนอแผนฯ
(นางพิมล  ปัสนิตย์)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาระบบบริการ

สุขภาพ สาขาสุขภาพจิตและ

จิตเวช คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ
บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือพัฒนารูปแบบการเย่ียมบ้านผู้ป่วยด้าน

สุขภาพจิตและจิตเวชโดยการมีส่วนร่วมของ

ครอบครัวและภาคีเครือข่ายในชุมชน เพ่ือให้
ผู้ป่วยด้านสุขภาพจิตและจิตเวชได้รับการดูแล

อย่างต่อเน่ือง

 - ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพจิต รพ.

สต./PCU แห่งละ 1 คน จ านวน 21 คน

- ภาคีเครือข่ายด้านสุขภาพจิตและจิต
เวช จ านวน 21 คน

- ครอบครัว/ผู้ดูแล จ านวน 20 คน
รวมจ านวน 62 คน

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนา

ระบบการเฝ้าระวังและการดูแล

ผู้ป่วยจิตเวชในชุมชนและการ
ให้ค าปรึกษาและระบบส่งต่อ

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนาระบบการเฝ้าระวังและการดูแลผู้ป่วยจิต

เวชในชุมชนและการให้ค าปรึกษาและระบบส่งต่อ

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 62 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 1
 วัน เป็นเงิน 3,720 บาท 

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 62 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน  เป็น
เงิน 4,340 บาท 

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 1 คน x 6 

ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท  x 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

รวมเป็นเงิน 11,660 บาท

11,660.00 นส.ศุภากร ธัญ

เดชยศดี

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                             2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : . ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานสุขภาพจิตเเละจิตเวช

หน่วยงาน : งานจิตเวชและยาเสพติด

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือเพ่ิมอัตราการเข้าถึงบริการของเด็ก 

ปฐมวัยท่ีมีพัฒนาการล่าช้า ผู้ป่วยจิตเวชเด็กและ
วัยรุ่น ให้ได้รับการรักษาและส่งต่อ ตาม

มาตราฐาน มากกว่าร้อยละ 80

- เพ่ือพัฒนางานจิตเวชเด็กและวัยรุ่นใน 

โรงเรียนและชุมชน

- เพ่ือให้ผู้ปกครอง มีความรู้ความเข้าใจ ทัศนคติ
ท่ีดีต่อเด็กท่ีป่วย

- เพ่ือพัฒนาระบบการติดตาม ผู้ป่วยเส่ียงสูง
ต่อเน่ืองท่ีบ้าน โดยทีมให้ค าปรึกษา ได้แก่ ทีม

แพทย์ ทีมโรงเรียน และทีมชุมชน

 -  ผู้ปกครอง เด็ก คุณครู และตัวแทน

 อสม. จ านวน 40 คน
 - ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพจิตเด็กใน 

รพ.สต. คปสอ.บ้านผือ จ านวน 10 คน

รวม จ านวน 50 คน

กิจกรรมท่ี 2 การอบรมพัฒนา

คุณภาพระบบบริการด้านจิตเวช
เด็กและวัยรุ่น และให้ความรู้

และสร้างทัศนคติท่ีดีในการ

ดูแลผู้ป่วยจิตเวชเด็กและวัยรุ่น

กิจกรรมท่ี 2 การอบรมพัฒนาคุณภาพระบบบริการด้านจิตเวช

เด็กและวัยรุ่น และให้ความรู้และสร้างทัศนคติท่ีดีในการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชเด็กและวัยรุ่น

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน × 30 บาท × 2 ม้ือ x 1

 วัน เป็นเงิน 3,000 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน × 70 บาท × 1 ม้ือ x 1 วัน เป็น

เงิน 3,500 บาท
- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 3 คน x 2 

ชม. x ชม.ละ × 600 บาท × 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท 
รวมเป็นเงิน 10,100 บาท

10,100.00 นางอนุชศรา  ใจ

ซ่ือ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองหม่ืนหน่ึงพันเจ็ดร้อยหกสิบบาทถ้วน) 21,760.00

หน่วยงาน : งานจิตเวชและยาเสพติด

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........ศภุากร  ธัญเดชยศด.ี...........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวศุภากร  ธัญเดชยศดี)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการติดตามเย่ียม
ผู้ป่วยจิตเวชเร้ืองรัง เพ่ือป้อง

การเกิดภาวะก าเริบของโรคซ้ า
จากการขาดยาป้องกันการเกิด

ความรุนแรงในชุมชน คป.สอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด
อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือติดตามการดูแลผู้ป่วยจิตเวชเร้ือรัง เพ่ือ
ป้องกันการเกิดภาวะก าเริบของโรคซ้ าจากการ

ขาดยา และการขาดการติดตามอาการอย่าง
ต่อเน่ือง จนเกิดความรุนแรงในชุมชน

- ผู้ป่วยจิตเวชเร้ือรังในพ้ืนท่ีอ าเภอ
บ้านผือ

ติดตามเย่ียมผู้ป่วยจิตเวชใน
พ้ืนท่ี โดยบูรณาการร่วมกับ

ทีมสหวิชาชีพในชุมชน

การติดตามเย่ียมผู้ป่วยจิตเวชในพ้ืนท่ี โดยบูรณาการร่วมกับทีมสห
วิชาชีพในชุมชน (ไม่ใช้งบประมาณ)

นส.ศุภากร ธัญ
เดชยศดี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ศูนย์บาทถ้วน)

แผนงานการติดตามเย่ียมบ้าน

เด็กพัฒนาการล่าช้าและจิตเวช

เด็ก และวัยรุ่น  คป.สอ.บ้านผือ

 อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี

 ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือให้เด็กพัฒนาการล่าช้าและจิตเวชเด็กและ

วัยรุ่นได้รับ การดูแลต่อเน่ืองท่ีบ้าน

- เพ่ือสร้างความม่ันใจในการดูแลเด็กแก่

ครอบครัวอสม. และชุมชน

- เด็กพัฒนาล่าช้า , ผู้ป่วยจิตเวชเด็ก

และวัยรุ่น ในเขตอ าเภอบ้านผือ

ติดตามเย่ียมบ้านโดยพยาบาล

เฉพาะทางสุขภาพจิตและจิตเวช

เด็กและวัยรุ่น 1 คร้ัง/สัปดาห์

ติดตามเย่ียมบ้านโดยพยาบาลเฉพาะทางสุขภาพจิตและจิตเวชเด็ก

และวัยรุ่น 1 คร้ัง/สัปดาห์  (ไม่ใช้งบประมาณ)

นางอนุชศรา  ใจ

ซ่ือ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ศูนย์บาทถ้วน)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                             2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : . ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานสุขภาพจิตเเละจิตเวช

หน่วยงาน : งานจิตเวชและยาเสพติด

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ
(1)

ผู้รับผิดชอบ
(7)

วัตถุประสงค์
(2)

กลุ่มเป้าหมาย
(3)

วิธีการด าเนินการ
(4)

รายละเอียดงบประมาณ
(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..........ศภุากร  ธัญเดชยศด.ี.........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวศุภากร  ธัญเดชยศดี)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอแผนฯ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการตรวจสารเสพติดใน

ปัสสาวะ ในสถานท่ีราชการ

อ าเภอบ้านผือ /คัดเลือกทหาร

กองเกิน /นักเรียน เยาวชนกลุ่ม

เส่ียง เย่ียมติดตามระบบสมัครใจ

 4 คร้ัง/ปี คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือเป็นการป้องและหยุดย้ังไม่ให้สถานท่ี

ราชการอ าเภอบ้านผือ นักเรียน เยาวชนกลุ่ม
เส่ียง ท่ีอยู่ในสังกัดเข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด

- เพ่ือตรวจค้นหาสารเสพติดในปัสสาวะ เพ่ือ

เพ่ิมการเข้าถึงการบ าบัด/จัดให้ บริการ ลด
อันตรายจากยาเสพติด

- การคัดเลือกทหารกองเกิน ปี 2568

 /นักเรียน เยาวชนกลุ่มเส่ียง ทุกส่วน 
ราชการในอ าเภอบ้านผือ จ านวน 

1,000 คน

กิจกรรมการตรวจสารเสพติด

ในส่วนราชการ ติดตามออกคัด
กรองกลุ่มเส่ียงสารเสพติดใน

พ้ืนท่ี โดยบูรณาการร่วมกับ

ทีมสหวิชาชีพในชุมชน

การตรวจสารเสพติดในส่วนราชการ ติดตามออกคัดกรองกลุ่ม

เส่ียงสารเสพติดในพ้ืนท่ี โดยบูรณาการร่วมกับทีมสหวิชาชีพใน
ชุมชน

- ค่าชุดตรวจสารเสพติด จ านวน 1,000 ชุด x ชุดละ 16 บาท เป็น

เงิน 16,000 บาท
รวมเป็นเงิน 16,000 บาท

16,000.00 นายนราธิป  

อ่อนพิมพ์

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนหกพันบาทถ้วน) 16,000.00

แผนงานการติดตามผู้บ าบัดสาร

เสพติดในอ าเภอบ้านผือ คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือติดตามการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูผู้ป่วยยาเสพ

ติดท้ังร่างกายจิตใจและให้ก าลังใจให้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี

- เพ่ือติดตามเย่ียม ดูแลช่วยเหลือ ฟ้ืนฟู 
ระหว่างการบ าบัดอย่างน้อย 3 คร้ัง/ปี

ผู้ป่วยยาเสพติดระบบสมัครใจและ

ระบบบังคับบ าบัดในเขตอ าเภอบ้านผือ

ติดตามออกผู้ป่วยสารเสพติด

ในพ้ืนท่ี โดยบูรณาการร่วมกับ
ทีมสหวิชาชีพในชุมชน

ติดตามออกผู้ป่วยสารเสพติดในพ้ืนท่ี โดยบูรณาการร่วมกับทีมสห

วิชาชีพในชุมชน (ไม่ใช้งบประมาณ)

นายนราธิป  

อ่อนพิมพ์

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ศูนย์บาทถ้วน)

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ผู้รับผิดชอบ
(7)

แผนงาน/โครงการ
(1)

วัตถุประสงค์
(2)

กลุ่มเป้าหมาย
(3)

วิธีการด าเนินการ
(4)

รายละเอียดงบประมาณ
(5)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                             2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : . ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานสุขภาพจิตเเละจิตเวช

หน่วยงาน : งานจิตเวชและยาเสพติด

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..................................................ผู้เสนอแผนฯ

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.........ศภุากร  ธัญเดชยศด.ี........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวศุภากร  ธัญเดชยศดี)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ



ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    
(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    
(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการประชุมช้ีแจงการ

ด าเนินงานยาเสพติด คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด
อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือทบทวนแนวทางและความรู้ทักษะด้านการ

ให้บริการ ผู้ป่วยยาเสพติดและการบันทึกข้อมูล

ในโปรแกรม บสต. matrix program ทุกแห่ง 
- เพ่ือค้นหาผู้ป่วยเชิงรุกและปฏิบัติงานบูรณา

การเพ่ิมการเข้าถึงการบ าบัด/จัดให้ บริการ ลด

อันตรายจากยาเสพติด
- การส่งต่อผู้บ าบัดยาเสพติดไปสถานท่ีต่างๆ

- ผู้รับผิดชอบงานยาเสพติดใน รพ.

สต.ทุกแห่ง จ านวน 25 คน

รวมจ านวน 25 คน

การประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบ

งานยาเสพติด คปสอ.บ้านผือ

การประชุมช้ีแจงผู้รับผิดชอบงานยาเสพติด คปสอ.บ้านผือ

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 25 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 1

 วัน เป็นเงิน 1,500 บาท
- ค่าอาหารกลางวัน 25 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 

1,750 บาท

รวมเป็นเงิน 3,250 บาท

3,250.00 นายนราธิป  

อ่อนพิมพ์

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สามพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 3,250.00

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : . ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานสุขภาพจิตเเละจิตเวช

หน่วยงาน : งานจิตเวชและยาเสพติด

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................     

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                             2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

รองประธาน คปสอ.บ้านผือ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........ศภุากร  ธัญเดชยศด.ี........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวศุภากร  ธัญเดชยศดี)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4   

 (ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานประชุมคณะกรรมการ 

ก ากับ ติดตาม ความก้าวหน้า

การด าเนินงานระบบ USDS 

ระดับอ าเภอ คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ให้บริการคนพิการแบบเบ็ดเสร็จ ณ 

จุดบริการท่ีเดียวและพัฒนาระบบ

บริการคุณภาพชีวิตคนพิการ 

  - เพ่ือประสานงานระหว่าง

หน่วยงานให้มีความต่อเน่ืองและมี

ประสิทธิภาพ

 - รพ.สต. 20 เเห่ง/เเละ PCU

 1 เเห่ง จ านวน 21 แห่ง

- เทศบาล/อบต. จ านวน 14 

แห่ง

- เจ้าหน้าท่ีกายภาพบ าบัด 

จ านวน 11 คน

รวมจ านวน 46 คน

ประชุมคณะกรรมการ ก ากับ 

ติดตาม ความก้าวหน้าการ

ด าเนินงานระบบ USDS 

ระดับอ าเภอ คปสอ.บ้านผือ

ประชุมคณะกรรมการ ก ากับ ติดตาม 

ความก้าวหน้าการด าเนินงานระบบ USDS 

ระดับอ าเภอ คปสอ.บ้านผือ

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 46 คน x 

30 บาท x 2 ม้ือ x 2 คร้ัง เป็นเงิน 2,760 บาท

รวมเป็นเงิน 5,520 บาท   

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 46 คน x 70 บาท 

x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง เป็นเงิน 6,440 บาท

รวมเป็นเงิน 11,960 บาท

5,980.00 5,980.00 กลุ่มงานเวชกรรม

ฟ้ืนฟู

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงหม่ืนหน่ึงพันเก้าร้อยหกสิบบาทถ้วน) 5,980.00 5,980.00 11,960.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                            2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 4 สร้างเครือข่ายด้านสุขภาพในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพิงตนเองได้มากข้ึนด้านสุขภาพด้วย Wellness Community

หน่วยงาน : งานเวชกรรมฟ้ืนฟู

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 8. ชุมชนมีเครือข่ายสุขภาพท่ีสามารถดูแลสุขภาพและการรักษาพยาบาลของตนเองข้ันพ้ืนฐานได้มากข้ึน ด้วยระบบแพทย์ผสมผสาน

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..........พัชรนิทร ์ แกว้ดวงด.ี........ผูเ้สนอแผนฯ
(นางสาวพัชรินทร์  แก้วดวงด)ี

ต าแหน่ง นักกายภาพบ าบัดช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานพัฒนางานเภสัช
กรรม งานคุ้มครองผู้บริโภค

และระบบบริการการใช้ยา

อย่างสมเหตุผล ใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบล คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ
บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานด้านเภสัชกรรม งาน

คุ้มครองผู้บริโภค และระบบบริการ

การใช้ยาอย่างสมเหตุผล  ใน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ให้

เป็นมาตรฐานเดียวกัน
 - เพ่ือสนับสนุนให้เจ้าหน้าท่ี

ผู้รับผิดชอบงานสามารถด าเนินงาน

ได้อย่างถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว และ
เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย

 - เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ท่ีรับผิดชอบงาน
เภสัชกรรม RDU และ คบส. รพ.สต. 20

 แห่ง PCU 1 แห่ง แห่งละ 2 คน รวม 

42 คน
 - เจ้าหน้าท่ีเภสัชกร เจ้าพนักงานเภสัช

กรรม รพ.บ้านผือ จ านวน  8 คน
รวมจ านวน 50 คน

แบ่งเป็น 2 รุ่น/รุ่นละ 25 คน

กิจกรรมท่ี 1 ประชุม
ช้ีแจงแนวทางการ

ด าเนินงาน แก่เจ้าหน้าท่ี

โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล ท่ีรับผิดชอบ

งานเภสัชกรรมงาน
คุ้มครองผู้บริโภค และ

ระบบบริการการใช้ยา

อย่างสมเหตุผล 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน แก่เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล ท่ีรับผิดชอบงานเภสัชกรรม งานคุ้มครองผู้บริโภค และ

ระบบบริการการใช้ยาอย่างสมเหตุผล  

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 25 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ x 2 รุ่น เป็นเงิน 
1,500 บาท 

รวมเป็นเงิน 1,500 บาท

1,500.00 นางนันทพร 
ผิวขาว

น.ส.ปิยะธิดา

จันทะเกษ

 - เพ่ือพัฒนางานเภสัชกรรม งาน
คุ้มครองผู้บริโภค และระบบบริการ

การใช้ยาอย่างสมเหตุผลใน

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้

ได้ตามมาตรฐาน

 ด าเนินการนิเทศ ติดตาม และประเมิน
มาตรฐานเภสัชกรรมและคุ้มครอง

ผู้บริโภค ใน รพ.สต.ท้ังหมด 20 แห่ง 

PCU 1 แห่ง โดยทีม

 - เภสัชกร จ านวน 1 คน

 - เจ้าพนักงานเภสัชกรรม จ านวน 2 คน 

 - พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการ

สาธารณสุข (สสอ.) จ านวน 1 คน
- พนักงานขับรถ จ านวน 1 คน 
รวมท้ังหมด 5 คน

กิจกรรมท่ี 2 นิเทศ 
ติดตาม และประเมิน

มาตรฐานเภสัชกรรมและ

งานคุ้มครองผู้บริโภคด้าน

สุขภาพ ในโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพต าบล 

ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรมท่ี 2 นิเทศ ติดตาม และประเมินมาตรฐานเภสัชกรรมและงานคุ้มครอง
ผู้บริโภคด้านสุขภาพ ในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ปีงบประมาณ 2568

 - ค่าเบ้ียเล้ียงเภสัชกร (รพ.) จ านวน 1 คน x 120 บาท x 11 วัน เป็นเงิน 1,320 บาท

 - ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าพนักงานเภสัชกรรม (รพ.) จ านวน 2 คน x 120 บาท  x 11 วัน เป็น

เงิน 2,640 บาท

 - พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข (สสอ.) จ านวน 1 คน x 120 บาท x 11 

วัน เป็นเงิน 1,320 บาท 

- ค่าเบ้ียเล้ียงพนักงานขับรถ จ านวน 1 คน x 120 บาท x 11 วัน เป็นเงิน 1,320 บาท
รวมเป็นเงิน 6,600 บาท

6,600.00 นางนันทพร 
ผิวขาว

น.ส.ปิยะธิดา

จันทะเกษ

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข  คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                                                    2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)



ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    
(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    
(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือเฝ้าระวังการจ าหน่ายอาหาร
สด ให้มีความสะอาด ปลอดภัย 

ปราศจากสารเคมีท่ีปนเป้ือนใน

อาหาร
 - เพ่ือให้ผ้ประกอบการสามารถ

จ าหน่ายอาหารท่ีสะอาด และ
ปลอดภัยต่อผู้บริโภค

 สถานประกอบการในอ าเภอบ้านผือ 
ได้แก่

 - ร้านอาหาร จ านวน 177 แห่ง

 - แผงลอยจ าหน่ายอาหาร จ านวน 228
 แห่ง

 - ตลาดสด จ านวน 10 แห่ง
 - ตลาดคลองถม จ านวน 8 แห่ง

 รวมจ านวน 423 แห่ง

 กิจกรรมท่ี 3 ตรวจหา
สารปนเป้ือนในอาหาร 

ได้แก่ สารบอแรกซ์ สาร

ฟอร์มาลีน สารกันรา และ
สารฟอกขาว ในเขต

รับผิดชอบอ าเภอบ้านผือ

กิจกรรมท่ี 3 ตรวจหาสารปนเป้ือนในอาหาร ได้แก่ สารบอแรกซ์ สารฟอร์มาลีน 
สารกันรา และสารฟอกขาว ในเขตรับผิดชอบอ าเภอบ้านผือ

- ค่าชุดทดสอบสารบอแรกซ์ จ านวน 21 ชุด x ชุดละ 250 บาท เป็นเงิน 5,250 บาท

- ค่าชุดทดสอบฟอร์มาลีน จ านวน 21 แห่ง x แห่งละ 10 ชุด x ชุดละ 50 บาท เป็น
เงิน 10,500 บาท

- ค่าชุดทดสอบสารกันรา จ านวน 21 ชุด ชุดละ 250 บาท เป็นเงิน 5,250 บาท
- ค่าชุดทดสอบสารฟอกขาว จ านวน 21 ชุด x ชุดละ 200 บาท เป็นเงิน 4,200 บาท

รวมเป็นเงิน 25,200 บาท

25,200.00 นางนันทพร 
ผิวขาว

น.ส. ปิยะธิดา

จันทะเกษ

 - เพ่ือให้บุคลากรได้มีโอกาส

แลกเปล่ียนเรียนรู้และร่วมกันพัฒนา
งานเภสัชกรรม งานคุ้มครอง

ผู้บริโภค และระบบบริการการใช้ยา
อย่างสมเหตุผล  ในโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพต าบล

  - เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. ท่ีรับผิดชอบงาน

เภสัชกรรม RDU และ คบส. รพ.สต. 20
 แห่ง PCU 1 แห่ง แห่งละ 2 คน รวม 

42 คน
 - เจ้าหน้าท่ีเภสัชกร, เจ้าพนักงานเภสัช

กรรม รพ.บ้านผือ จ านวน  8 คน

รวมจ านวน 50 คน

กิจกรรมท่ี 4 ประชุม

แลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์การ

ด าเนินงานด้านเภสัชกรรม
 งานคุ้มครองผู้บริโภค 

และระบบบริการการใช้

ยาอย่างสมเหตุผล 

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์การด าเนินงานด้านเภสัชกรรม

 งานคุ้มครองผู้บริโภค และระบบบริการการใช้ยาอย่างสมเหตุผล  
- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 

3,000 บาท 
- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 3,500 บาท

รวมเป็นเงิน 6,500 บาท

6,500.00 นางนันทพร 

ผิวขาว
น.ส. ปิยะธิดา

จันทะเกษ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-สามหม่ืนเก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน-) 33,300.00 6,500.00 39,800.00

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ
(1)

วัตถุประสงค์
(2)

กลุ่มเป้าหมาย
(3)

วิธีการด าเนินการ
(4)

รายละเอียดงบประมาณ
(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ
(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........ผอ่งพรรณ  แมนเมอืง.........ผู้เสนอแผนฯ
(นางผ่องพรรณ  แมนเมือง)

ต าแหน่ง เภสัชกรช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน

การใช้ยาอย่างสมเหตุผลแก่
บุคลากรในโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพต าบล คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 
จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ

 2568

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้
มีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการใช้ยา

อย่างสมเหตุผลเพ่ิมมากข้ึน

 - เพ่ือให้บุคลากรในโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล สามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม

 - เจ้าหน้าท่ี รพ.สต. จ านวน 20 แห่ง, 

PCU จ านวน 1 แห่ง แห่งละ 2 คน รวม
 42 คน

 - เจ้าหน้าท่ีเภสัชกร เจ้าพนักงานเภสัช

กรรม รพ.บ้านผือ จ านวน 8 คน
รวมจ านวน 50 คน

 อบรมให้ความรู้ด้านการ

ใช้ยาอย่างสมเหตุผล แก่
บุคลากรในโรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพต าบล

อบรมให้ความรู้ด้านการใช้ยาอย่างสมเหตุผล แก่บุคลากรในโรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพต าบล
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 

3,000 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x  1 วัน  เป็นเงิน 3,500บาท
 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 คน x 3 ช่ัวโมง x 600 

บาท x 1 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

รวมเป็นเงิน 10,100 บาท

10,100.00 นางนันทพร 

ผิวขาว
น.ส. ฉัตรธิดา 

กุลราช

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-หน่ึงหม่ืนหน่ึงร้อยบาทถ้วน-) 10,100.00

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข  คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                                                2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.......ผอ่งพรรณ  แมนเมอืง.........ผู้เสนอแผนฯ
(นางผ่องพรรณ  แมนเมือง)

ต าแหน่ง เภสัชกรช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    
(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    
(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน
ยาและงานคุ้มครองผู้บริโภค

ด้านสุขภาพ แก่อาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.) คปสอ.

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะใน
การปฏิบัติงานด้านยาและคุ้มครอง

ผู้บริโภคแก่ อสม.
 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ อสม. ใน

การปฏิบัติงานด้านยาและคบส. ใน

ชุมชนได้อย่างถูกต้อง

 - แกนน า อสม. รพ.สต. 21 แห่ง/แห่ง
ละ 3 คน รวม 63 คน

 - เจ้าหน้าท่ีเภสัชกร เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม รพ.บ้านผือ จ านวน 7 คน

รวมจ านวน 70 คน

อบรมให้ความรู้ด้านยา
และงานคุ้มครองผู้บริโภค

ด้านสุขภาพแก่อาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.)

อบรมให้ความรู้ด้านยาและงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพแก่อาสาสมัคร
สาธารณสุข (อสม.)

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 70 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 
4,200 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 70 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 4,900 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 คน x 3 ช่ัวโมง x 600 

บาท x 1 วัน  เป็นเงิน 3,600 บาท
 รวมเป็นเงิน 12,700 บาท

12,700.00 น.ส. ปิยะธิดา
จันทะเกษ

น.ส.ฉัตรธิดา 
กุลราช

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-หน่ึงหม่ืนสองพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน-) 12,700.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข  คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                                                2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..........ผอ่งพรรณ  แมนเมอืง........ผู้เสนอแผนฯ
(นางผ่องพรรณ  แมนเมือง)

ต าแหน่ง เภสัชกรช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการส่งเสริมการใช้ยา

ปลอดภัยในชุมชน คปสอ.
บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ

 2568

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้ประชาชน

มีความรอบรู้ในการใช้ยาอย่างสม
เหตุผลเพ่ิมมากข้ึน

 - เพ่ือให้ประชาชนสามารถเลือกใช้

ยาและผลิตภัณฑ์สุขภาพได้อย่าง
ถูกต้อง ปลอดภัย

 - อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 

จ านวน 15 คน x 2 รุ่น รวมท้ังหมด 30
 คน

- ตัวแทนผู้ประกอบการ ร้านค้า/ร้านช า

 จ านวน 30 คน x 2 รุ่น รวมท้ังหมด 60
 คน 

- ผู้ป่วยโรคเร้ือรัง จ านวน 10 คน x 2 

รุ่น รวมท้ังหมด 20 คน
- เจ้าหน้าท่ี รพ.สต.ท่ีรับผิดชอบงาน 

RDU จ านวน 10 คน x 2 รุ่น รวม
ท้ังหมด 20 คน

- เจ้าหน้าท่ี เภสัชกร, เจ้าพนักงานเภสัช

กรรม จ านวน 5 คน x 2 รุ่น รวมท้ังหมด

 10 คน

รวมจ านวน 140  คน

แบ่งเป็น 2 รุ่น/รุ่นละ 70 คน/รุ่นละ 1 

 อบรมให้ความรู้ เร่ือง 

ความรอบรู้ในการใช้ยา
อย่างสมเหตุสมผล

 อบรมให้ความรู้ เร่ือง ความรอบรู้ในการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 70 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 2 รุ่น เป็นเงิน 
8,400 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 70 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 2 รุ่น เป็นเงิน 9,800 บาท

 - ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 คน x 3 ช่ัวโมง x 600 
บาท x 2 รุ่น เป็นเงิน 7,200 บาท

รวมเป็นเงิน 25,400 บาท

25,400.00 น.ส.มีนรยา 

ส าแดงไชย
นายวุฒิพงษ์ 

ช่วยวัน

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-สองหม่ืนห้าพันส่ีร้อยบาทถ้วน-) 25,400.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ
(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย
(3)

วิธีการด าเนินการ
(4)

รายละเอียดงบประมาณ
(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ
(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข  คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                                                2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.....ผอ่งพรรณ  แมนเมอืง....ผู้เสนอแผนฯ
(นางผ่องพรรณ  แมนเมือง)

ต าแหน่ง เภสัชกรช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานออกเฝ้าระวังและ

ตรวจประเมินมาตรฐานตามท่ี
กฎหมายก าหนดสถาน

ประกอบการด้านผลิตภัณฑ์

สุขภาพและบริการสุขภาพ

คปสอ.บ้านผือ จังหวัด
อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือก ากับดูแลและควบคุมสถาน

ประกอบการด้านยาให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด

 - เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการ

และผลิตภัณฑ์สุขภาพท่ีมีคุณภาพ

และปลอดภัย

สถานประกอบการด้านยา ในเขตอ าเภอ

บ้านผือท่ีได้รับอนุญาต ในปีงบประมาณ
 2568 มีท้ังหมด 14 แห่ง ได้แก่

 - ร้านขายยาแผนปัจจุบัน (ข.ย.1) 

จ านวน 11 แห่ง

- ร้านขายยาแผนปัจจุบัน (ข.ย.2) 
จ านวน 2 แห่ง

- ร้านขายยาแผนปัจจุบัน (ข.ย.3) 

จ านวน 1 แห่ง

ด าเนินการตรวจเฝ้าระวัง

และตรวจประเมิน
มาตรฐานสถาน

ประกอบการด้านยา

กิจกรรมท่ี 1 ด าเนินการตรวจเฝ้าระวังและตรวจประเมินมาตรฐานสถาน

ประกอบการด้านยา
- ค่าเบ้ียเล้ียงเภสัชกร (รพ.) จ านวน 2 คน x 120 บาท x 7 วัน เป็นเงิน 1,680 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าพนักงานเภสัชกรรม (รพ.) จ านวน 1 คน x120 บาท x 7 วัน เป็นเงิน

  840 บาท

- ค่าเบ้ียงเล้ียงพยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข (สสอ.) จ านวน 1 คน x 120 
บาท  x 7 วัน เป็นเงิน 840 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียงพนักงานขับรถ จ านวน 1 คน x 120 บาท x 7 วัน เป็นเงิน 840 บาท

 รวมเป็นเงิน 4,200 บาท

4,200.00 นางสาวณัฐนรี

 มูลทองน้อย
นางสาวพจนีย์ 

แพะขุนทด

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข  คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                                                2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 1 สร้างเสริม ป้องกันโรค ฟ้ืนฟูสุขภาพ และคุ้มครองผู้บริโภค ภัยพิบัติท่ีเกิดใหม่ ประชาชนทุกกลุ่มวัยเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพ     4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือก ากับดูแลและควบคุม
สถานพยาบาลและสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ ให้เป็นไป

ตามเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด

 - เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการ

ท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย

สถานพยาบาลและสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพในเขตอ าเภอบ้านผือท่ีได้รับ

อนุญาตในปีงบประมาณ 2568 มีจ านวน

 30 แห่ง ได้แก่

- คลินิกเวชกรรม จ านวน 14 แห่ง

- คลินิกพยาบาลและผดุงครรภ์ จ านวน 
12 แห่ง

- คลินิกทันตกรรม จ านวน 2 แห่ง
- คลินิกการประกอบโรคศิลปะสาขา

การแพทย์แผนจีน จ านวน 1 แห่ง

- คลินิกการแพทย์แผนไทย จ านวน 1 

แห่ง

กิจกรรมท่ี 2 ด าเนินการ
ตรวจเฝ้าระวังและตรวจ

ประเมินมาตรฐาน

สถานพยาบาลและสถาน

ประกอบการเพ่ือสุขภาพ

กิจกรรมท่ี 2 ด าเนินการตรวจเฝ้าระวังและตรวจประเมินมาตรฐานสถานพยาบาล
และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ

- ค่าเบ้ียเล้ียงเภสัชกร (รพ.) จ านวน 2 คน x 120 บาท x 15 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าพนักงานเภสัชกรรม (รพ.) จ านวน 1 คน x 120 บาท x 15 วัน เป็น

เงิน 1,800 บาท

- ค่าเบ้ียงเล้ียงพยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข (สสอ.) จ านวน 1 คน x 120 
บาท  x 15 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียงพนักงานขับรถ จ านวน 1 คน x 120 บาท x 15 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท
รวมเป็นเงิน 9,000 บาท

9,000.00 น.ส วิรันตรี 
ชาวสวน

น.ส. สุพรรษา 

ฤทธิบุญ

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ
(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)



ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  
(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    
(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    
(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือตรวจรับรองคุณภาพตาม

เกณฑ์มาตรฐาน สถานท่ีผลิตอาหาร 
เคร่ืองส าอาง โรงน้ าด่ืม โรงน้ าแข็ง 

และโรงงานผลิตเกลือ

 - เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ประกอบการให้
ความส าคัญในการพัฒนามาตรฐาน

สถานประกอบการและคุณภาพ
ความปลอดภัย

สถานประกอบการ GMP ในเขตอ าเภอ

บ้านผือท่ีได้รับอนุญาตในปีงบประมาณ 
2568 มีท้ังหมด 48 แห่ง ได้แก่

- โรงงานผลิตน้ าด่ืม จ านวน 28 แห่ง

- โรงงานผลิตน้ าแข็ง จ านวน 4 แห่ง
- โรงงานผลิตเกลือบริโภค จ านวน 6 แห่ง

- สถานท่ีผลิตหรือน าเข้าเคร่ืองส าอาง 
จ านวน 10 แห่ง

กิจกรรมท่ี 3 ด าเนินการ

ตรวจเฝ้าระวังและตรวจ
ประเมินมาตรฐานสถาน

ประกอบการ GMP

กิจกรรมท่ี 3 ด าเนินการตรวจเฝ้าระวังและตรวจประเมินมาตรฐานสถาน

ประกอบการ GMP
- ค่าเบ้ียเล้ียงเภสัชกร (รพ.) จ านวน 2 คน x 120 บาท x 15 วัน เป็นเงิน 3,600 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียงเจ้าพนักงานเภสัชกรรม (รพ.) จ านวน 1 คน x 120 บาท x 15 วัน เป็น

เงิน 1,800 บาท
- ค่าเบ้ียงเล้ียงพยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข (สสอ.) จ านวน 1 คน x 120 

บาท  x 15 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท
- ค่าเบ้ียเล้ียงพนักงานขับรถ จ านวน 1 คน x 120 บาท x 15 วัน เป็นเงิน 1,800 บาท

รวมเป็นเงิน 9,000 บาท

9,000.00 นายศุภกฤต 

สร้อยวิทยา
น.ส. มนรดา 

ปราบพาล

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-สองหม่ืนสองพันสองร้อยบาทถ้วน-) 22,200.00

หน่วยงาน : งานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ
(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย
(3)

วิธีการด าเนินการ
(4)

รายละเอียดงบประมาณ
(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ
(7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........ผอ่งพรรณ  แมนเมอืง..........ผู้เสนอแผนฯ
(นางผ่องพรรณ  แมนเมือง)

ต าแหน่ง เภสัชกรช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีเเจง การจัดต้ังศูนย์เเพทย์วิถีธรรม Wellness Community 

(Health Station) คปสอ.บ้านผือ
 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 900 บาท

รวมเป็นเงิน 900 บาท

         900.00

กิจกรรมท่ี 2 จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้แพทย์วิถีธรรมในชุมชน 21 แห่ง

1. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ เป็นเงิน 28,100 บาท
2. ค่าป้ายไวนิลพร้อมกรอบไม้ (ขนาด 0.5 เมตร X 1.5 เมตร) จ านวน 21 ป้าย x 500 บาท  

เป็นเงิน 10,500 บาท                                                              
3. ค่าป้ายไวนิลพร้อมกรอบไม้ (ขนาด 0.6 เมตร X 1.6 เมตร) จ านวน 21 ป้าย x 600 บาท 

เป็นเงิน 12,600 บาท

4. ค่าแผ่นพับ จ านวน ชุดละ 3 บาท x 100 ชุด x 21 แห่ง เป็นเงิน 6,300 บาท
 รวมเป็นเงิน 57,500 บาท

57,500.00     

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (ห้าหม่ืนแปดพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 58,400.00    

1.เพ่ือให้เกิดศูนย์การเรียนรู้แพทย์

วิถีธรรมในโรงพยาบาล
2.เพ่ือให้มีศูนย์ในการดูแลรักษา

ผู้ป่วยเบ้ืองต้นตามหลักแพทย์วิถี

ธรรม ศูนย์การเรียนรู้แพทย์วิถี
ธรรมในโรงพยาบาลบ้านผือ

1. เจ้าหน้าท่ีแพทย์แผนไทยใน

โรงพยาบาล จ านวน 10 คน
2. ผู้รับผิดชอบงานแพทย์แผน

ไทยในรพ.สต. จ านวน 20 คน

รวมจ านวน 30 คน

แผนงานจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้

แพทย์วิถีธรรม Wellness 
Community (Health 

Station) คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี
 ปีงบประมาณ 2568

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ี

เเจง การจัดต้ังศูนย์เเพ
ทย์วิถีธรรม คปสอ.บ้านผือ

กิจกรรมท่ี 2  จัดต้ังศูนย์

การเรียนรู้แพทย์วิถีธรรม
ในชุมชน 21 แห่ง

นางสาวอนุธิดา

 วารีย์

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(   )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (  / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)                                                                      2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 4 สร้างเครือข่ายด้านสุขภาพในชุมชนให้ชุมชนสามารถพ่ึงพิงตนเองได้มากข้ึนด้านสุขภาพด้วย Wellness Community

หน่วยงาน : งานแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 8. ชุมชนมีเครือข่ายสุขภาพท่ีสามารถดูแลสุขภาพและการรักษาพยาบาลของตนเองข้ันพ้ืนฐานได้มากข้ึน ด้วยระบบแพทย์ผสมผสาน

ผู้รับผิดชอบ
(7)

แผนงาน/โครงการ
(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย
(3)

วิธีการด าเนินการ
(4)

รายละเอียดงบประมาณ
(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........อนุธดิา  วารยี.์..........ผูเ้สนอแผนฯ
(นางสาวอนุธิดา  วารีย์)

ต าแหน่ง แพทย์แผนไทยช านาญการ



             2. ประเด็นมุ่งเน้น เขต/สสจ.อุดรธานี ข้อ 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

ไตรมาส 1

 (ตค-ธค)

ไตรมาส 2

 (มค-มีค)

ไตรมาส 3

 (เมย.-มิย.)

ไตรมาส 4

 (กค.-กย.)

โครงการกิจกรรมวัน อสม.แห่งชาติ 

คปสอ.บ้านผือ อ าแภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือสร้างขวัญและ

ก าลังใจให้กับ อสม.ในเขต

อ าเภอบ้านผือ

 - ตัวแทนอสม.ท่ีเข้าร่วม

กิจกรรม จ านวน 420 คน

(จากจ านวน อสม.ท้ังหมด 

2,237 คน)

กิจกรรมวัน อสม.แห่งชาติ กิจกรรมวัน อสม.แห่งชาติ

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 420 คน x 30 บาท x 1 

ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 12,600 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 420 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 1 

วัน เป็นเงิน 29,400 บาท

 - ค่าป้ายไวนิลความรู้ด้านสุขภาพ (ขนาด 4 ม. x 2.5 ม.) x ตร.

ม.ละ 100 บาท x จ านวน 2 แผ่น x 21 แห่ง เป็นเงิน 42,000 

บาท 

 - ค่าวัสดุรณรงค์ เป็นเงิน 21,000 บาท 

 - ค่าป้ายไวนิลโครงการ (ขนาด 3 ม. x 7 ม.) x ตร.ม.ละ 100 

บาท x จ านวน 1 แผ่น เป็นเงิน 2,100 บาท 

 - ค่าเช่าเคร่ืองเสียง เป็นเงิน 5,000 บาท

 - ค่าเช่าเต๊นท์ จ านวน 7 หลัง x หลังละ 700 บาท เป็นเงิน 

4,900 บาท 

 - ค่าเช่าเก้าอ้ี จ านวน 300 ตัว x ตัวละ 5 บาท เป็นเงิน 1,500 

บาท

 - ค่าเช่าสถานท่ี เป็นเงิน 4,000 บาท

148,000.00 นางเจียมทอง วันทา

นายวัชรินทร์ ศรีหาภูธร

ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีด าเนินงาน

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.)(6)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

3.ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ           4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : 11. บุคลากรมีสุขภาพดีเป็นแบบอย่างด้านสุขภาพแก่ประชาชนและมีความผาสุก

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ    ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1.ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี ข้อ 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

งานสุขภาพภาคประชาชน



ไตรมาส 1

 (ตค-ธค)

ไตรมาส 2

 (มค-มีค)

ไตรมาส 3

 (เมย.-มิย.)

ไตรมาส 4

 (กค.-กย.)

กิจกรรมวัน อสม.แห่งชาติ  - ค่ารางวัลการประกวดขบวนรณรงค์แก้ไขปัญหาสุขภาพ 

จ านวน 21 ขบวน 

  - รางวัลชนะเลิศ จ านวน 1 รางวัล x รางวัลละ 3,000 บาท 

เป็นเงิน 3,000 บาท

  - รางวัลรองชนะเลิศ อันดับหน่ึง จ านวน 1 รางวัล x รางวัลละ

 2,500 บาท เป็นเงิน 2,500 บาท

  - รางวัลรองชนะเลิศ อันดับสอง จ านวน 1 รางวัล x รางวัลละ

 2,000 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท

  - รางวัลชมเชย จ านวน 18 รางวัล x รางวัลละ 1,000 บาท 

เป็นเงิน 18,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 148,000 บาท

นางเจียมทอง วันทา

นายวัชรินทร์ ศรีหาภูธร

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงแสนส่ีหม่ืนแปดพันบาทถ้วน) 148,000.00 148,000.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีด าเนินงาน

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.)(6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

งานสุขภาพภาคประชาชน

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ...........เจียมทอง  วันทา..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางเจียมทอง  วันทา)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



             2.ประเด็นมุ่งเน้น เขต/สสจ.อุดรธานี ข้อ 15 ภาคีเข้มแข็ง

ไตรมาส 1

 (ตค-ธค)

ไตรมาส 2

 (มค-มีค)

ไตรมาส 3

 (เมย.-มิย.)

ไตรมาส 4

 (กค.-กย.)

แผนการพัฒนา อสม.สู่การคัดเลือก 

อสม.ดีเด่น คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียน

เรียนรู้ เสริมความรู้และ

ประสบการณ์ท างาน

สุขภาพภาคประชาชน

  - เพ่ือสร้างขวัญและ

ก าลังใจให้กับ อสม.ในเขต

อ าเภอบ้านผือ

 - อสม.ใน รพ.สต./PCU ท่ี

ได้รับคัดเลือก เพ่ือส่งเข้า

ประกวดท้ัง 5 สาขา จ านวน

 5 คน 

  - ทีมพ่ีเล้ียงของ อสม.ใน

แต่ละ รพ.สต./PCU จ านวน

 5 แห่ง แห่งละ 5 คน 

จ านวน 25 คน 

  - ผู้รับผิดชอบงานสุขภาพ

ภาคประชาชน ใน สสอ., รพ.

, รพ.สต. และ PCU จ านวน

 21 คน

 รวมจ านวน 51 คน

กิจกรรมท่ี 1 การเตรียม

ความพร้อมของ อสม.ระดับ

พ้ืนท่ี

กิจกรรมท่ี 1 การเตรียมความพร้อมของ อสม.ระดับพ้ืนท่ี

  - ค่าวัสดุในการเตรียมความพร้อม จ านวน 5 แห่ง x แห่งละ 

2,000 บาท เป็นเงิน 10,000 บาท

  - ค่าจัดท ารูปเล่มน าเสนอผลงาน จ านวน 3 เล่ม x เล่มละ 200

 บาท x จ านวน 5 แห่ง เป็นเงิน 3,000 บาท

 รวมเป็นเงิน 13,000 บาท

13,000.00 นางเจียมทอง วันทา

นายวัชรินทร์ ศรีหาภูธร

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.)(6)
ผู้รับผิดชอบ

 (7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสุขภาพ คปสอ.บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / ) ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ    ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน คปสอ.บ้านผือ

1.ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี ข้อ 3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence)

งานสุขภาพภาคประชาชน

3.ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ ข้อ 3 พัฒนาศักยภาพของภาคีเครือข่ายสุขภาพในระดับ CUP ให้ประชาชนได้รับบริการแบบไร้รอยต่อ    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ : ภาคีเข้มแข็ง

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีด าเนินงาน

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)



ไตรมาส 1

 (ตค-ธค)

ไตรมาส 2

 (มค-มีค)

ไตรมาส 3

 (เมย.-มิย.)

ไตรมาส 4

 (กค.-กย.)
- เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียน

เรียนรู้ เสริมความรู้และ

ประสบการณ์ท างาน

สุขภาพภาคประชาชน

  - เพ่ือสร้างขวัญและ

ก าลังใจให้กับ อสม.ในเขต

อ าเภอบ้านผือ

ระยะท่ี 1 การคัดเลือกใน

ระดับจังหวัด และระยะท่ี 2 

การคัดเลือกในระดับเขต

  - อสม.ใน รพ.สต./PCU ท่ี

ได้รับคัดเลือก เพ่ือส่งเข้า

ประกวดท้ัง 5 สาขา จ านวน

 5 คน 

  - ทีมพ่ีเล้ียงของ อสม.ใน

แต่ละ รพ.สต./PCU จ านวน

 5 แห่ง แห่งละ 1 คน 

จ านวน 5 คน

 รวมจ านวน 10 คน

กิจกรรมท่ี 2 ค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางเข้าร่วมการคัดเลือก 

อสม.ดีเด่น รายละเอียดดังน้ี

 ระยะท่ี 1 การคัดเลือกใน

ระดับจังหวัด 

 ระยะท่ี 2 การคัดเลือกใน

ระดับเขต 

กิจกรรมท่ี 2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเข้าร่วมการคัดเลือก 

อสม.ดีเด่น

 ระยะท่ี 1 การคัดเลือกในระดับจังหวัด

 - ค่าจ้างเหมารถโดยสารไม่ประจ าทาง จ านวน 10 ท่ีน่ัง (รถตู้) 

พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (ไป-กลับ) จ านวน 3,000 บาท x 1 วัน x 

1 คัน เป็นเงิน 3,000 บาท 

 - ค่าเบ้ียเล้ียง (เจ้าหน้าท่ี) จ านวน 10 คน x 240 บาท x 1 วัน 

เป็นเงิน 2,400 บาท

 ระยะท่ี 2 การคัดเลือกในระดับเขต

 - ค่าจ้างเหมารถโดยสารไม่ประจ าทาง จ านวน 10 ท่ีน่ัง (รถตู้) 

พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (ไป-กลับ) จ านวน 3,000 บาท x 2 วัน x 

1 คัน เป็นเงิน 6,000 บาท 

 - ค่าเบ้ียเล้ียง (เจ้าหน้าท่ี) จ านวน 10 คน x 240 บาท x 2 วัน 

เป็นเงิน 4,800 บาท

 - ค่าท่ีพัก จ านวน 5 ห้อง x ห้องละ 1,200 บาท x 1 คืน เป็น

เงิน 6,000 บาท

22,200.00 นางเจียมทอง วันทา

นายวัชรินทร์ ศรีหาภูธร

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.)(6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

งานสุขภาพภาคประชาชน

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีด าเนินงาน

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)



ไตรมาส 1

 (ตค-ธค)

ไตรมาส 2

 (มค-มีค)

ไตรมาส 3

 (เมย.-มิย.)

ไตรมาส 4

 (กค.-กย.)
 - เพ่ือเป็นเวทีแลกเปล่ียน

เรียนรู้ 41เสริมความรู้

และประสบการณ์ท างาน

สุขภาพภาคประชาชน

  - เพ่ือสร้างขวัญและ

ก าลังใจให้กับ อสม.ในเขต

อ าเภอบ้านผือ

ระยะท่ี 3 การคัดเลือกใน

ระดับภาค

  - อสม.ใน รพ.สต./PCU ท่ี

ได้รับคัดเลือก เพ่ือส่งเข้า

ประกวดท้ัง 1 สาขา จ านวน

 1 คน 

  - ทีมพ่ีเล้ียงของ อสม.ใน

แต่ละ รพ.สต./PCU จ านวน

 1 แห่ง จ านวน 4 คน

 รวมจ านวน 5 คน

ระยะท่ี 3 การคัดเลือกใน

ระดับภาค

ระยะท่ี 3 การคัดเลือกในระดับภาค

 - ค่าจ้างเหมารถโดยสารไม่ประจ าทาง จ านวน 10 ท่ีน่ัง (รถตู้) 

พร้อมน้ ามันเช้ือเพลิง (ไป-กลับ) จ านวน 3,000 บาท x 2 วัน x 

1 คัน เป็นเงิน 6,000 บาท 

 - ค่าเบ้ียเล้ียง (เจ้าหน้าท่ี) จ านวน 5 คน x 240 บาท x 2 วัน 

เป็นเงิน 2,400 บาท

 - ค่าท่ีพัก จ านวน 3 ห้อง x ห้องละ 1,200 บาท x 1 คืน เป็น

เงิน 3,600 บาท

 รวมเป็นเงิน 34,200 บาท

12,000.00 นางเจียมทอง วันทา

นายวัชรินทร์ ศรีหาภูธร

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (-ห้าหม่ืนสองพันสองร้อยบาทถ้วน-) 52,200.00

งานสุขภาพภาคประชาชน

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

 (1)

วัตถุประสงค์

 (2)

กลุ่มเป้าหมาย

 (3)

วิธีด าเนินงาน

 (4)

รายละเอียดงบประมาณ

 (5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

 (ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.)(6) ผู้รับผิดชอบ

 (7)

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..........เจียมทอง  วันทา..............ผู้เสนอแผนฯ
(นางเจียมทอง  วันทา)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือพัฒนาผู้ปฏิบัติงานด้านการ

บัญชีของ รพ.สต.ในเครือข่าย คป

สอ.บ้านผือ ให้มีความรู้ ความ

เข้าใจ และปฏิบัติให้เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกัน

 - เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน

การเงินและบัญชีใน รพ.สต. 

และผู้ท่ีเก่ียวข้อง

รวมจ านวน 35 คน 

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจง

การบันทึกบัญชีตามแนว

ทางการบันทึกบัญชีของ

กระทรวงสาธารณสุข และ

การตรวจสอบคุณภาพบัญชี

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจงการบันทึกบัญชีตามแนว

ทางการบันทึกบัญชีของกระทรวงสาธารณสุข และ

การตรวจสอบคุณภาพบัญชี

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน x 30 

บาท x 2 ม้ือ x 1 คร้ัง เป็นเงิน 2,100 บาท

- ค่าอหารว่างเเละเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน x 70 บาท

 x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 2,450 บาท

รวมเป็นเงิน 4,550 บาท

4,550.00

 -  ผอ.รพ.สต. /จนท.รพ.

สต./จนท.สสอ./จนท.รพช.

รวมจ านวน 35 คน

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมช้ีทบทวน

เเนวทางการบันทึกบัญชี 

ตรวจสอบคุณภาพบัญชี

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมช้ีทบทวนเเนวทางการบันทึก

บัญชี ตรวจสอบคุณภาพบัญชี

- ค่าอาหารว่างเเละเคร่ืองด่ืม จ านวน 35 คน x 30 

บาท x 1 ม้ือ x 3 คร้ัง เป็นเงิน 3,150 บาท

รวมเป็นเงิน 3,150 บาท

1,050.00 1,050.00 1,050.00

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เจ็ดพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 4,550.00 1,050.00 1,050.00 1,050.00 7,700.00

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ
1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 แผนยุทธศาลตริบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)          2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : การบริหารจัดการด้านการเงินการคลังสุขภาพ
3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  :  ข้อ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup

หน่วยงาน : งานการเงินการคลัง
 4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   :  9. เป็น CUP ท่ีมีธรรมาภิบาลการจัดการท่ีทันสมัยและระบบข้อมูล สารสนเทศ ท่ีถูกต้องครบถ้วนปลอดภัยและเป็นปัจจุบัน

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

น.ส.วาสนา บุญศิริ 

นายสมุย แสงชมภู

แผนงานประชุมช้ีแจงงาน

การบันทึกบัญชี ตรวจสอบ

คุณภาพบัญชี รพ.สต. ใน

เครือข่าย คปสอ.บ้านผือ 

อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซ่ือ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผูอ้นุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ......สุธารส  ไชยมงคล.........ผู้เสนอแผนฯ
(นางสุธารส  ไชยมงคล)

ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
- เพ่ือด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพ

กำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 

(PMQA)ให้ผ่ำนเกณฑ์ท่ีก ำหนด

- บุคลำกรสำธำรณสุขระดับ

อ ำเภอและต ำบล จ ำนวน 30 คน

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจงกำร

ด ำเนินงำนและทบทวนองค์ประกอบ

กำรพัฒนำคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร

ภำครัฐตำมเกณฑ์ PMQA หมวด 1-7

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมช้ีแจงการด าเนินงานและทบทวน

องค์ประกอบการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐตามเกณฑ์ PMQA หมวด 1-7

- ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน 30 คน x 30 บำท 

x 1 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 900 บำท

รวมเป็นเงิน 900 บาท

900.00 นำยไสว ชัย

ประโคม

- เพ่ือรับกำรตรวจประเมิน จำก

ทีม Auditor Audit  และ 

Internal Audit จำก สสจ.

อุดรธำนี

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะท ำงำนเพ่ือ

เตรียมเอกสำรและรำยงำนเพ่ือรับ

กำรตรวจประเมิน (Auditor Audit  

และ Internal Audit ) จำก สสจ.

อุดรธำนี

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะท างานเพ่ือเตรียมเอกสาร

และรายงานเพ่ือรับการตรวจประเมิน (Auditor 

Audit และ Internal Audit ) จาก สสจ.อุดรธานี

- ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน 30 คน x 30 บำท 

x  ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 900 บำท

รวมเป็นเงิน 900 บาท

900.00 นำยไสว ชัย

ประโคม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (หน่ึงพันแปดร้อยบาทถ้วน) 900.00 900.00 1,800.00

แหล่งงบประมาณ                 ( /  ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ
(7)


แผนงานการประชุมช้ีแจง การ

ด าเนินงานเพ่ือรองรับการตรวจ

ประเมิน (audit) 

ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ (PMQA) 

คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 แผนยุทธศำลตริบริหำรเป็นเลิศด้วยธรรมำภิบำล (Governance Excellence)          2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : กำรบริหำรจัดกำรด้ำนกำรเงินกำรคลังสุขภำพ

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  :  ข้อ 5 พัฒนำระบบบริหำรจัดกำรและข้อมูลสำรสนเทศด้ำนสุขภำพให้เป็น Smart Cup

หน่วยงาน : งานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการหน่วยงานภาครัฐ (PMQA)

4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   :  9. เป็น CUP ท่ีมีธรรมำภิบำลกำรจัดกำรท่ีทันสมัยและระบบข้อมูล สำรสนเทศ ท่ีถูกต้องครบถ้วนปลอดภัยและเป็นปัจจุบัน

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..........ไสว  ชัยประโคม.........ผูเ้สนอแผนฯ
(นายไสว  ชัยประโคม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานการประชุม

คณะกรรมการ อนุกรรมการผู้มี

ส่วนเก่ียวข้องในการ

ด าเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอ าเภอ (พชอ.) คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือด ำเนินกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต

ระดับอ ำเภอ (พชอ.) ให้ผ่ำนเกณฑ์

คุณภำพมำตรฐำนท่ีก ำหนด

 - คณะกรรมกำร อนุกรรมกำร 

จ ำนวน 40 คน

กำรประชุมคณะกรรมกำร/

อนุกรรมกำรผู้มีส่วนเก่ียวข้องในกำร

ด ำเนินงำนพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับ

อ ำเภอ (พชอ.)

 การประชุมคณะกรรมการ/อนุกรรมการผู้มี

ส่วนเก่ียวข้องในการด าเนินงานพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 

- ค่ำอำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม จ ำนวน 40 คน x 

30 บำท x 1 ม้ือ x 2 คร้ัง เป็นเงิน 2,400 บำท

รวมจ านวน 2,400 บาท

1,200.00 1,200.00 นำงอำทิตยำ ทีค ำ

นำยไสว ชัยประโคม

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองพันส่ีร้อยบาทถ้วน) 1,200.00 1,200.00 2,400.00

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ  อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  /  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี :  ข้อ 4 แผนยุทธศำสตร์บริหำรเป็นเลิศด้ำนธรรมำภิบำล (Governance Exellence)                        2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 แผนยุทธศำสตร์บริหำรเป็นเลิศด้ำนธรรมำภิบำล (Governance Exellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  :  3. พัฒนำศักยภำพของภำคีเครือข่ำยสุขภำพในระดับ CUP ให้ประชำชนได้รับบริกำรแบบไร้รอยต่อ   4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   :   งำนพัฒนำคุณภำพชีวิตระดับอ ำเภอ (พชอ.)

หน่วยงาน : งานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)

แหล่งงบประมาณ                 ( /  ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ.......ไสว  ชัยประโคม................ผู้เสนอแผนฯ
(นายไสว ชัยประโคม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผูอ้นุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..........อาทติยา  ทคี า...............ผู้เสนอแผนฯ
(นางอาทิตยา  ทีค า)

ต าแหน่ง พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

 - เพ่ือให้สามารถก้าวทัน

กับการเปล่ียนแปลงด้าน

การพัฒนางานท่ีมุ่งเน้น

ผลสัมฤทธ์ิ ด าเนินงาน

สาธารณสุขได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

กลุ่มเป้าหมายในการนิเทศและ

ประเมินผล   

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลใน

เขตอ าเภอบ้านผือ จ านวน 20 แห่ง

- ศูนย์สุขภาพชุมชน 

- เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลบ้านผือ

- เจ้าหน้าท่ี สสจ.อุดรธานี 

รวมจ านวน 80 คน

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมรับการ

ตรวจ นิเทศ ก ากับงาน

สาธารณสุขตามประเด็น

ตัวช้ีวัด รอบ 3 เดือน

กิจกรรมท่ี 1 ประชุมรับการตรวจ นิเทศ ก ากับงาน

สาธารณสุขตามประเด็นตัวช้ีวัด รอบ 3 เดือน

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 80 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 80 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x

 1 วัน เป็นเงิน 5,600 บาท

รวมเป็นเงิน 10,400 บาท

10,400.00       นายไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดา หม่ืนแก้วคราม

น.ส.ฉัตรธิดา กุลราช

น.ส.อภิญญา นะวะศรี

 - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลใน

เขตอ าเภอบ้านผือ จ านวน 20 แห่ง

- ศูนย์สุขภาพชุมชน 

- เจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาลบ้านผือ

- เจ้าหน้าท่ี สสจ.อุดรธานี 

รวมจ านวน 80 คน

กิจกรรมท่ี 2 รับตรวจราชการ

 รอบปกติ

กิจกรรมท่ี 2 รับตรวจราชการ รอบปกติ

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 80 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 80 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x

 1 วัน เป็นเงิน 5,600 บาท

รวมเป็นเงิน 10,400 บาท

10,400.00       นายไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดา หม่ืนแก้วคราม

น.ส.ฉัตรธิดา กุลราช

น.ส.อภิญญา นะวะศรี

แผนงานการตรวจนิเทศ

และประเมินผลงาน

สาธารณสุข โดย

ส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดอุดรธานี คปสอ.

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)                           2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานพัฒนาด้านยุทธศาสตร์

หน่วยงาน : งานยุทธศาสตร์



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมรับการ

ตรวจ นิเทศ ก ากับงาน

สาธารณสุขตามประเด็น

ตัวช้ีวัด รอบ 9 เดือน

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมรับการตรวจ นิเทศ ก ากับงาน

สาธารณสุขตามประเด็นตัวช้ีวัด รอบ 9 เดือน

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 80 คน x 30 บาท 

x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 4,800 บาท

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 80 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x

 1 วัน เป็นเงิน 5,600 บาท

รวมเป็นเงิน 10,400 บาท

10,400.00       นายไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดา หม่ืนแก้วคราม

น.ส.ฉัตรธิดา กุลราช

น.ส.อภิญญา นะวะศรี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สามหม่ืนหน่ึงพันสองร้อยบาทถ้วน) 20,800.00 10,400.00 31,200.00

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

หน่วยงาน : งานยุทธศาสตร์

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ

(7)

ลงชื่อ...........ไสว  ชัยประโคม............ผู้เสนอแผนฯ
(นายไสว  ชัยประโคม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ..........โสภิดา  หมื่นแก้วคราม............ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวโสภิดา หมื่นแก้วคราม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานนิเทศและ

ประเมินผลงาน

สาธารณสุข คปสอ.บ้าน

ผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้สามารถก้าวทัน

กับการเปล่ียนแปลงด้าน

การพัฒนางานท่ีมุ่งเน้น

ผลสัมฤทธ์ิ ด าเนินงาน

สาธารณสุขได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

คณะกรรมการประสานงานสาธารณสุข

ระดับอ าเภอบ้านผือ (คปสอ.บ้านผือ) 

จ านวน 25 คน

กิจกรรมการออกตรวจนิเทศ 

ติดตาม และประเมินผลงาน

สาธารณสุข รพ.สต.ทุกแห่ง

กิจกรรมการออกตรวจนิเทศ ติดตาม และประเมินผล

งานสาธารณสุข รพ.สต.ทุกแห่ง จ านวน 2 คร้ัง

- ค่าเบ้ียเล้ียงคณะกรรมการฯ จ านวน 25 คน x 120 บาท

 x 5 วัน x 2 คร้ัง เป็นเงิน 30,000 บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียง พขร. จ านวน 2 คน x 120 บาท x 5 วัน x 

2 คร้ัง เป็นเงิน 2,400 บาท

- ค่าจัดท าเกียรติบัตรพร้อมกรอบ จ านวน 3 ล าดับ x 100

 บาท เป็นเงิน 300 บาท 

รวมเป็นเงิน 32,700 บาท

16,200.00       16,500.00       นายไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดา หม่ืนแก้วคราม

น.ส.ฉัตรธิดา กุลราช 

น.ส.อภิญญา นะวะศรี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สามหม่ืนสองพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 16,200.00     16,500.00     32,700.00                      

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานพัฒนาด้านยุทธศาสตร์

หน่วยงาน : งานยุทธศาสตร์

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)                           2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

ลงชื่อ...........ไสว  ชยัประโคม...............ผู้เสนอแผนฯ
(นายไสว  ชัยประโคม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.................โสภดิา  หมืน่แกว้คราม.......ผูเ้สนอแผนฯ
(นางสาวโสภิดา หมื่นแก้วคราม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

แผนงานประชุมราชการ

ติดตามการด าเนินงาน

ตามนโยบายกระทรวง

สาธารณสุข พ.ศ.2568

คปสอ.บ้านผือ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568

 - เพ่ือติดตาม

ความก้าวหน้าการ

ด าเนินงานตามนโยบาย

กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.

 2568

- เพ่ือวางแผนพัฒนางาน

สาธารณสุขของจังหวัด

อุดรธานี ด้านบริหาร 

บริการ และวิชาการ ให้มี

คุณภาพและมี

ประสิทธิภาพสนองตอบ

ความต้องการของ

ประชาชน

 - บุคลากรสาธารณสุขส านักงาน

สาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 30 คน 

- ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 21 คน

- สาธารณสุขอ าเภอ 20 คน

ประธานชมรม ผช.สสอ. 1 คน

ประธานชมรมผอ.รพ.สต. 1 คน

นายกสมาคมหมออนามัย  1 คน 

รพ.บ้านผือ 30 คน 

สสอ.บ้านผือ 4 คน 

รพ.สต./PCU สังกัดอ.บ้านผือ 21 คน 

รวมจ านวน 129 คน

ประชุมราชการติดตามการ

ด าเนินงานตามนโยบาย

กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.

2568

คปสอ.บ้านผือ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2568

ประชุมราชการ

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 129 คน x 30 บาท

 x 2 ม้ือ x 1 วัน เป็นเงิน 7,740 บาท 

 - ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 129 คน x 120 บาท x 1 

ม้ือ x 1 วัน  เป็นเงิน 15,480 บาท

รวมเป็นเงิน 23,220 บาท 

23,220.00       นายไสว ชัยประโคม

น.ส.โสภิดา หม่ืนแก้วคราม

น.ส.ฉัตรธิดา กุลราช 

น.ส.อภิญญา นะวะศรี

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองหม่ืนสามพันสองร้อยย่ีสิบบาทถ้วน) 23,220.00     

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)                           2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : ข้อ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup    4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ   : งานพัฒนาด้านยุทธศาสตร์

หน่วยงาน : งานยุทธศาสตร์

ลงชื่อ.............ไสว  ชัยประโคม.............ผู้เสนอแผนฯ
(นายไสว  ชัยประโคม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ..........โสภิดา  หมื่นแก้วคราม.............ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวโสภิดา หมื่นแก้วคราม)

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

เพ่ือช้ีแจงแนวทางการด าเนินงาน

งานเทคนิคการแพทย์ ปีงบประมาณ

 2568

- ผู้รับผิดชอบงานเทคนิค

การแพทย์ ประจ า รพ.สต. 

จ านวน 21 แห่ง

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมช้ีแจง

แนวทางการด าเนินงานด้าน

เทคนิคการแพทย์ ปีงบประมาณ 

2568

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานด้าน

เทคนิคการแพทย์ ปีงบประมาณ 2568 

 - ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 30 คน x 30 บาท x 1 ม้ือ x

 1 วัน เป็นเงิน 900 บาท

รวมเป็นเงิน 900 บาท

900.00 น.ส.ล าไพร มุ่ง

แสง

เพ่ือการบ ารุงรักษาเคร่ืองมือ และ

ตรวจสอบประสิทธิภาพเคร่ืองมือท่ี

มีผลต่อการตรวจวิเคราะห์ทาง

ห้องปฏิบัติการ เพ่ือให้ได้คุณภาพ

ตามมาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข

 - เคร่ืองตรวจ Hct จ านวน 

21 เคร่ือง

กิจกรรมท่ี 2 การตรวจสอบ

ประสิทธิภาพเคร่ืองมือทาง

ห้องปฏิบัติการใน รพ.สต. ตาม

แผน (บริษัทเอกชน)

กิจกรรมท่ี 2 การตรวจสอบประสิทธิภาพเคร่ืองมือทาง

ห้องปฏิบัติการใน รพ.สต. /PCU ตามแผน (บริษัทเอกชน)

- ค่าตรวจสอบประสิทธิภาพเคร่ืองตรวจ Hct จ านวน 21 เคร่ือง x 

800 บาท เป็นเงิน 16,800 บาท

รวมเป็นเงิน 16,800 บาท

16,800.00 นางธีรธิดา 

เจริญชนม์

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1.ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตรด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)          2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 2 ยุทธศาสตรด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence)

3.ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ  : 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup 4.ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ: 9. เป็น CUP ท่ีมีธรรมาภิบาลการจัดการท่ีทันสมัยและระบบข้อมูล สารสนเทศ ท่ีถูกต้องครบถ้วนปลอดภัยและเป็นปัจจุบัน

หน่วยงาน : งานเทคนิคการเเพทย์

แผนงานพัฒนาคุณภาพ

ระบบงานเทคนิค

การแพทย์

คปสอ.บ้านผือ อ าเภอ

บ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

ผู้รับผิดชอบ

(7)

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)



เพ่ือจัดหาสารควบคุมคุณภาพการ

ตรวจวิเคราะห์ให้หน่วยบริการปฐม

ภูมิ 

- รพ.สต. และ PCU รวม 21

 แห่ง

กิจกรรมท่ี 3 การจัดระบบการ

ควบคุมคุณภาพภายในและ

ภายนอกห้องปฏิบัติการ หน่วย

บริการปฐมภูมิ

กิจกรรมท่ี 3 การจัดระบบการควบคุมคุณภาพภายในและ

ภายนอกห้องปฏิบัติการ หน่วยบริการปฐมภูมิ 

- ค่าสารควบคุมคุณภาพการตรวจ Urine strip เป็นเงิน 30,000 

บาท 

- ค่าสมัคร EQA UPT, protein/sugar ในปัสสาวะ จ านวน 21 แห่ง

 x 500 บาท เป็นเงิน 10,500 บาท 

- ค่าสมัคร EQA Hct และ Capillary glucose จ านวน 21 แห่ง x 

500 บาท เป็นเงิน 10,500 บาท

รวมเป็นเงิน 51,000 บาท

21,000.00 30,000.00 น.ส.ล าไพร มุ่ง

แสง

ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)
เพ่ือจัดหาสารควบคุมคุณภาพการ

ตรวจวิเคราะห์ให้หน่วยบริการปฐม

ภูมิ 

- รพ.สต. และ PCU รวม 21

 แห่ง

กิจกรรมท่ี 3 การจัดระบบการ

ควบคุมคุณภาพภายในและ

ภายนอกห้องปฏิบัติการ หน่วย

บริการปฐมภูมิ

กิจกรรมท่ี 3 การจัดระบบการควบคุมคุณภาพภายในและ

ภายนอกห้องปฏิบัติการ หน่วยบริการปฐมภูมิ 

- ค่าสารควบคุมคุณภาพการตรวจ Urine strip เป็นเงิน 30,000 

บาท 

- ค่าสมัคร EQA UPT, protein/sugar ในปัสสาวะ จ านวน 21 แห่ง

 x 500 บาท เป็นเงิน 10,500 บาท 

- ค่าสมัคร EQA Hct และ Capillary glucose จ านวน 21 แห่ง x 

500 บาท เป็นเงิน 10,500 บาท

รวมเป็นเงิน 51,000 บาท

21,000.00 30,000.00 น.ส.ล าไพร มุ่ง

แสง

หน่วยงาน : งานเทคนิคการเเพทย์

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6) ผู้รับผิดชอบ

(7)



เพ่ือปรับปรุงพัฒนาในระบบการ

ให้บริการตรวจวิเคราะห์เบ้ืองต้น

ทางห้องปฏิบัติ เช่น ด้านเคร่ืองมือ

ตรวจวิเคราะห์ ระบบเอกสาร

คุณภาพ รวมไปถึงการควบคุม

คุณภาพการตรวจวิเคราะห์

- เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน

ตรวจวิเคราะห์ทาง

ห้องปฏิบัติการในรพ.สต. 

จ านวน 20 รพ.สต. และ 1 

PCU

กิจกรรมท่ี 4 การออกรพ.สต.

เพ่ือให้ความรู้เชิงเทคนิคการ

ตรวจวิเคราะห์ ณ จุดปฏิบัติงาน 

เร่ือง การตรวจทาง

ห้องปฏิบัติการใน รพ.สต.

กิจกรรมท่ี 4 การออกรพ.สต.เพ่ือให้ความรู้เชิงเทคนิคการตรวจ

วิเคราะห์ ณ จุดปฏิบัติงาน เร่ือง การตรวจทางห้องปฏิบัติการใน

 รพ.สต. 

- ค่าเบ้ียเล้ียง จ านวน 2 คน x 120 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 2,400 

บาท

- ค่าเบ้ียเล้ียง พขร. จ านวน 1 คน x 120 บาท x 10 วัน เป็นเงิน 

1,200 บาท

รวมเป็นเงิน 3,600 บาท

3,600.00 นายอ าพล 

หลวงพาบ

เพ่ือฟ้ืนฟูความรู้การใช้ POCT ใน

บุคลากร โดยวิทยากรจากบริษัท

เจ้าของเคร่ือง

- เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงาน

ตรวจวิเคราะห์ทาง

ห้องปฏิบัติการในรพ.สต. 

จ านวน 20 รพ.สต. และ 1 

PCU และพยาบาล

ผู้รับผิดชอบ POCT ประจ า

ตึกผู้ป่วย

กิจกรรมท่ี 5 การอบรมฟ้ืนฟู

ความรู้การใช้เคร่ือง POCT จาก

บริษัทผู้ผลิต (ไม่ใช้งบประมาณ)

กิจกรรมท่ี 5 การอบรมฟ้ืนฟูความรู้การใช้เคร่ือง POCT จาก

บริษัทผู้ผลิต (ไม่ใช้งบประมาณ)

นายอ าพล 

หลวงพาบ

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (เจ็ดหม่ืนสองพันสามร้อยบาทถ้วน) 21,900.00 50,400.00 72,300.00

ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
รองประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ประธาน คปสอ.บ้านผือ

ลงชื่อ.........ล ำไพร มุง่แสง................ผู้เสนอแผนฯ
(นางสาวล าไพร มุ่งแสง)

ต าแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4    

(ก.ค.-ก.ย.)

โครงการอบรมพัฒนาด้าน

การบริหารกองทุน

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

 และการขอรับการชดเชย

ค่าบริการทางการแพทย์

ผ่านโปรแกรม E-Claim 

และ โปรแกรม Financial 

Data Hub คปสอ. บ้านผือ

 อ าเภอบ้านผือ จังหวัด

อุดรธานี ปีงบประมาณ 

2568

- เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ ความเข้าใจ

ในหลักเกณฑ์ วิธีการ เง่ือนไขการ

ขอรับค่าชดเชยค่าบริการสาะารณสุข

จากกองหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

ปีงบประมาณ 2568

- เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียก

เก็บค่าบริการทางการแพทย์

 - เจ้าหน้าท่ี โรงพยาบาล

บ้านผือและPCU จ านวน 30

 คน 

 - รพ.สต. 20 เเห่ง จ านวน 

20 คน

รวมจ านวน 50 คน 

(จ านวน 2 วัน)

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนา

ด้านการบริหารกองทุน

หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

และการขอรับการชดเชย

ค่าบริการทางการแพทย์ผ่าน

โปรแกรม E-Claim และ 

โปรแกรม Financial Data 

Hub (จ านวน 2 วัน)

กิจกรรมท่ี 1 อบรมพัฒนาด้านการบริหารกองทุนหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ และการขอรับการชดเชยค่าบริการทางการ

แพทย์ผ่านโปรแกรม E-Claim และ โปรแกรม Financial Data

 Hub 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 50 คน x 30 บาท x 2 ม้ือ x 

2 วัน เป็นเงิน 6,000 บาท 

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 50 คน x 70 บาท x 1 ม้ือ x 2 วัน 

เป็นเงิน  7,000 บาท 

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 1 คน x 6

 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท x 2 วัน เป็นเงิน 7,200 บาท 

- ค่าพาหนะวิทยากร จ านวน 1 คัน x 107 กิโลมเมตร x กม.ละ 4 

บาท x 2 รอบ (ไป-กลับ) เป็นเงิน 856 บาท 

- ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 1 คน x 600 บาท x 1 คืน เป็นเงิน 600

 บาท 

 รวมเป็นเงิน  21,656 บาท

21,656.00     นายอิทธิพล ผลทิพย์

นส.จริยาภรณ์ ศรีหา

วงศ์

นายสุรัตน์ กัณหา

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สองหม่ืนหน่ึงพันหกร้อยห้าสิบหกบาทถ้วน) 21,656.00    

แหล่งงบประมาณ                 (/  ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

( / )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ           (   ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน  คปสอ.บ้านผือ           

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)   2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

3. ยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ : 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup  4. ประเด็นมุ่งเน้น คปสอ.บ้านผือ  : 9. เป็น CUP ท่ีมีธรรมาภิบาลการจัดการท่ีทันสมัยและระบบข้อมูล สารสนเทศ ท่ีถูกต้องครบถ้วนปลอดภัยและเป็นปัจจุบัน

หน่วยงาน : งานศูนย์จัดเก็บรายได้

แผนงาน/โครงการ
(1)

วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)

วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
(7)


ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบแผนฯ
(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)

ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ.........อิทธิพล  ผลทิพย.์............ผู้เสนอแผนฯ
(นายอิทธิพล  ผลทิพย์)

ต าแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป



ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค.)

ไตรมาส 2  

(ม.ค.-มี.ค.)

ไตรมาส 3    

(เม.ย.-มิ.ย.)

 ไตรมาส 4   

 (ก.ค.-ก.ย.)

โครงการพัฒนาระบบ " 

Smart Office"  คปสอ.

บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ 

จังหวัดอุดรธานี 

ปีงบประมาณ 2568

 - เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมาย มีความรู้เเละ

พัฒนาระบบ "Smart Office" ได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ 

- เพ่ือลดข้ันตอนและกระบวนการ

ท างาน ให้มีความสะดวกรวดเร็ว และ

มีประสิทธิภาพ 

- เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

ลดค่าใช้จ่าย งบประมาณ และ

ก าลังคนติดตามการด าเนินงาน สืบค้น

ข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว และสามารถใช้

ข้อมูลในการสนับสนุน การตัดสินใจได้

อย่างถูกต้อง

 - ผู้รับผิดชอบงานด้านฝ่าย

สนับสนุน โรงพยาบาลบ้าน

ผือ

รวมจ านวน 30 คน 

- ผู้รับผิดชอบงาน ใน รพ.

สต.20 เเห่ง/เเห่งละ 1 คน  

จ านวน 20 คน

- สสอ.บ้านผือ จ านวน 3 คน

รวมจ านวน 53 คน  

อบรมพัฒนาระบบ " 

Smart Office" ด้านการ

ใช้งานโปรแกรม Back 

Office

อบรมพัฒนาระบบ " Smart Office" ด้านการใช้งาน

โปรแกรม Back Office

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม จ านวน 53 คน x 30 บาท x 2 

ม้ือ x 3 วัน เป็นเงิน 9,540 บาท

- ค่าอาหารกลางวัน จ านวน 53 คน x 70 บาท x 3 วัน เป็น

เงิน 11,130 บาท

- ค่าสมนาคุณวิทยากรบรรยาย (บุคลากรของรัฐ) จ านวน 2 

คน x 3 ช่ัวโมง x ช่ัวโมงละ 600 บาท x 3 วัน เป็นเงิน 

10,800 บาท

- ค่าน้ ามันเช้ือเพลิงพาหนะวิทยากร จ านวน 1 คัน x 215 

กม.x กม.ละ 4 บาท x 2 รอบ (ไป-กลับ) เป็นเงิน 1,720 บาท

- ค่าท่ีพักวิทยากร จ านวน 2 คน  x 500 x 2 คืน บาท เป็น

เงิน 2,000 บาท

รวมเป็นเงิน 35,190 บาท  

35,190.00     นายบุญเพ็ง ตรีรัตน์

นายสมุย  แสงชมภู

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน (สามหม่ืนห้าพันหน่ึงร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) 35,190.00    

แหล่งงบประมาณ                 ( / ) 1. เงินบ ารุง                                   (  ) 2. เงินกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน                               (   ) 3. งบอ่ืนๆระบุ ..........................................

แผนปฏิบัติราชการด้านสาธารณสุข คปสอ.บ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

(  )  ภารกิจเชิงยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ          ( / ) ภารกิจประจ า / พ้ืนฐาน   คปสอ.บ้านผือ            

1. ยุทธศาสตร์ สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)   2. ประเด็นมุ่งเน้น สสจ.อุดรธานี : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านบริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)

3. ยุทธศาสตร์  คปสอ.บ้านผือ   : 4. พัฒนาระบบบริหารจัดการ                                                         4. ประเด็นมุ่งเน้น  คปสอ.บ้านผือ    : 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพให้เป็น Smart Cup

หน่วยงาน : งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ

แผนงาน/โครงการ

(1)
วัตถุประสงค์

(2)

กลุ่มเป้าหมาย

(3)
วิธีการด าเนินการ

(4)

รายละเอียดงบประมาณ

(5)

ระยะเวลา /งบประมาณ

(ระบุ เดือนท่ีจะด าเนินการและจ านวน งปม.) (6)
ผู้รับผิดชอบ
(7)


ลงชื่อ........บญุเพ็ง  ตรรัีตน์..........ผู้เสนอแผนฯ
(นายบุญเพ็ง  ตรีรัตน์)

ต าแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ

ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติแผนฯ
(นายชัยรัตน์  เจริญสุข)

ต าแหน่ง นายแพทย์เชี่ยวชาญ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ

ลงชื่อ..................................................ผูเ้ห็นชอบแผน
ฯ

(นางวันเพ็ญ ใจซื่อ)
ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ
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รายนามผู้จัดท า 
 

คณะที่ปรึกษา 
๑. นายชัยรัตน์  เจริญสุข  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านผือ   

2. นางวันเพ็ญ ใจซื่อ  สาธารณสุขอ าเภอบ้านผือ    

3. นายปุณณพัฒน์ ชีวเสถียรชัย  นายแพทย์ช านาญการ ว.ว.เวชศาสตร์ฉุกเฉิน  
4. นายวัชรินทร์ อินกลอง  นายแพทย์ช านาญการพิเศษ ว.ว.เวชศาสตร์ครอบครัว   
5. นายประวิทย์ แสวงดี   นายแพทย์ช านาญการพิเศษ ว.ว.ศัลยศาสตร์ 
    
คณะผู้จัดท า 

1. นางสุนันทา  ชัยงาม  ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ  
2. นางผ่องพรรณ   แมนเมือง เภสัชกรช านาญการพิเศษ  
3. นางพิมล  ปัสนิตย์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ  
4. นางอาทิตยา ทีค า          พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ  
5. นางชุลีพร แดนสุข  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
6. นางศุภมิตร  รินทร์น้อย  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
7. นางสาวสุกัญญา  ศรีผา  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
8. นางสาวอุไรภรณ์ พิมพ์ทอง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
9. นางศิญารัตน์  ชาติวิชัยพัฒน์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
10. นางสาวล าไพร  มุ่งแสง  นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ   
11. นางสุธารส  ไชยมงคล  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
12. นายชัยสิทธิ์ ทาปลัด  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
13. นายมังกร  ประดิษฐ์ด้วง  เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน  
14. นางสาวนันตพร  บุญธรรม พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
15. นางสาวอนุธิดา  วารีย์  แพทย์แผนไทยช านาญการ  
16. นางสาวพัชรินทร์  แก้วดวงดี นักกายภาพบ าบัดช านาญการ 
17. นายอิทธิพล  ผลทิพย์  นักจัดการงานทั่วไป 
18. นางสาวอารีรัตน์ ชิยางคะบุตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
19. นางศุภากร  ธัญเดชยศดี  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
20. นายอนันต์  จันศร  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
21. นายธนศักดิ์  ภักดีนวน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ  
22. นางพรทิพย์  บุตรด้วง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
23. นายสุพรรณ  ลีทุม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
24. นางพิชชานันท์  นิยมเหลา เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  
25. นางสุนันท์ นนท์ขุนทด  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  
26. นางสาวยุพา  พุกหน้า  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
27. นายประชิต  ประทุมชาติ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
28. นางวิมลรัตน์  ดีสุข  เจ้าพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  
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29. นายไสว  ชัยประโคม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
30. นายเดชา  สุวรรณงาม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
31. นายสมุย  แสงชมภู  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
32. นางวิไลลักษณ์  ธงยันต์  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
33. นางลักขณา  เนตรยัง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
34. นายสุรัตน์  กัณหา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 
35. นายภูริพัฒน์  บุตรด้วง  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
36. นางณัฏฐณิช  ค าภา  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
37. นางอ้อยใจ ศิริกาญจน์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
38. ว่าที่รต.ยุทธการ ประพาภรณ์ ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ (ด้านวิชาการ) 
39. นางสาวอภิญญา นะวะศรี  นักวิชาการสาธารณสุข 
40. นายมานิตย์  นิยมเหลา  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ (ด้านบริหาร) 
41. นายพัฒนพงษ์ อินเสมียน  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอ (ด้านสนับสนุนวิชาการ) 
42. นางสาวโสภิดา หมื่นแก้วคราม  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
43. นางสาวฉัตรธิดา กุลราช  เจ้าพนักงานเภสัชกรรมช านาญงาน 
 

งานยุทธศาสตร์ คปสอ.บ้านผือ เลขท่ี 134 ม. 2 ต าบลบ้านผือ อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี 41160 
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